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1. OSNOVNI PODACI

Naziv skole:

UGOSTITELJSKO - TURISTICKA SKOLA

s s s s i ke kot sese s s s ke kol st s sk s s s e ke kst se s s sk st kol ses s s ke ke st sk s s s sk kst st se s s s sl sk ket se s s st ke kst sk sk s s sk ke sk st s sk ke ekt sl ke kol

Mjesto:

Adresa:

Telefon:

OIB

e-mail

Ravnatelj:

Upis u sudski registar:
Upisni broj:

PovrSina:

DOM UCENIKA

stk

Adresa:
Telefon:
Voditeljica doma:

Povrsina:

OSIJEK

Matije Gupca 61

211-095

67104212471
ured@ss-ugostiteljsko-turisticka-os.skole.hr
dr.sc. Andrej Kristek

Trgovacki sud Osijek

RUL U-1-142

5329 m* ukupne povrsine; 4330 m? unutarnji prostor

Lucki prilaz 4
203-870
Tajana Kresovi¢

1101m?
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a) Naziv i sjediste
Skole:

UGOSTITELJSKO-TURISTICKA SKOLA, OSIJEK

b)Adresa, Zupanija

31000 Osijek, Matije Gupca 61
Osjecko-baranjska Zupanija

¢)Sifra ustanove: 14-060-512

d)Ukupni broj 465

ucenika:

e)Ukupni broj 25 razreda

razrednih odjela:

f) Ukupni broj _

dielatnika ukoli: | | LTastavnika: 62
2.Stru¢nih suradnika: 3
3.Administrativno i tehnickog osoblja: 21
4.Pomo¢nog osoblja /

g)Obrazovna
podrudja:

1.Redoviti u€enici

Naziv programa:
Kuhar
Konobar
Slasticar

Turisticko- hotelijerski
komercijalist

Tehnicar za ugostiteljstvo

Hotelijersko-turisticki
tehnicar

Turisticki tehnicar
destinacije

Trajanje programa:
3

3

2.0brazovanje
odraslih

Naziv programa:

Kuhar

Trajanje programa:
prekvalifikacija

2
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Konobar 2

Slasticar 2
Turisticko - hotelijerski 5
komercijalist

Hotelijersko - turisticki 5

tehniCar

Naziv mikrokvalifikacije Trajanje u satima

Kreativnost u izradi

slastica s
Povezivanje vina i
75
gastronomske ponude
Digitalna transformacija i
odrzivost u posluzivanju 100
jelaipica
U sastavu skole: Akademis
Adresa: Ludki prilaz 4
Uk j
. u}?an broj 58
ucenika:
Ukupan broj
odgojnih skupina: 3
Ukupan broj
d]velaFnlka u Domu Odgajatelja: 4
ucenika:
Struc¢nih suradnika: /
Tehnic¢ko osoblje: 7
Ostalo osoblje: 3

Nastavni planovi za Skolsku 2026./2027. godinu

* Glasnik Ministarstva prosvjete i Sporta Posebno izdanje br. 8a, lipanj 1997. do rujan 1998.
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Strukovni kurikuli:
o NN 53/2025 - kuhar; konobar; slasticar
e NN 61/2025 - tehniar za ugostiteljstvo
o NN 60/2025 - turisticki tehniCar destinacije

1.1. Podaci o ustanovi

Ugostiteljsko-turisticka $kola iz Osijeka (u daljem tekstu Skola), osnovana je odlukom Opéine Osijek 1.
rujna 1992. godine. Osnivaé Skole je Osjecko-baranjska zupanija. Osnivacka prava prenesena su na
Republiku Hrvatsku, a odlukom Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta o prijenosu osnivackih
prava nad srednjoskolskim ustanovama klasa: 602-03/02-01/91, Urbroj: 532/1-02-1 od 1. veljace 2002.
godine, osnivacka prava vraena su Zupanijama.

Skola je upisana u Trgovacki sud u Osijeku dana 26. travnja 1994. godine pod brojem registarskog
uloska U-1-142 u registar ustanova.

Ravnatelj skole je dr. sc. Andrej Kristek

1.2. Upravljanje ustanovom

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN

90./11.) od 2. 8. 2011. g. skolski odbor ima sedam clanova od kojih jednog bira i razrjeSuje radnicko

vije¢e, a ako nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem, na

nacin propisan Zakonom o radu za izbor radni¢kog vijec¢a koje ima samo jednog Clana, a ostalih Sest

imenuje i razrjesava:

e uciteljsko, nastavnicko, odnosno odgajateljsko vijece dva ¢lana iz reda ucitelja, nastavnika i
stru¢nih suradnika,

e vijece roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik $kole

e osnivac tri ¢lana samostalno.

Skolom upravlja Skolski odbor

Clanovi Skolskog odbora u mandatu su sljedeci:
e Tajana Lubina-Jukié, predstavnica iz reda nastavnika i strucnih suradnika, predsjednica skolskog
odbora
Ivan Gaspi¢—predstavnik radnika - zamjenik predsjednice Skolskog odbora
Ivica Brtan, predstavnik iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika
prof. dr. sc Jurislav Babi¢, predstavnik iz reda osnivaca
KreSimir Adzi¢- predstavnik iz reda osnivaca
Mihael Cevizovié— predstavnik iz reda osnivada

Tomislava Bari$i¢ — predstavnica iz reda roditelja

1.3. Povijesni razvoj

Obrazovanje radnika za ugostiteljstvo na podrucju Slavonije i Baranje pocinje u Osijeku 1949.
godine. Tada je osnovana Niza ugostiteljska Skola u Osijeku, odlukom Komiteta za ugostiteljstvo Vlade
NR Hrvatske 1 pocela je obrazovati ugostiteljske radnike, ali je 1951. godine bila zatvorena. Dvadesetak
ucenika zavrsilo je ugostiteljsku Skolu u drugim gradovima Hrvatske.
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Skolske godine 1956./57. rjesenjem NOK-a Osijek pocela je raditi Centralna ugostiteljska skola
Osijek. Skola je imala dva odjeljenja bez nastavnika u stalnom radnom odnosu. Djelovala je u okviru
Ugostiteljskog poduzeca “Zvecevo”. Sljedece godine Skola se seli u adaptirani prostor bivseg skladista
duhana, na mjestu gdje je danas nalazi Hotel Osijek.

Skola je nastala u krilu ugostiteljskog gospodarstva Osijeka i regije i zbog potreba gospodarstva
skola se tijekom gotovo pola stoljeca postojanja razvijala, jacala i rasla usporedo s razvojem, jaCanjem i
rastom gospodarstva. Od 01. sije¢nja 1966. Skola je s Domom ucenika i Hotelom Royal sastavni dio
Ugostiteljskog skolskog centra. 1972. godine u sastavu Ugostiteljskog Skolskog centra ukljucuje se
Ugostiteljsko poduzeée Central. Ponovnom reorganizacijom Central, Skola i Dom od 01. sijeénja 1976.
godine Cine jedan OOUR, a svi ugostiteljski objekti drugi OUR. Velik broj utvrdenih i sporazumnih
zajednickih poslova i interesa u sferi odgoja, obrazovanja i privredivanja, ¢ini osnovu integracije
Centra.

Za djelatnost i razvoj $kole, novu i veoma vaznu etapu predstavlja preseljenje u skolsku zgradu
u Radi¢evoj ulici, koje je uslijedilo pocetkom Skolske 1971./72. godine. uz stvarnu pomoc¢ i razvijanje
Op¢inske skupstine Osijek koja je dodijelila zgradu, kredit republicke sluzbe nadlezne za financiranje
usmjerenog obrazovanja i uc¢esce sredstva Skole, renovirana je i restaurirana zgrada izuzetne umjetnicke
i gradevinske vrijednosti izgradena 1894. godine. Uz svu ljepotu koju su izvodaci radova uspjeli
saCuvati i rekonstruirati, stvoreni su relativno zadovoljavajuéi prostorni uvjeti, osigurana moderna
oprema, inventar i ucila za suvremenu nastavu. Godinu dana kasnije pocela je s radom i hotelijerska
Skola, ¢ime se postepeno prosiruje i zaokruzuje odgojno obrazovna djelatnost ovog specijaliziranog
Skolskog centra, jedinog te vrste u regiji.

Od 1. sije¢nja 1989. godine Skola djeluje kao samostalna odgojno obrazovna institucija pod
nazivom Ugostiteljsko- turistiCka Skola koja u svom sastavu ima Dom za smjestaj i prehranu ucenika.

Kroz svoju povijest Skola je doZivjela niz transformacija. Povezivanjem s ugostiteljskim
objektima grada u Ugostiteljski Skolski centar izbjegnuto je prinudno otvaranje polivalentnog centra,
koje se kasnije pokazalo kao korak unazad u razvitku obrazovnog sustava.

U okviru Ugostiteljsko turisticke Skole djeluje i Dom ucenika. Dom je formiran 1956. godine, a
poceo je djelovati zajedno s Centralnom ugostiteljskom Skolom u Osijeku. Prvih Sest godina svog
postojanja Dom je radio u dijelu zgrade hotela Royal. Zalaganjem pojedinaca, entuzijasta, kojih je bilo i
u Skoli i izvan nje, uz pomo¢ Privredne komore i op¢ine Osijek, nova zgrada doma zavrSena je i
useljena u proljece 1962. godine.

Od samog osnutka dom je sastavni dio Ugostiteljske Skole i Centra, nezavisno od promjene
pravnog statusa koje su se dogadale. Od 1962. godine dom je samostalna odgojno- obrazovna
organizacija u sastavu Ugostiteljskog Skolskog centra. Od 1966. godine dom je jedan od OOUR-a
Ugo-centra, a od pocetka 1976. godine ponovno je samostalna poslovna jedinica u okviru Ugostiteljske
Skole.

Od 1. sije¢nja 1989. Skola i Dom izdvajaju se iz Ugo-centra i od tada djeluju kao jedna cjelina.

1.4. Uloga i mjesto Ugostiteljsko-turisticke $kole, Osijek, u obrazovnom konceptu grada i
Zupanije

Od 1956. godine Ugostiteljsko- turisticka skola djeluje kao $kola regionalnog znacaja koja
obrazuje radnike za ugostiteljstvo i turizam.

U procesu reforme obrazovanja Skola se nije izgubila u polivalentnom centru nego se jos
tjieSnje povezivala s ugostiteljskim gospodarstvom regije i zauzela vrlo visoko mjesto u segmentu
obrazovanja djelatnika za ugostiteljstvo u Republici Hrvatskoj.

Posebice valja istaknuti regionalni znacaj §kole. Upisujemo ucenike s Sireg podrucja Slavonije i
Baranje, a problem smjestaja ucenika uspjesno je rijeSeno smjestajem u naSem ucenickom domu.
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Skola je 23. srpnja 2018. godine imenovana Regionalnim centrom kompetentnosti u sektoru
turizma i ugostiteljstva. Regionalni centri kompetentnosti su mjesta izvrsnosti strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja, u kojima se uz osnovnu djelatnost obrazovanja i ucenja temeljenog na radu,
osposobljavanje i usavrSavanje u segmentima koji pridonose poboljsanju kvalitete strukovnog
osposobljavanja i njegove prilagodbe potrebama gospodarstva i trzista rada. Njihova je svrha osigurati
kvalitetan sustav obrazovanja, obrazovanja odraslih i cjelozivotnog ucenja uz potporu i suradnju s
poslodavcima, osnivaCima, razvojno-gospodarskim subjektima, strukovnim udruzenjima, visokim
ucilistima, javnim i civilnim sektorom. Dana 25. srpnja 2023. Skola je ponovno imenovana
Regionalnim centrom kompetentnosti na sljedec¢ih pet godina sa svojim razvojnim planom i programom
rada i provodi sve aktivnosti navedene razvojnim planom ustanove.

2. DJELATNOST SKOLE

2.1. Redovito obrazovanje

Skola obrazuje kadrove u trogodi$njem trajanju za zanimanja:
- konobar
- kuhar
- slasticar
- konobar — modularna nastava
- kuhar — modularna nastava
- slasti¢ar — modularna nastava

te u CetverogodiSnjem trajanju za zanimanja:

- hotelijersko-turisticki tehnicar

- turisticko-hotelijerski komercijalist

- tehniCar za ugostiteljstvo — modularna nastava

- turisti¢ki tehniCar destinacije — modularna nastava

2.2. Obrazovanje odraslih

Uz redovno obrazovanje $kola obavlja i edukaciju odraslih polaznika. Djelatnost obrazovanja odraslih,
program stjecanja srednje strucne spreme i prekvalifikacija provodi se sukladno Zakonu o obrazovanju
odraslih, Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i drugim propisima koji su u skladu
s navedenim zakonima.

Skola svoju djelatnost obavlja kao javnu sluzbu.

Obrazovanje odraslih obavlja se na temelju sljedecih rjesenja:

Odobrenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta, KLASA: UP/1-602-07/09-03/00108 URBROJ:
533-09-09-0005 od 28. listopada 2009. (trogodisnja zanimanja)i Odobrenje Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta, KLASA: UP/I-602-07/09-03/00108 URBROJ: 533-09-09-0003 od 29. rujna 2009.
(Cetverogodisnja zanimanja).

Odobrenjem Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih od 10. lipnja 2022. godine,
KLASA: 602-07/22-01/143, UR. BROJ : 332-04-01/1-22-02, skoli je odobreno, u sklopu programa
obrazovanja odraslih, izvodenje programa osposobljavanja iz sektora turizam i ugostiteljstvo za
poslove, Priprematelja hrvatskih tradicijskih slastica, Pivskog sommeliera, Sommeliera regionalnih vina
i programa stru¢nog usavrsavanja Kuhara jela slavonsko — baranjske kuhinje.

Na osnovi gore navedenih rjeSenja u nasoj Skoli planiraju se u $kolskoj godini 2026./2027. realizirati
sljedeci vid obrazovanja odraslih:
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- prekvalifikacija za zanimanje kuhar, konobar, slasticar, turisticko-hotelijerski komercijalist i
hotelijersko-turisticki tehnicar, stru¢nog usavr$avanja i osposobljavanje, stjecanje mikrokvalifikacija
(Kreativnost u izradi inovativnih slastica, Povezivanje vina i gastronomske ponude i Digitalna
transformacija i odrzivost u posluzivanju jela i pica).

Upis u navedene programe obavljamo na temelju natjeCaja koji se objavljuje na web stranici Skole u
rujnu tekuce godine ili prema planu provedbe programa osposobljavanja i stru¢nog usavr§avanja.

Skola ima rjeSenje Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike za posredovanje
za rad redovitih ucenika.

2.3. Odgoj i obrazovanje u¢enika smjeStenih u Dom ucenika i Akademis

Skola u svom sastavu ima dom uéenika u kome se obavlja:
- odgoj i obrazovanje uc¢enika
- smjestaj i prehrana ucenika
- briga o zdravlju i psihofizickom razvitku uc¢enika

Preko ljetnih praznika ucenika umjesto djelatnosti doma odnosno smjeStaja ucenika u navedenoj
jedinici djeluje Akademis koji obavlja sljedece djelatnosti:

- uslugu smjestaja vanjskih gostiju

- nudenje usluge prehrane vanjskim gostima

- ucenje temeljeno na radu ucenika skole

2.3.1. Posredovanje za rad u¢enika

Skola u svom sastavu ima ucenicki servis koji djeluje za vrijeme ucenickih praznika. Koristiti ga mogu
ucenici srednjih skola s podru¢ja Osjecko — baranjske zZupanije s kojima $kola ima potpisan sporazum o
suradnji.

3. UVJETI RADA
3.1. Prostorni uvjeti

3.1.1. Skola

Ukupna bruto povrSina iznosi 5330 m?, a povrsina cijele lokacije je 7.830 m? Navedeni prostori
rasporedeni su na ucionice, praktikume, kabinete, zbornicu za nastavnike zatim prostore i urede za
ostalo osoblje §kole.

Ucenicima je na raspolaganju 16 ucionica koje su opremljene didaktickom opremom koja omogucava
da se nastava realizira na suvremen nacin. Pored ucionica nastavnicima je na raspolaganju 6 kabineta
koji su rasporedeni po dva na svakom katu, koji sluze za kratke odmore i za pripremu nastave.
Opremljeni su informati¢kom opremom koja se koristi kod pripreme i realizacije nastave. Praktikumi za
stru¢ne predmete (posebno se odnosi na kuharstvo i slasti¢arstvo) opremljeni su suvremenom opremom
koja ucenicima omogucava rad u grupama. U prizemlju se nalazi praktikum za slasti¢arstvo. Osim hola
u prostoru prizemlja nalazi se i Skolska knjiznica. Na nivou prvog kata nalaze se tri praktikuma
posluzivanja, ucionice, kabineti i sanitarni prostori za u¢enike i nastavnike. Na drugom katu je zbornica
za nastavnike, uredi, u¢ionice 1 kabineti za nastavnike.

Na tre¢em katu su osim ucionica i kabineti za nastavnike, tri ureda i1 uionica za informatiku, zatim
sanitarni blok za ugenike i nastavnike. Skolski restoran nalazi se u prizemlju u ¢ijem je sklopu kuhinja i
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svi ostali pripadajuci sadrzaji. Skola je dobro opremljena u svim segmentima $to omogucava da se
nastava i drugi poslovi vezani uz $kolu obavljaju na visokoj razini.

VELICINA POSTOJECEG PROSTORA

Prostori u kojima se odrzava nastava zadovoljavaju sve zahtjeve koji su predvideni drzavnim
pedagoskim standardima. Sadrzaj prostora:

15 ucionica 65 m?
4 praktikuma kuharstva 90 m?
1 praktikum slasticarstva 65 m?
3 praktikuma posluzivanja 65 m?
1 turisticki praktikum 65 m?

U suterenskom dijelu zgrade u predvidenom prostoru za catering opremljeni su:

1 specijalizirani praktikum kuharstva i slasti¢arstva 120 m?
1 mini pivovara 40m?2

Uz navedene prostore ucionice i praktikume nalaze se kabineti za nastavnike:

4 kabineta za nastavnike kuharstva
1 kabinet za nastavnike posluzivanja
6 kabineta za nastavnike teorijskih predmeta

Osim navedenog u okviru Skolske zgrade nalaze se uredski prostori za administrativno i drugo osoblje:
ured ravnatelja, ured za tajnika i administratora, ured za voditeljicu smjene i satniCara, velika zbornica
za nastavnike, prostor za prijam roditelja, Skolska knjiznica na 130 m?, dva ureda za raCunovodstvene
poslove i ured za Skolskog pedagoga i psihologa.

Informatic¢ka uc€ionica opremljena je suvremenom racunalnom opremom ,, tanki klijenti“. Uz navedenu
opremu na raspolaganju su i pametne ploce. Kroz projekt e-8kole kao i projekt VirtuOs dvije u¢ionice na
trecem katu opremljene su pametnim ekranima i 24 laptopa, dok je turisticki praktikum dodatno
opremljen sa 18 laptopa, koji se koristite za potrebe ucenja temeljenog na radu iz podrucja turizma.

NASTAVNO — SPORTSKA DVORANA

Ukupna povrsina je 2.430 m, a neto povrSina je 1.730 kvadrata same dvorane i 260 kvadrata prostora
karijernog centra i ureda za obrazovanje odraslih koji se takoder nalazi u sastavu. Osim navedenog,
dvorana sadrzi svlacionice i kabinete za ucCenike i nastavnike te spremista za opremu za sve tri Skole.
Zadovoljava sve zahtjeve po pedagoskom standardu za nastavu Tjelesne i zdravstvene kulture.

U sklopu dvorane nalaze se uredi za potrebe karijernog centra i potrebe vodenja obrazovanja odraslih.
Ukupno je na raspolaganju 4 ureda i jedna konferencijska dvorana.

Karijerni centar i konferencijska dvorana — 390 m2

3.1.2. Uéenicki dom i Akademis
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Radi provedbe projekta Virtus — uspostava infrastrukture regionalnih centara kompetentnosti u sektoru
turizam i ugostiteljstvo, na adresi Lucki prilaz 4, Osijek uspostavljen je Akademis - poligon za
provedbu ucenja temeljenog na radu te prehrane i smjestaja gostiju tijekom Skolskih praznika. U

ucenickom domu ¢e biti smjesteno 58 ucenika.

3.2. Kadrovski uvjeti
3.2.1. Djelatnici u Skolskoj godini 2026./2027.

DJELATNICI SKOLE I DOMA UCENIKA

Nastavnicii | Stru¢ni Ravnatelj Administrativno Tehnicko i Ukupno
odgajatelji Suradnici osoblje Pomoc¢no
osoblje
66 3 1 6 25 101
Nastavnici, strukovni ucitelji, odgajatelji
VSS  VSS  SSS UKUPNO
nastavnici 53 0 0 53
strukovni ucitelji 0 2 7 9
odgajatelj 4 0 0 4
Ukupno angazirano: 57 2 7 66
Struéni suradnici VSS VSS SSS VKV
Pedagog 1
Psiholog 1
Knjiznicar 1
UKUPNO 3
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Nastavnici s

dodatnim VSS

zaduzenjem

SSS

VKV

Voditelj smjene 2

SatniCar 1

Voditelj prakticne
nastave/Voditel]
ucenja temeljenog
na radu

UKUPNO 5

Administrativno-tehnic¢ka sluzba u Skoli 1 Domu uéenika

VSS

SSS

VKV

KV

NKV

UKUPNO

- tajnica Skole

- voditeljica racunovodstva

- administrativna referentica
- raCunovodstvena referentica
- Voditeljica Akademisa

- raCunovodstvena referentica
(Akademis)

- djelatnik za teh.odrzavanje
rukovanje opremom(domar i
noc¢ni pazitelj)

- spremacice

- kuharice u domu

- ekonom

-portir u domu

- operativni djelatnik za sigurnost

—_—
—_

A o= = W

— e e e e e

B o= = W

25

31

3.2.2. Stru¢na zastupljenost

U skolskoj godini 2026./2027. u §koli nema nestrucno zastupljene nastave.

3.2.3. Kadrovske promjene u S$kolskoj godini 2026/2027.

Stru¢noj suradnici psihologinji Tanji Kelava ugovor o radu prestao je sporazumom radnika i poslodavca,

zbog prelaska na drugo radno mjesto.
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Za upraznjeno radno mjesto stru¢nog suradnika psihologa Skola je zatrazila i dobila suglasnost
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. Na to radno mjesto, na neodredeno, puno radno vrijeme,
zaposlena je Mihaela Korman. Ugovor o radu s Ugostiteljsko-turistiCkom $kolom Osijek sklopila je na
temelju sporazuma izmedu Osnovne Skole Nijemeci i Ugostiteljsko-turisticke skole Osijek.

3.2.4. Potrebe za radnicima u $kolskoj godini 2026./2027.

Za Skolsku godinu 2026./2027. skola je Upravnom odjelu za obrazovanje Osjecko-baranjske Zupanije,
za Zajednic¢ku komisiju, dostavila podatke o potrebama za zaposlenicima i podatke o visku zaposlenika.

Zbog povecanog obujma posla iskazana je potreba za radnim mjestom strukovni ucitelj/ica /
nastavnik/ca posluzivanja. Radi se o radu na odredeno, puno radno vrijeme, u opsegu od 28 sati redovite
nastave, odnosno 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, do 31. kolovoza 2027.

Zbog zamjene radnika koji je na bolovanju iskazana je potreba za radnim mjestom strukovni ucitelj/ica /
nastavnik/ca kuharstva. Radi se o radu na odredeno, puno radno vrijeme, u opsegu od 28 sati redovite
nastave, odnosno 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, do povratka radnika s bolovanja.

Zbog preraspodjele viska sati iskazana je potreba za radnim mjestom nastavnik/ca ekonomske grupe
predmeta. Radi se o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme, u opsegu od 8,3 sata redovite nastave,
odnosno 15 sati ukupnog tjednog radnog vremena, do 31. kolovoza 2027.

Zbog preraspodjele viska sati iskazana je potreba za radnim mjestom nastavnik/ca tjelesne i zdravstvene
kulture. Radi se o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme, u opsegu od 12 sati redovite nastave,
odnosno 22 sata ukupnog tjednog radnog vremena, do 31. kolovoza 2027.

Za sva navedena radna mjesta Skola Ce raspisati natjecaj.
Kao organizacijski visak u Skolskoj godini 2026./2027. iskazana je Anamarija Antunovi¢, nastavnica

engleskog i njemackog jezika u radnom odnosu na neodredeno, puno radno vrijeme. Visak iznosi 20 sati
tjedno ukupnog radnog vremena.

Radnici s posebnim rjeSenjima

e Lucija Rastegorac, nastavnica hrvatskog jezika, rad u skracenom radnom vremenu radi skrbi
djeteta

e Kiristina Dernaj, nastavnica hrvatskog jezika, rad s polovicom punog radnog vremena

e Mirna Rimac Lozanci¢, nastavnica ekonomske grupe predmeta, rad s polovicom punog radnog

vrémena

4. UCENICI

4.1. Podaci o upisanim ucenicima u Skolskoj 2026./2027. godini
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Trogodis$nji program

Zanimanje Razred Broj odjela Broj uc¢enika Ukupno po
odjelu
Konobar 1. 1 9 9
Konobar 2. 1 14 14
Konobar 3. 1 17 17
ukupno 3 40 13.3
Kuhar 1. 2 30 9.5
Kuhar 2. 2 38 19
Kuhar 3. 3 38 12.6
ukupno 7 106 13.5
Slasticar 1. 1 12 12
Slastic¢ar 2. 1 8 8
Slasticar 3. 1 18 18
ukupno 3 38 12.6
Sveukupno 1.-3. raz. 13 184 13.3
Cetverogodi$nji program
Zanimanje Razred Broj odjela Broj u¢enika Ukupno po
odjelu
1. 1 23 23
Turisticki
tehnicar
destinacije 2. 1 22 22
3. 1 28 28
Hotelijersko-
turisticki tehnicar
4. 1 27 27
Ukupno 4 100 25
1. 2 47 23.5
Tehnicar za
ugostiteljstvo
2. 2 34 17
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3. 2 47 23.5
Turisticko-
hotelijerski
komercijalist 4. 2 43 21.5
Ukupno: 8 171 21.3
Sveukupno 1.-4. raz. 12 271 22.5
UKUPNO 25 455 17.7
SKOLA

Kriteriji za upis utvrdeni su u skladu s Odlukom o upisu ucenika u I. razred u prvi razred srednje skole u
Skolskoj godini 2026./2027. od 29. svibnja 2026. godine, te Pravilnika o elementima i kriterijima za
izbor kandidata za upis u prvi razred srednje Skole (NN. 49/15, 47/17, 39/22.179/25).
Za upis u zanimanja kuhar, slastiar, konobar, tehnicar za ugostiteljstvo, turisti¢ki tehnicar destinacije

kandidati su bili duzni priloZiti potvrdu §kolskog lije¢nika. Skola je bila duzna sastaviti natje¢aj i

objaviti ga na mreznim stranicama $kole.
Objavljen je i skupni natje¢aj za upis u prvi razred za sve srednje Skole u Glasu Slavonije.

Odlukom Nastavnickog vije¢a imenovano je upisno povjerenstvo u sastavu: Marko Marinovi¢, Mario
Mihi¢ i ravnatelj Andrej Kristek.

5. RADNICI USTANOVE

5.1. Tjedna zaduZenja nastavnika

Red Zvanje
. . . Stupanj stru¢ne Nastavni Radni odnos
ni Ime i prezime
broj spreme potreban za predmet po odredeno/neodr.
radno mjesto zaduZenju
1 2 3 4 5
Ravnate Andrej dr. sc. iz podrucja .
L Ij Kristek drustv. znanosti ravnatelj N
Ksenija diplomirani knjiznicar,
2. Kesegi- zvanje izvrsni knjiznicarka N
Krstin savjetnik
3. Mario Mihié¢ prof"e’sor. pedagogije i pedagog N
povijesti
2.Strucni
suradnici
Mihaela . . .. .
4, Korman magistra psihologije psiholog N
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magistar edukacije

5. Mz}rko. . | matematike i voditelj smjene
Marinovié¢ . .
informatike
profesor engleskog
Lea Jngka i knj izevnosti i voditeljica
6. v .. | njemackog jezika i .
AkSamovié " . smjene
knjizevnosti,
zvanje savjetnik
Antonija diplomirani inZenjer
7. Kristek prehrambene satnicarka
Jankovi¢ tehnologije
8. Anja Krizek prqfesqr h.lj\fatSkOg. Hrvatski jezik
jezika 1 knjizevnosti
profesor hrvatskog
9. Sanja Klanac | jezika i knjizevnosti, Hrvatski jezik
zvanje savjetnik
Lucija profesor hrvatskog S
10. Rastegorac | jezika i knjizevnosti | [vAtski jezik
Tajana profesor hrvatskog L
1. Lubina-Juki¢ | jezika i knjizevnosti Hrvatski jezik
profesor povijesti i
Kristina | Mrvaiskog jezika i
Dernaj knjizevnosti
12. . /magistra edukacije Hrvatski jezik
(Valentina L
e hrvatskog jezika i
Kezi¢) .oy C .
knjizevnosti i magistra
edukacije povijesti
Nastavnic
: Engleski jezik
Njemacki jezik
Komunikacija
na stranom
jeziku/
profesor engleskog Obra;ovaqj ei
iezika i kniiz ii zanimanje
13. SaSa Jaksi¢ | Je7ika i knjiZevnosti i !
njemackog jezika i —
knjizevnosti Komunikacija
na stranom
jeziku/
Komunikacija u
javnim
ustanovama
Strani jezik u
struci
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14.

Sandra Fic¢ok

profesor engleskog
jezika 1 knjiZzevnosti i
njemackog jezika i
knjizevnosti

Engleski jezik

Njemacki jezik

Komunikacija u
ugostiteljstvu/
Neposredno
okruzenje/
Aktivnosti u
svakodnevici

Strani jezik u
turizmu 1

15.

Lea
AkSamovié¢

profesor engleskog
jezika 1 knjiZzevnosti i
njemackog jezika i
knjizevnosti,

zvanje savjetnik

Engleski jezik

Njemacki jezik

16.

Martina
Demirovié

profesor engleskog
jezika i knjizevnosti i
njemackog jezika i
knjizevnosti

Engleski jezik

Njemacki jezik

17.

Ivana Rimac

magistra engleskog
jezika 1 knjiZevnosti i
magistra njemackog
jezika 1 knjizevnosti

Engleski jezik

Njemacki
jezik

Komunikacijske
vjestine/
Neposredno
okruzenje/
Aktivnosti u
svakodnevici

Komunikacija u
ugostiteljstvu/
Neposredno
okruzenje/
Aktivnosti u
svakodnevici

Strani jezik u
struci /Putovanje
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Engleski jezik

Njemacki jezik

Komunikacija u

profesor engleskog ugostiteljstvu/
13 Nikolina jezika 1 knjiZzevnosti i Neposredno
' Svalina njemackog jezika i okruzenje/
knjizevnosti Aktivnosti u
svakodnevici
Strani jezik u
turizmu 2
Engleski jezik
Njemacki jezik
Komunikacijske
vjestine/
Neposredno
okruzenje/
magistra edukacije Ak‘;ivgosm‘ u
Anja engleskog jezika i svakodnevicl
19. Paradzik knjizevnosti i K kacii
njemackog jezika i omunikacija u
knjizevnosti ugostiteljstvu/
Neposredno
okruzenje/
Aktivnosti u
svakodnevici
Komunikacijske
vjestine u struci/
Obrazovanje i
zanimanje
Engleski jezik
magistra engleskog
20, Anamarl!z,l _]eZlk.a 1 knJ IZGVI3OSt1 1 Strani jezik u
Antunovi¢ | magistra njemackog struci/
jezika 1 knjizevnosti Obrazovanje i
zanimanje
Francuski jezik
Poslovni strani
profesor francuskog jezik u turizmu 1
1. Tamas Peho jezika i kIle 1Zevnosti 1 —_—
komparativne Komunikacija
knjiZzevnosti na stranom

jeziku u struci/
Obrazovanje i
zanimanje
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Poslovni strani
jezik u turizmu 2

Komunikacija
na stranom
jeziku/
Komunikacija s
klijentima i
suradnicima

22.

Mia Starcevié

sveuciliSna magistra
kinezioloske edukacije

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

23.

Daliborka
Lesar

profesor tjelesne i
zdravstvene kulture,
zvanje savjetnik

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

24.

Domagoj
Dumanc¢ié

magistar kineziologije

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

25

Gabrijela
Baraban

diplomirani
ekonomist,
zvanje izvrsni
savjetnik

Komunikacijske
vjestine u
turizmu/
Poslovna
komunikacija u
turizmu

Poslovanje u
turizmu/
Poslovni procesi
u smjestajnim
objektima

Temeljni
¢imbenici
turistickih

destinacija/

Temeljni
¢imbenici 1

uéinci turizma

Prodaja i
recepcijsko
poslovanje/
Rezervacija,

prijam i odjava

gostiju u
smjestajnim

objektima
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26.

Prodaja i
recepcijsko
poslovanje/
Rjesavanje

prigovora turista

Prodajna prica
Organizacija
poslovanja

poduzeca

Turizam i
marketing

Recepcijsko
poslovanje

Ana-Marija
Culjak

diplomirani
ekonomist,
zvanje savjetnik

Promet i
putnicke
agencije

Marketing u
turizmu

Organizacija
poslovanja
poduzeca

Prodaja i
recepcijsko
poslovanje/
Rjesavanje

prigovora turista

Prodaja i
recepcijsko
poslovanje/
Rezervacija,

prijam i odjava

gostiju u
smjestajnim

objektima

Prakti¢na
nastava

Konkurentnost u
turizmu

Turisti¢ki sustav

Odrzivi razvoj
turizma/
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27.

Turizam i
odrzivi razvoj

Mirna Rimac
Lozanc¢ié/
Dora Radl
Cuéié

magistra ekonomije/
diplomirani ekonomist

Organizacija
radau
ugostiteljstvu/Po
slovanje
poduzeca u
turizmu i
ugostiteljstvu

Organizacija
poslovanja
ugostiteljskih
poduzeca

Knjigovodstvo s
bilanciranjem

Knjigovodstvo

N/O

28.

29.

Kim
Gunjevié

magistra ekonomije

Organizacija
radau
ugostiteljstvu/
Poslovanje
poduzeca u
turizmu i
ugostiteljstvu

Poslovanje u
turizmu/
Poslovanje
poduzeca u
turizmu i
ugostiteljstvu

Organizacija
radau
ugostiteljstvu/
Poslovanje
poduzeca u
turizmu i
ugostiteljstvu

Lucija
Zbiljski

magistra ekonomije

Racunovodstvo 1
kontrola

Organizacija
poslovanja
poduzeca u

ugostiteljstvu




Racunovodstvo 1
kontrola

Knjigovodstvo s
bilanciranjem

Osnove
poduzetnistva i
marketinga u
gastronomiji

Marketing u
turizmu

Pravo i
poduzetnistvo u
turizmu/ Uvod u

financijsku
pismenost

Pravo i
poduzetnistvo u
turizmu/ Osnove
poduzetnistva u

turizmu

30.

Kristina
Halas

diplomirani pravnik

Politika i
gospodarstvo

Gospodarsko
pravo

Pravni aspekti u
turizmu

31.

Monika
Gusié

magistra edukacije
povijesti i magistra
edukacije povijesti
umjetnosti

Povijest
umjetnosti i
kulturno-pov

bastina

Povijest
hrvatske
kulturne bastine

Vremeplov
umjetnosti

Povijest

32.

Lea Buljevié

profesor psihologije

Socijalne
vjestine u
kuhinji

Poslovna psih i
komunik.
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33.

Etika

Komunikacija u
ugostiteljstvu

Poslovni
bonton u
turizmu 1

ugostiteljstvu

Komunikacija u
vezi sa

zaposljavanjem

Poslovni bonton

34.

35.

36.

u turizmu i
ugostiteljstvu
In.ez .. | diplomirani teolog Etika
Brataljenovic¢
Jelica Kordi¢ | Profesor povijesti, Povijest
zvanje savjetnik

Geografija

Turisticki

zemljopis

. 'I‘(’;'m y magistar getograﬁje, Turisticka
ujadinovi¢ | zvanje mentor geografija
Hrvatske

Prirodne osnove

37.

38.

39.

turisti¢kih
destinacija
Ana Perovi¢ | diplomirani teolog Vjeronauk
Karolina
Miladinovi¢ | diplomirani teolog Vjeronauk
Adr.lj ana diplomirani teolog,
Lovrinéevié¢ . .
... | zvanje mentor/ Vjeronauk
(Stanka Leié diplomirani teolo
Cori¢) p g
Matematika
prgfesor .rl?atematlke i Gospodarska
Nada Crevar | informatike, matematika

7\mnj€- mentor
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40.

Realni brojevi i
potencije

Financijska
pismenost

Statistika

Geometrija
prostora

Umjetna
inteligencija: od
koncepta do
primjene
(BrAln)

41.

Danijela
Molnar

profesor matematike i

informatike,
zvanje mentor

Matematika

Gospodarska
matematika

Realni brojevi i
potencije

Financijska
pismenost

Geometrija
prostora

Umjetna
inteligencija: od
koncepta do
primjene
(BrAln)

42.

Zvjezdana
Jurié¢

profesor matematike i

fizike,
zvanje savjetnik

Gospodarska
matematika

Matematika

Mirela
Kristek

profesor matematike i

informatike

Racunalstvo

Obrada i prikaz
podataka
uredskim

aplikacijama

Osnove
racunalnog
sustava i
Internet
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43.

Primjena
uredskih
aplikacija

44,

Marko
Marinovié¢

magistar edukacije
matematike 1
informatike

Racunalstvo

Gospodarska
matematika

Statistika

Realni brojevi i

potencije

Financijska
pismenost

Geometrija
prostora

Obrada i prikaz
podataka
uredskim

aplikacijama

Osnove
racunalnog
sustava i
Internet

Primjena
uredskih
aplikacija

Silvija Basi¢
Palkovic

diplomirani inzenjer
prehrambene
tehnologije,

zvanje izvrsni
savjetnik

Poznavanje
robe i prehrana

Ziverne
namirnice,
proizvodi i

preradevine od

Ziveznih
namirnica

Promjene
svojstava
namirnica pri
obradi

Skladistenje

Ziveznih
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45.

namirnica,
proizvoda i
preradevina

Josipovié

diplomirani inzenjer
Danijela prehrambene

Poznavanje robe

i prehrana

tehnologije,
zvanje savjetnik

poznavanje robe

Prehrana i

Ziverne
namirnice,
proizvodi i
preradevine od
Ziveznih
namirnica

Promjene
svojstava
namirnica pri
obradi

Skladistenje
ziveznih
namirnica,
proizvoda i
preradevina
a

46.

Antonija
Kristek
Jankovié

diplomirani inZenjer
prehrambene
tehnologije

Poznavanje
robe i prehrana

ZiveZne
namirnice,
proizvodi i

preradevine od

Ziveznih

namirnica

Promjene
svojstava
namirnica pri
obradi

ziveznih
namirnica,
proizvoda i
preradevina

Skladistenje

47.

Darija
Grabrovié-
Babi¢

profesor biologije i
kemije

ekol.

Biologija s higi
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Biologija s
ekologijom

Higijena i
ekologija
Sanitarno
higijenski uvjeti
u ugostiteljstvu

48.

49.

Nastavnik
struke

Dolores
Grahovac

turisticko-hotelijerski
komerecijalist,
majstor natkonobar
magistra ekonomije

Ugostiteljsko
posluzivanje

Osnove
ugostiteljskog
posluZivanja

Radni procesi u
ugostiteljstvu

Organizacija
radau
posluznom
odjelu

Faze u procesu
nabave robe

Poslovna

dokumentacija u

posluznom
odjelu

Upravljanje
cijenama i
troskovima

Tehnika
boniranja i
naplacivanja
ugostiteljskih
usluga

Prodajne i
prezentacijske
vjestine u ugost.

Ivica Brtan

konobar

majstor natkonobar,
magistar ekonomije,
Zvanje mentor

Ugostiteljsko
posluzivanje

Radni procesi u
ugostiteljstvu
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50.

Osnove
ugostiteljskog
posluzivanja

Tehnike
posluzivanja jela
i pi¢a

Osmisljavanje i
prezentiranje
prodajne price u
razgovoru s
gostom

Posluzivanje
obroka za
posebne prigode

Zastita na radu

Radne operacije
u posluznom
odjelu
ugostiteljskog
objekta

Vrste sredstava
ponude i njihova
izrada

Robertino
Marinjak

samostalni konobar,
majstor konobar,
magistar ekonomije,
zvanje izvrsni
savjetnik

Ugostiteljsko
posluzivanje

Osnove
ugostiteljskog
posluzivanja

Radni procesi u
ugostiteljstvu

Pripremni radovi
u konobarskoj
pripremnici

Pripremni radovi
u blagovaonici

Pripremni radovi
u tocioniku piéa

Recepture,
normativi i
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51.

kalkulacije u
ugostiteljstvu

Priprema i
posluZivanje
barskih
mjesavina
(koktel)

Dnevni obroci u
ugostiteljstvu

Radne operacije
u posluznom
odjelu
ugostiteljskog
objekta

Vrste sredstava
ponude i njihova
izrada

52.

Tomislav
Pataki

konobar

Ugostiteljsko
posluzivanje

Osnove
ugostiteljskog

posluzivanja

Prica o kavi

Josip
Mejdanac

konobar,
majstor natkonobar

Ugostiteljsko
posluZivanje

Osnove
ugostiteljskog
posluZzivanja

Recepture,
normativi i
kalkulacije u
ugostiteljstvu

Dnevni obroci u
ugostiteljstvu

Tehnike 1 nacini
posluzivanja
alkoholnih 1

bezalkoholnih
pica
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53.

Priprema i
posluzivanje
kave, toplih i

hladnih napitaka

54.

Marija
Bradarié

konobar,
prvostupnica
ckonomije

Temeljne
vjestine u
ugostiteljstvu/
Osnove
ugostiteljskog
posluzivanja

Komunikacijske
vjestine u struci/
Prijem i
evidencija
rezervacija u
posluznom
odjelu

Posluzivanje
obroka za
posebne prigode

Prica o kavi

Prodajne i
prezentacijske
vjestine u
ugostiteljstvu
Ucenje
temeljeno na
radu

Zdravko
Perkovié

samostalni kuhar,
kuhar specijalist,

magistar ekonomije

Kuharstvo

Kuharstvo sa
slasti¢arstvom

Osnove obrade
ziveznih
namirnica

Osnove
pripreme jela

Rezbarenje
namirnica

Zbrinjavanje
otpada
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55.

Kuharstvo

56.

57.

58.

.. kuhar, Kuharstvo sa
Antonija . oy
ol majstor kuhar slasti¢arstvom
Bojic¢ . L . .
diplomirani ekonomist | Izrada slastica
od razli¢itih
vrsta tijesta
kuhar, Kuharstvo
Tena majstor kuhar,
Vinkovié¢ strucna prvostupnica 7astita na radu
ekonomije
Kuharstvo
Osnove
pripreme jela
Spomenka | samostalna kuharica,
e o Osnove obrade
Dundovi¢ kuhar specijalist vy
ziveznih
namirnica
Klasi¢ne
svjetske slastice
Kuharstvo
Kuharstvo sa
slasti¢arstvom
Osnove obrade
ziveznih
namirnica
Osnove
slasticarstva
kuhar,
Damir mastor kul}ar, y Variva i
g diplomirani menadzer .
Abramié . garniture
hotelijerstva
Vodenje

dokumentacije u
radnom procesu
u kuhinji
Upravljanje
cijenama i

trosSkovima

Temeljci i umaci
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59.

Marinade,
panade, smjese i
nadjevi
Juhe

Hladna predjela

60.

Kuharstvo sa
slasti¢arstvom

Kuharstvo

Osnove obrade
ziveznih
namirnica
Vodenje
dokumentacije u
radnom procesu

61.

u kuhinji
kubhar, Upravljanje
majstor kuhar/ cijenama i
. kuhar, troskovima
Igor Brki¢ .
majstor kuhar,
(Ivana . .. . N/O
e r magistra Temeljci i umaci
Platuzi¢) . .
nutricionizma i
znanosti o hrani Marinade,
panade, smjese i
nadjevi
Juhe
Hladna predjela
Variva i
garniture
Osnove
slasti¢arstva
Kuharstvo
kuhar, Osnove obrade
Ivan Gaspié majgtor kuhar, ) iive?in.ih N
magistar ekonomije, namirnica
zvanje savjetnik
Osnove
pripreme jela
kubhar,
jstor kuh
Ivan Kelava | L ostor xuhar, Kuharstvo N

magistar ekonomije,

zvanje savjetnik
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Kuharstvo sa
slasti¢arstvom

Osnove obrade

Ziveznih
namirnica

Posebni rezimi

prehrane u
ugostiteljstvu

Hladna predjela

Rezbarenje
namirnica

Kuharstvo

Kuharstvo sa

slastiCarstvom
Osnove obrade
Ziveznih
namirnica
kuhar,
Miroslav majstor kuhar, Hladna predjela
Balazi¢ magistar ekonomije
Klasi¢ne

svjetske slastice

Restoranski
deserti

Zastita na radu

Zastita na radu u
turizmu i

. ugostiteljstvu

Josip kubhar,
Balaskovi¢ | majstor kuhar .-
Ucenje

temeljeno na
radu

Slasti¢arstvo

Tehnologija
izrade slastica
. Osnove izrade
Mirela . " ..
eve majstor slasticar tyesta
Jurisic¢
Osnove obrade
Ziveznih
namirnica




Izrada slastica
od razli¢itih
vrsta tijesta

Osnove izrade
smjesa

Osnovne kreme,
nadjevi i slastice
od vocéa

Izrada slastica
od razli¢itih
krema

Umaci, glazure,
zelei i kasSice

Oblikovanje,
ukraSavanje i
serviranje
sloZenijih
slastica
Hrvatske

tradicijske
slastice

65.

Marina
Majdenié

slasticar,
majstor slasticar

Slasti¢arstvo

Izrada slozenih
slastica od
tijesta

Umaci, glazure,
zelei

Izrada slozenih
slastica od
razli¢itih vrsta
smjesa

Izrada slozenih
slastica od
krema

Oblikovanje,
ukrasavanje i
serviranje
slozenih slastica

Ledene slastice

Umaci, glazure,
zelei i kasSice
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Oblikovanje,
ukrasavanje i
serviranje
sloZenijih
slastica

profesor engleskog

odgajatelj u

Brigitte jezika i knjiZzevnosti i o
66. Natas$a Roso | njemackog jezika i Ugenickom
ey . domu
knjiZzevnosti
Diiana magistra engleskog odgajatelj u
67. Tomjagevic, jezika i knjizevnosti i Utenigkom
magistra pedagogije domu
. profesor biologije i odgajatelj u
68. (?(:;li:)i:a kemije, zvanje Uceni¢kom
savjetnik domu
69 Tajana diplomirani Voditeljica
’ Kresovi¢ ekonomist Ucenickog doma
70. ll;/le ::‘t;l:lz diplomirani pravnik tajnica Skole
Maja . administrativni
71. . ° .. | upravni referent
Marinovié referent
72. Iva?cwa diplomirani ekonomist YOdltelj e
Blazevac racunovodstva
Ivana . racunovodstveni
73. * o ekonomist
Carapovié referent
74. Mi((;?(:(\?éic’ stolar domar
75. Sime Sari¢ | konobar spremac
4. ostali
radnici Katica .. "
76. KneZevié krojac spremacica
Zorica radevinski
77. Nad/Slavica | & occ. . spremacica
Stenc tehnicar/ekonomist
Monika
78. Buslaver — | konobar spremacica
Stepanovié¢
79. Bi‘l]zelzl(i;ié NKV spremacica
80. SI}L e;lz;ga odjevni stru¢ni radnik spremacica
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81. Maja Cvrtila | administrativni tajnik spremacica
82. Drazvervl strojarski tehnicar Domar h
Korso$ dvorani
Ruzica oo . .
83. ‘. tekstilni radnik spremacica
Bacani
Ruzica ”
84. Mihaljevié NKV spremacica
85. Mira Cenko | kuhar kuharica
86. Andreja | o kuharica
Tancak
87. Y.latka kuhar kuharica
Sincek
38 Zoran kemijsko-tehnicki noéni paziteli
’ Husnjak struéni radnik P L
89. Sasa Pavlov | gimnazija no¢ni pazitelj
sveuciliSna
90 Martina specijalistica voditeljica
' Leko konferencijskog Akademisa
prevodenja
operativni
91. Drazen Babi¢ | graficki stru¢ni radnik djelatnik za
sigurnost
. operativni
92. Mlvr OS]Z}Y strojarski tehnicar djelatnik za
Cickovié¢ .
sigurnost
. operativni
93. Antonio | orcijalist djelatnik za
Okresa .
sigurnost
" operativni
94. Ma.l:u.e l a odjevni tehnicar djelatnik za
Bicvi¢ :
sigurnost
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6. PLAN NASTAVNIH SATI

6.1. Godis$nji plan nastavnih sati

Ukup Uku
no pno
3. 4.
Razre Raz
R.b. Nastavni predmeti di red Sveukupno
4 2 1054
1. Hrvatski jezik 73 320 05
612 288 900
2. Engleski jezik (I.str. jezik)
385 256 641
3. Njemacki jezik (ILstr. jezik)
262 64 326
4. Francuski jezik (II1.str.jezik)
105 96 201
5. Matematika
402 128 530
6. Gospodarska matematika
7 T7K 472 192 664
. 70 0 70
8. Povijest
70 64 134
9. Geografija
0 64 136
10. Turisticki zemljopis !
224 0 224
11. Poznavanje robe i prehrana
Poslovna psihologija s 129 0 128
12. komunikacijom
13. Racunalstvo 70 0 70
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232 0 232
14. Politika 1 gospodarstvo
1 1
15. Statistika 7 0 7
140 128 268
16. Knjigovodstvo
Knjigovodstvo s 35 64 99
17. bilanciranjem
0 128 128
18. Racunovodstvo i kontrola
Organizacija poslovanja 105 96 201
19. poduzeca
Organizacija poslovanja 402 128 530
20. poduzeca u ugostiteljstvu
32 128 160
21. Marketing u turizmu
0 2 2
22. Turizam i marketing 3 3
. . .. 0 128 128
23. Promet i putni¢ke agencije
. . 0 128 128
24. Recepcijsko poslovanje
0 64 64
25. Gospodarsko pravo
332 0 332
26. Kulturno-povijesna bastina
Povijest hrvatske kulturne 70 0 70
27. bastine
Povijest umjetnosti i 0 64 64
28. kulturno povijesna bastina
204 96 300
29. Vjeronauk
67 32 99
30. Etika
402 192 594
31. Ugostiteljsko posluZziv.
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32.

Kuharstvo (sa
slastic¢arstvom)

1048

256

1304

Godi$nji plan nastavnih sati - modularna nastava

ZASTITA NA RADU 142.5
45. e Zastita na radu
KOMUNIKACIJSKE 135
VJESTINE
e Poslovni bonton u
turizmu i
ugostiteljstvu
e Komunikacija u vezi 270
sa zaposljavanjem
e Neposredno 135
okruzenje
e Aktivnostiu 270
46. svakodnevnici
HIGIJENA I 360
EKOLOGIJA
e Sanitarno higijenski
uvjetiu
ugostiteljstvu
e Ekologija u turizmu 240
47. 1 ugostiteljstvu
ORGANIZACIJA RADA 360
U UGOSTITELJSTVU
e Poslovanje poduzeca
u ugostiteljstvu
e Radni procesi u 240
48. ugostiteljstvu
PROCESI OBRADE 480
NAMIRNICA
e /ivezne namirnice,
proizvodi i
preradevine od
ziveznih namirnica
e Promjene svojstava 360
namirnica pri obradi
e Skladistenje 240
Ziveznih namirnica,
proizvoda i
49. preradevina
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TEMELJNE VJESTINE U | 1.080
UGOSTITELJSTVU
e Osnove obrade
ziveznih namirnica
e Osnove 420
ugostiteljskog
50. posluzivanja
MATEMATIKA U 160
STRUCI
e Realni brojevi i
potencije
e Financijska 80
pismenost
51. e (Geometrija prostora 80
STRANI JEZIK U
STRUCI
e Obrazovanje i
52. zanimanje 40
TEHNOLOGIJA IZRADE
SLASTICA
e Tehnologija izrade
53. slastica 60
SLASTICE OD TIJESTA
e Osnove izrade tijesta 80
e Izrada slastica od
54. razli¢itih vrsta tijesta 180
SLASTICE OD SMJESA
e Osnove izrade
smjesa 60
e Izrada slastica od
razli¢itih vrsta
55. smjesa 180
SLASTICE OD KREMA
® Osnovne kreme,
nadjevi i slastice od
voca 100
e [zrada slastica od
razli¢itih krema 60
e Umaci, glazure,
56. zelei i kaSice 40
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57.

OBLIKOVANIJE,
UKRASAVANJE 1
SERVIRANJE SLASTICA

e Oblikovanje,
ukrasavanje i
serviranje slozenijih
slastica

920

58.

IZBORNI MODUL:

HRVATSKE
TRADICIJSKE
SLASTICE

67,5

59.

OSNOVE
PODUZETNISTVA I
MARKETINGA
U GASTRONOMUJI
e Osnove
poduzetniStva u
gastronomiji
e Marketing u
ugostiteljstvu

35
35

60.

PRIMJENA
RACUNALSTVA U
UGOSTITELJSTVU
e Osnove racunalnog
sustava i internet
e Obrada i prikaz
podataka uredskim
aplikacijama

18,75
56,25

61.

SLOZENE SLASTICE OD
TIJESTA

e Izrada sloZenih
slastica od tijesta

180

62.

SLOZENE SLASTICE OD
SMJESA
o Izrada sloZenih
slastica od razli¢itih
vrsta smjesa

180

63.

LEDENE I SLOZENE
SLASTICE OD
KREMA
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o [zrada sloZenih
slastica od krema

e Umaci, glazure,
zelei 1 kaSice u
slasticama

o Ledene slastice

157,5
67,5
45

64.

OBLIKOVANJE,
UKRASAVANJE
I SERVIRANJE
KOMPLEKSNIH
SLASTICA
e Oblikovanje,
ukrasavanje i
serviranje
kompleksnih slastica

112,5

65.

TRADICIJSKE
SLASTICE HRVATSKIH
REGIJA
e Tradicijske slastice
hrvatskih regija

67,5

66.

ZASTITA NA RADU
U TURIZMU 1
UGOSTITELJSTVU

e ZaStitanaraduu
turizmu 1
ugostiteljstvu

23,75

67.

TURISTICKI SUSTAV
e Uvod u turizam
o Turisticki sustav 1
njegova organizacija
e TrziSte 1 trziSne
zakonitosti

45
22,5
22,5

68.

ODRZIVI RAZVOJ
TURIZMA
e Ekologija u turizmu
i ugostiteljstvu
e Turizam 1 odrzivi
razvoj

40
40

69.

POSLOVANJE U
TURIZMU
e Poslovanje poduzeca
u ugostiteljstvu
e iturizmu

67,5
45
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e Poslovni procesi u
smjestajnim
objektima

70.

KOMUNIKACIJSKE
VJESTINE U TURIZMU
e Poslovni bonton u
turizmu i
ugostiteljstvu
e Poslovna
komunikacija u
turizmu

45
90

71.

TEMELJNI CIMBENICI
TURISTICKIH
DESTINACIJA
e Prirodne osnove
turistickih
destinacija
e Temeljni ¢imbenici i
ucinci turizma

60
80

72.

STRANI JEZIK U
TURIZMU 1

* izvode se tri skupa
ishoda ucenja na

jednom od navedenih
stranih jezika:

njemacki, talijanski ili
francuski jezik.

* Neposredno okruzenje

* Aktivnosti u
svakodnevnici

* Obrazovanje 1 zanimanje
* skupovi ishoda ucenja
izvode se na

njemackom jezik

** Neposredno okruzenje
** Aktivnosti u
svakodnevnici

** Obrazovanje i zanimanje
** skupovi ishoda ucenja
izvode se na

francuskom jezik

*** Neposredno okruzenje
*#% Aktivnosti u
svakodnevnici

*** Obrazovanje i
zanimanje

*** skupovi ishoda uéenja
izvode se

na talijanskom jeziku

40
40
40
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73.

POSLOVNI STRANI
JEZIK U TURIZMU 1
* izvode se dva skupa
ishoda ucenja na

jednom od navedenih
stranih jezika:

njemacki, talijanski ili
francuski jezik.

* Neposredno okruZenje
* Aktivnosti u
svakodnevnici

* skupovi ishoda ucenja
izvode se na

talijanskom jeziku

** Neposredno okruzenje
** Aktivnosti u
svakodnevnici

** skupovi ishoda ucenja
izvode se

na francuskom jeziku
*** Neposredno okruzenje
*** Aktivnosti u
svakodnevnici

*%%* skupovi ishoda uéenja
izvode se

na njemackom jeziku

40
40

Konobar

PRIMJENA
RACUNALSTVA U
UGOSTITELJSTVU

Osnove rac¢unalnog sustava
i internet

Obrada i prikaz podataka
uredskim aplikacijama

148

POSLOVANJE I
UPRAVLJANJE
CIJENAMA I
TROSKOVIMA
UGOSTITELJSKOG
OBJEKTA

Organizacija rada u
posluznom odjelu

Faze u procesu nabave robe

Poslovna dokumentacija u
posluznom odjelu
Upravljanje cijenama i
troskovima

406
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Tehnika boniranja i
naplacivanja ugostiteljskih
usluga

KOMUNIKACIJSKE
VJESTINE U STRUCI

Komunikacijske vjestine u
ugostiteljstvu

Obrazovanje i zanimanje-
str. jezik

Prijem i evidencija
rezervacija u posluznom
odjelu

200

OSNOVNI POSLUZNI
PROCESI

Pripremni radovi u
konobarskoj pripremnici

Pripremni radovi u
blagovaonici

Pripremni radovi u toc¢ioniku
pica

276

DNEVNI OBROCI U
UGOSTITELJSTVU

Recepture, normativi i
kalkulacije u ugostiteljstvu

Dnevni obroci u
ugostiteljstvu

160

OSNOVE
POSLUZIVANJA
ALKOHOLNIH I
BEZALKOHOLNIH
PICA

Tehnike i nacini posluzivanja
alkoholnih i bezalkoholnih
pic¢a

Priprema i posluzivanje
barskih mjesavina (koktel)

260
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VJESTINE BARISTA

Priprema i posluzivanje
kave, toplih 1 hladnih
napitaka

196

STRANI JEZIK U
STRUCI - izborni ej

Obrazovanje i zanimanje

920

Kuhar

KUHINJSKA
ADMINISTRACIJA

Vodenje dokumentacije u
radnom procesu u kuhinji

Upravljanje cijenama i
troskovima

180

OSNOVE ZA JELA
Temeljci i umaci

Marinade, panade, smjese i
nadjevi

180

JUHE
Juhe

100

HLADNA PREDJELA

Hladna predjela

140

PRIMJENA
RACUNALSTVA U
UGOSTITELJSTVU

Osnove rac¢unalnog sustava
i Internet

Obrada i prikaz podataka
uredskim aplikacijama

148

VARIVA I GARNITURE

Variva i garniture

120

53




KOMUNIKACIJA NA
STRANOM JEZIKU U
STRUCI

Obrazovanje i zanimanje
[E]

Obrazovanje i zanimanje
[F]

160

HRANA I ZDRAVLJE
Hrana i zdravlje

Posebni rezimi prehrane u
ugostiteljstvu

180

SOCIJALNE VJESTINE
U KUHINJI

Socijalne vjestine u kuhinji

80

OSNOVE
SLASTICARSTVA

Osnove slasticarstva

160

IZBORNI- Fermetacija i
kiseljenje

Fermetacija i kiseljenje

124

IZBORNI
Rezbarenje namirnica
Rezbarenje namirnica

Zbrinjavanje otpada

120

Tehnicar
za
ugostiteljst
vo

RADNE OPERACIJE U
POSLUZNOM ODJELU

Radne operacije u
posluznom odjelu
ugostiteljskog objekta

Vrste sredstava ponude i
njihova izrada

220
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VJESTINE
POSLUZIVANJA

Tehnike posluzivanja jela i
pica

Osmisljavanje i prezentiranje
prodajne price u razgovoru s
gostom

160

KULINARSKE
VJESTINE

Osnove pripreme jela

200

PRIMJENA
RACUNALSTVA U
UGOSTITELJSTVU
Osnove racunalnog sustava i
Internet

Primjena uredskih aplikacija

148

KOMUNIKACIJA NA
STRANOM JEZIKU
Komunikacija u javnim
ustanovama E/NJ
Komunikacija s klijentima i
suradnicima F

180

IZBORNI- PRICA O
KAVI
Prica o kavi

920

IZBORNI- PosluZivanje
obroka za posebne prigode
Posluzivanje obroka za
posebne prigode

90

IZBORNI- Prodajne i
prezentacijske vjestine u
ugostiteljstvu

Prodajne i prezentacijske
vjestine u ugost.

920

Turisticki
tehnicar
destinacije

PRAVO 1
PODUZETNISTVO U
TURIZMU

Pravni aspekti u turizmu
Osnove poduzetniStva u
turizmu

Uvod u financijsku
pismenost

160
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OSNOVE IKT

Osnove racunalnog sustava i
Internet

Primjena uredskih aplikacija

78

UVOD U UMJETNOST
Vremeplov umjetnosti

40

PRODAJA 1
RECEPCIJSKO
POSLOVANJE
Rezervacija, prijam i odjava
gostiju u smjestajnim
objektima

Rjesavanje prigovora turista

72

KONKURENTNOST U
TURIZMU
Konkurentnost turisticke
destinacije

40

STRANI JEZIK U
TURIZMU 2

Ponuda proizvoda i usluga
Komunikacija u javnim
ustanovama

Oglasavanje

120

STRANI JEZIK U
STRUCI

Putovanje E/NJ

40

IZBORNI- PRODAJNA
PRICA

Osmisljavanje i prezentiranje
prodajne price u razgovoru s
gostom

35

POSLOVNI STRANI
JEZIK U TURIZMU 2
Obrazovanje i zanimanje
Komunikacija u javnim i
usluznim djelatnostima

80

74

UKUPNO - klasi¢ni model

6849

3136

9985

75.

UKUPNO - modularna
nastava

4910

5936

955

11801

76.

UKUPNO - klasi¢ni model
i eksperimentalna
provedba

4910

5936

7804

3136

21786

7.

Ucenje temeljeno na radu: u
objektu nastavna godina

579

1600

250

56




6.2. Tjedni plan nastavnih sati

Ukup Ukup Ukup Ukup
no no no no
1. 2. 3. 4.
Razre Razr Razre Razr
R.b. Nastavni predmeti di edi di ed Sveukupno
22 1 2
1. Hrvatski jezik 0 3
18 9 27
2. Engleski jezik (I.str. jezik)
11 8 19
3. Njemacki jezik (IL.str. jezik)
8 2 10
4. Francuski jezik (II1.str.jezik)
3 3 6
5. Matematika
12 4 16
6. Gospodarska matematika
14 6 20
7. TZK
.. 2 0 2
8. Povijest
2 2 4
9. Geografija
2 2 4
10. Turisticki zemljopis
: . 7 0 7
11. Poznavanje robe i prehrana
Poslovna psihologija s 4 0 4
12. komunikacijom
2 0 2
13. Racunalstvo
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14 14
14. Politika i gospodarstvo
5 5
15. Statistika
4 8
16. Knjigovodstvo
. o 1 3
17. Knjigovodstvo s bilanciranjem
. . 0 4
18. Racunovodstvo i kontrola
L . . 2 5
19. Organizacija poslovanja poduzeca
Organizacija poslovanja poduzeca u 12 16
20. ugostiteljstvu
. . 1 5
21. Marketing u turizmu
0 2
22. Turizam i marketing
. . . 0 4
23. Promet i putnicke agencije
. . 0 4
24, Recepcijsko poslovanje
0 2
25. Gospodarsko pravo
12 12
26. Kulturno-povijesna bastina
. " 2 2
217. Povijest hrvatske kulturne bastine
Povijest umjetnosti i kulturno 0 P
28. povijesna bastina
8 11
29. Vjeronauk
2 3
30. Etika
12 18
31. Ugostiteljsko posluZziv.
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32

40

32. Kuharstvo (sa slastiCarstvom)
Tjedni plan nastavnih sati - modularna nastava
ZASTITA NA RADU 0,64
45. e Zastita na radu
KOMUNIKACIJSKE VJESTINE 1,29
e Poslovni bonton u turizmu 1
ugostiteljstvu
e Komunikacija u vezi sa 0,67
zapoSljavanjem
e Neposredno okruzenje 1,29
46. e Aktivnosti u svakodnevnici 1,29
HIGIJENA I EKOLOGIJA 1,71
e Sanitarno higijenski uvjeti u
ugostiteljstvu
e Ekologija u turizmu i 1,14
47. ugostiteljstvu
ORGANIZACIJA RADA U 1,71
UGOSTITELJSTVU
e Poslovanje poduzeéa u
ugostiteljstvu
e Radni procesi u 1,14
48. ugostiteljstvu
PROCESI OBRADE 2,29
NAMIRNICA
e /ivezne namirnice,
proizvodi i preradevine od
ziveznih namirnica
e Promjene svojstava 1,71
namirnica pri obradi
e Skladistenje ziveznih 1,14
namirnica, proizvoda i
49. preradevina
TEMELJNE VJESTINE U 5,14
UGOSTITELJSTVU
e Osnove obrade ziveznih
namirnica
50.
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e Osnove ugostiteljskog
posluZivanja

2,57

51.

MATEMATIKA U STRUCI
e Realni brojevi i potencije

1,14

e Financijska pismenost

0,57

e Geometrija prostora

0,57

STRANI JEZIK U STRUCI
e (Obrazovanje i zanimanje

1,14

TEHNOLOGIJA IZRADE
SLASTICA
e Tehnologija izrade slastica

1,71

SLASTICE OD TIJESTA
e Osnove izrade tijesta

2,29

e Izrada slastica od razli¢itih
vrsta tijesta

5,14

SLASTICE OD SMJESA
e Osnove izrade smjesa

1,71

e Izrada slastica od razli¢itih
vrsta smjesa

5,14

SLASTICE OD KREMA
e Osnovne kreme, nadjevi i
slastice od voca

2,89

e Izrada slastica od razli¢itih
krema

1,71

e Umaci, glazure, zelei i
kaSice

1,14

OBLIKOVANJE,
UKRASAVANJE I SERVIRANJE
SLASTICA

e Oblikovanje, ukraSavanje i
serviranje sloZenijih slastica

2,57

IZBORNI MODUL:
HRVATSKE TRADICIJSKE
SLASTICE

1,93

OSNOVE PODUZETNISTVA I
MARKETINGA
U GASTRONOMIJI

1,1
1,1
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e Osnove poduzetnistva u
gastronomiji
e Marketing u ugostiteljstvu

PRIMJENA RACUNALSTVA U
UGOSTITELJSTVU
e Osnove racunalnog sustava
1 internet
e (Obrada i prikaz podataka
uredskim aplikacijama

0,59
1,76

SLOZENE SLASTICE OD
TIJESTA
e Izrada sloZenih slastica od
tijesta

5,63

SLOZENE SLASTICE OD
SMJESA
e Izrada sloZenih slastica
od razlicitih vrsta smjesa

5,63

LEDENE I SLOZENE
SLASTICE OD
KREMA
e [zrada sloZenih slastica od
krema
e Umaci, glazure, zelei i
kaSice u slasticama
o Ledene slastice

4,92
2,11
1,41

OBLIKOVANJE,
UKRASAVANJE
I SERVIRANJE
KOMPLEKSNIH
SLASTICA
e Oblikovanje, ukraSavanje i
serviranje
kompleksnih slastica

3,52

TRADICIJSKE SLASTICE
HRVATSKIH
REGIJA
e Tradicijske slastice
hrvatskih regija

1,92

ZASTITA NA RADU
U TURIZMU I
UGOSTITELJSTVU

e Zastita na radu u turizmu 1
ugostiteljstvu

0,68
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TURISTICKI SUSTAV

e Uvod u turizam 1,29
e Turisticki sustav i njegova 0,64
organizacija 0,64
e Trziste i trziSne zakonitosti
ODRZIVI RAZVOJ
TURIZMA
e Ekologija u turizmu i 1,14
ugostiteljstvu 1,14
e Turizam i odrzivi razvoj
POSLOVANJE U
TURIZMU
e Poslovanje poduzeéa u
ugostiteljstvu 1,93
e iturizmu 1,29
e Poslovni procesi u
smjesStajnim objektima
KOMUNIKACIJSKE
VJESTINE U TURIZMU
e Poslovni bonton u turizmu i 1,28
ugostiteljstvu 2,57
e Poslovna komunikacija u
turizmu
TEMELJNI CIMBENICI
TURISTICKIH
DESTINACIJA
e Prirodne osnove turistickih
destinacija 1,71
e Temeljni ¢imbenici i u¢inci 2,29
turizma
STRANI JEZIK U
TURIZMU 1
* izvode se tri skupa 1,14
ishoda ucenja na 1,14
jednom od navedenih 1,14

stranih jezika:

njemacki, talijanski ili
francuski jezik.

* Neposredno okruzenje

* Aktivnosti u svakodnevnici
* Obrazovanje 1 zanimanje

* skupovi ishoda ucenja izvode se
na

njemackom jezik

** Neposredno okruzenje

** Aktivnosti u svakodnevnici
** Obrazovanje 1 zanimanje

62




** skupovi ishoda ucenja izvode se
na

francuskom jezik

*#* Neposredno okruzenje

*** Aktivnosti u svakodnevnici
*** Obrazovanje i zanimanje

*#% skupovi ishoda ucenja izvode
se

na talijanskom jeziku

POSLOVNI STRANI

JEZIK U TURIZMU 1

* izvode se dva skupa

ishoda ucenja na

jednom od navedenih

stranih jezika:

njemacki, talijanski ili

francuski jezik.

* Neposredno okruzenje

* Aktivnosti u svakodnevnici

* skupovi ishoda ucenja izvode se
na

talijanskom jeziku

** Neposredno okruzenje

** Aktivnosti u svakodnevnici

** skupovi ishoda ucenja izvode se
na francuskom jeziku

*#* Neposredno okruzenje

*** Aktivnosti u svakodnevnici
*** skupovi ishoda u€enja izvode
se

na njemackom jeziku

1,14
1,14

Kon
obar

razr
ed

PRIMJENA RACUNALSTVA U
UGOSTITELJSTVU

Osnove racunalnog sustava i
internet

Obrada i prikaz podataka
uredskim aplikacijama

2.1

POSLOVANJE I
UPRAVLJANJE CIJENAMA 1
TROSKOVIMA
UGOSTITELJSKOG OBJEKTA

Organizacija rada u posluznom
odjelu

Faze u procesu nabave robe

5,8
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Poslovna dokumentacija u
posluznom odjelu

Upravljanje cijenama i troSkovima

Tehnika boniranja i naplac¢ivanja
ugostiteljskih usluga

KOMUNIKACIJSKE VJESTINE
U STRUCI

Komunikacijske vjestine u
ugostiteljstvu

Obrazovanje i zanimanje- str. jezik

Prijem i evidencija rezervacija u
posluznom odjelu

2.85

OSNOVNI POSLUZNI
PROCESI

Pripremni radovi u konobarskoj
pripremnici

Pripremni radovi u blagovaonici

Pripremni radovi u to¢ioniku pica

DNEVNI OBROCI U
UGOSTITELJSTVU

Recepture, normativi i kalkulacije u
ugostiteljstvu

Dnevni obroci u ugostiteljstvu

2.28

OSNOVE POSLUZIVANJA
ALKOHOLNIH I
BEZALKOHOLNIH PICA

Tehnike i nacini posluzivanja
alkoholnih i bezalkoholnih pic¢a

Priprema i posluzivanje barskih
mjesavina (koktel)

3.70

VJESTINE BARISTA

Priprema i posluzivanje kave, toplih
i hladnih napitaka

2.8
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STRANI JEZIK U STRUCI -
izborni ej

Obrazovanje i zanimanje

1.28

Kuha
r-2.
razre

KUHINJSKA
ADMINISTRACIJA

Vodenje dokumentacije u radnom
procesu u kuhinji

Upravljanje cijenama i troSkovima

2.57

OSNOVE ZA JELA
Temeljci i umaci

Marinade, panade, smjese i nadjevi

2.57

JUHE
Juhe

1.42

HLADNA PREDJELA
Hladna predjela

PRIMJENA RACUNALSTVA U
UGOSTITELJSTVU

Osnove racunalnog sustava i
Internet

Obrada i prikaz podataka
uredskim aplikacijama

2.10

VARIVA I GARNITURE

Variva i garniture

1.70

KOMUNIKACIJA NA
STRANOM JEZIKU U STRUCI

Obrazovanje i zanimanje [E]

Obrazovanje i zanimanje [F]

2.28

HRANA I ZDRAVLJE

Hrana i zdravlje

2.57
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Posebni reZimi prehrane u
ugostiteljstvu

SOCIJALNE VJESTINE U
KUHINJI

Socijalne vjestine u kuhinji

1.14

OSNOVE SLASTICARSTVA

Osnove slasticarstva

2.28

IZBORNI- Fermetacija i
kiseljenje

Fermetacija i kiseljenje

1.77

IZBORNI
Rezbarenje namirnica
Rezbarenje namirnica

Zbrinjavanje otpada

1.71

Tehn
icar
za
ugos
titelj
stvo
-2.
razr
ed

RADNE OPERACIJE U
POSLUZNOM ODJELU

Radne operacije u posluznom
odjelu ugostiteljskog objekta

Vrste sredstava ponude i njihova
izrada

3.14

VJESTINE POSLUZIVANJA
Tehnike posluzivanja jela i pi¢a

OsmiSljavanje i prezentiranje
prodajne price u razgovoru s
gostom

2.28

KULINARSKE VJESTINE

Osnove pripreme jela

2.85

PRIMJENA RACUNALSTVA U
UGOSTITELJSTVU

Osnove racunalnog sustava i
Internet

Primjena uredskih aplikacija

2.11
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KOMUNIKACIJA NA
STRANOM JEZIKU
Komunikacija u javnim ustanovama
E/NJ

Komunikacija s klijentima i
suradnicima F

2.57

IZBORNI- PRICA O KAVI
Prica o kavi

1.28

IZBORNI- PosluzZivanje obroka
za posebne prigode

Posluzivanje obroka za posebne
prigode

1.28

IZBORNI- Prodajne i
prezentacijske vjeStine u
ugostiteljstvu

Prodajne i prezentacijske vjestine u
ugost.

1.28

Turis
ticki
tehni
Car
desti
nacij
e-2.
razre

PRAVO I PODUZETNISTVO U
TURIZMU

Pravni aspekti u turizmu

Osnove poduzetnistva u turizmu
Uvod u financijsku pismenost

4.57

OSNOVE IKT

Osnove racunalnog sustava i
Internet

Primjena uredskih aplikacija

2.22

UVOD U UMJETNOST
Vremeplov umjetnosti

1.14

PRODAJA I RECEPCIJSKO
POSLOVANJE

Rezervacija, prijam i odjava gostiju
u smjestajnim objektima
Rjesavanje prigovora turista

KONKURENTNOST U
TURIZMU
Konkurentnost turisticke destinacije

1.14

STRANI JEZIK U TURIZMU 2
Ponuda proizvoda i usluga
Komunikacija u javnim
ustanovama

Oglasavanje

3.42
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STRANI JEZIK U STRUCI

Putovanje E/NJ
1.14

IZBORNI- PRODAJNA PRICA
Osmisljavanje i prezentiranje
prodajne price u razgovoru s
gostom 1

POSLOVNI STRANI JEZIK U
TURIZMU 2

Obrazovanje i zanimanje
Komunikacija u javnim i usluznim
djelatnostima 2.34

6.3. Sati rada iznad norme za Skolsku 2026./2027. godinu

Preko norme

Balazi¢ — 0,2
Kelava —0,2
Perkovi¢ — 0,4
Jurisi¢ — 0,6
Marinjak — 0,5
Klanac — 1
Peho - 0,4
Crevar — 0,6
Molnar - 0,6
Josipovi¢ — 0,1
Baraban — 0,3
Culjak — 0,4
Zbiljski — 0,1
Gusi¢ - 1,1

6.4. Rad s naprednim ucenicima i dopunska nastava

DODATNA NASTAVA

KUHARSTVO - Miroslav Balazi¢ - 1 sat

KUHARSTVO Ivan Kelava - 1 sat

KUHARSTVO - Zdravko Perkovi¢ - 2 sata

SLASTICARSTVO - Marina Majdeni¢ - 1 sat

UGOSTITELJSKO POSLUZIVANIE - Tomislav Pataki - 1 sat
UGOSTITELJSKO POSLUZIVANIJE - Josip Mejdanac - 1 sat

ENGLESKI JEZIK, pripreme za drzavnu maturu - Sasa Jak$ic¢ - 1 sat
HRVATSKI JEZIK - Tajana Lubina- Juki¢ - pripreme za drzavnu maturu - 1 sat
BIOSIGURNOST I BIOZASTITA - Darija Grabrovi¢ -Babi¢ - 2 sata
MATEMATIKA - pripreme za drzavnu maturu - Marko Marinovi¢ - 1 sat
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POZNAVANIJE ROBE I PREHRANA - kuhanje piva u craft pivovari - Silvija Basi¢ Palkovi¢ - 1
sat

POZNAVANIJE ROBE I PREHRANA - kuhanje piva u craft pivovari - Antonija Kristek Jankovi¢ -
2 sata

DOPUNSKA NASTAVA

MATEMATIKA — Zvjezdana Juri¢
ENGLESKI JEZIK I NJEMACKI JEZIK — Martina Demirovié, Anja Paradzik, Nikolina Svalina,
Sasa Jaksi¢
e HRVATSKI JEZIK - Kristina Dernaj, Lucija RaStegorac

FAKULTATIVNA NASTAVA

ORGANIZACIJA POSLOVANJA PODUZECA - Gabrijela Baraban - 1 sat
ORGANIZACIJA POSLOVANJA PODUZECA- Ana-Marija Culjak - 1 sat
Karijerni centar - Gabrijela Baraban - 2 sata

POVIJEST - Jelica Kordic¢ - 1 sat
GEOGRAFIJA - Ivan Bujadinovi¢ -1 sat
SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO - Domagoj Dumangié - 2 sata

o MATEMATIKA — Umjetna inteligencija: od koncepta do primjene (BrAln) - Nada Crevar i
Danijela Molnar

6.5. Projekti ustanove

Napomena: Svi projekti su opSirnije opisani u Kurikulumu skole.

sugradane!
(meduzupanijska
razina projekta)

Kesegi-Krstin

razvijanje kritickog
odnosa prema
zavicajnoj, kulturnoj
produkciji

Rbr | Projekt Nositelji Svrha Aktivnost — sadrZaj
1. Imam cilj — treniram | D. Lesar, prof. Pokrenuti Sto veci Cilj je osvijestiti
Stolni tenis savjetnik broj ucenika koji ucenike o
Plesna skupina imaju problem vrijednostima
pretilosti. samostalnog
Uvjezbavanje i vjezbanja, ¢ime
nastup na Skolskim | pove¢avamo radnu
priredbama. sposobnost i
angazman potreban
za funkcioniranje
drustva.
2. Upoznaj svoje Ksenija Istrazivanje i Istrazivacki zadaci

Organizacija
webinara

1. O procesu
kulturnog stvaranja
2.Zavicaj 1 identitet
u stvaralastvu
suvremenih autora
Terenska nastava
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Susreti i intervjui sa
Zivué¢im autorima

Kreativne radionice
Javno predstavljanje

Pripreme maturanata

D. Lesar, prof.

Svecani program za

Engleski valcer

za maturalnu zabavu | savjetnik maturalnu vecer Predstavljanje
— svecani program razreda
Quadrilla
Dan skole — sportski | D. Lesar, M. Ukljuditi $to veci Ukljuciti sve
dan (ozujak) Starcevic, D. broj ucenika i razrede.
Dumanci¢ nastavnika. Medurazredno

natjecanje u odbojci,
basketu, futsalu,
nogometu, stolnom
tenisu, badmintonu,
Sahu, biciklizmu,
Setnji itd. Nastava se
izvodi u obliku
sportskih radionica.

,,Fit do mature”

D. Lesar, prof.
savjetnik

S ucenicima
maturalnih razreda
provoditi ciljane
treninge u svrhu
postizanja bolje
forme.

Tabata, kruzni
trening, funkcionalni
trening, mjerenja i
pracenja, uskladena
prehrana.

Projekt gradanin

M. Gusi¢ Ivi¢, mag.

educ. hist. et hist.
art., zainteresirani
ucenici

Timsko rjesavanje
problema u lokalnoj
zajednici, stjecanje
gradanskih
kompetencija i
prakti¢nog
politickog
obrazovanja
usmjerenog na
dobrobit drustva te
razvoj poduzetnosti i
ostalih kljuénih
vjestina za
cjelozivotno ucenje.

Formiranje
projektnog tima,
upoznavanje sa
strukturom Projekta
gradanin (problem
koji e se rjesavati,
javna politika,
moguca rjesenja,
plan akcije), rad na
Projektu gradanin
(izbor teme, podjela
zadataka,
istrazivanje,
dokumentiranje,
akcije), istrazivanje
lokalne
kulturno-povijesne
bastine, suradnja s
PKCM-om,
predstavljanje
modula Projekt
gradanin na
Skolskoj, Zupanijskoj
i drzavnoj razini.
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Suradnicko opazanje
nastave

Ana Marija Culjak

Osnovna je svrha
ovog pristupa
unapredivanje
kvalitete nastave,
odnosno poboljsanje
kvalitete rada s
ucenicima.

Suradni¢ko opazanje
nastave, razmjena
neposrednih
iskustava,
raspravljanje o
kvaliteti nastave,
razvijanje stava
poticajne
konstruktivne
kriti¢nosti,
preispitivanje
vlastitog rada,
isprobavanje novih i
ucinkovitijih
nastavnih metoda i
nacina rada s

ucenicima.
Financijsko Lucija Zbiljski Radionice i
opismenjavanje Poticanje uCenika na | predavanja,
Sirenje znanja iz testiranje
podrudja financija, financijske
usvajanje osnovnih pisn.lenosti .uéenika,
o . sudjelovanje na
financijskih pojmova E Kkom tied
) . uropskom tjednu
vaznih za financijsku | hovea na
pismenost. Ekonomskom
fakultetu u
Osijeku,
sudjelovanje na
zavr$nom
natjecanju iz
financijske
pismenosti na
EFOS-u.
Lucija Zbiljski Poticanje mladih na | Organiziranje
Projekt Biti Bolji poduzimanje aktivnosti (tribine,
poduzetnickih radionice,
pothvata nakon prezentacije,
zavrsetka parlaonice... ) koje

srednjoskolskog ili
visoko skolskog
obrazovanja kako bi
se lakSe ukljucili na
trziste rada. Pruziti
osnovna znanja iz
podru¢ja odrzivog
razvoja, drustveno
odgovornog
poslovanja i svim
drugim podrucjima
zivota, ali i potaknuti
na razmisljanje o
samozapoSljavanju.

poticu stjecanje
vjestina, znanja,
izvrsnost i
inovativnost kako bi
se kod ucenika
potakao pozitivan
odnos prema
poduzetnistvu.
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10. | Projekt Raise the Mirna Rimac Pribliziti najvaznija | Slusanje tri modula i

Bar Youth Lozanci¢ znanja o uspjesno rjesavanje
komunikaciji i povezanih kvizova —
timskome radu. Samozaposljavanje,
UCcenici ¢e upoznati | Komunikacija i Rad
tehnike i trendove u | u timu — obvezni su
ugostiteljstvu, otkrit | za sudjelovanje u
¢e $to je to poslovno | programu
planiranje te saznati
vise o
samozaposljavanju i
financijskoj
pismenosti.

11. | Milenijsko Lucija Zbiljski, Osnovna je svrha Timski rad ucenika,
natjecanje iz Mirna Rimac sudjelovanja na razvoj i razrada
kreativne industrije | Lozanci¢ Milenijskom kreativnih ideja,

natjecanju iz istrazivanje i
kreativne industrije | rjeSavanje
poticanje problemskih
kreativnosti, zadataka,
inovativnosti i povezivanje znanja
poduzetnickog iz razlicitih
nacina razmiSljanja | podrudja, izrada
ucenika te projektnog rjesenja,
povezivanje steCenih | suradnja ucenika i
znanja s konkretnim | mentora, razvijanje
projektnim komunikacijskih i
zadacima. prezentacijskih
vjestina te
predstavljanje
rezultata rada na
Milenijskom
natjecanju iz
kreativne industrije
na Ekonomskom
fakultetu u Osijeku.
12. | Karijerni centar — Gabrijela Baraban Pruziti u€enicima Individualno i

Korak po korak

podrsku u razvoju
vjestina upravljanja
karijerom, donoSenju
informiranih odluka
te pripremi za
zaposljavanje ili
nastavak
obrazovanja

skupno
profesionalno
usmjeravanje,
radionice izrade
zivotopisa i
motivacijskog
pisma, simulacije
razgovora za posao,
predstavljanje
poslodavaca i
visokih ucilista,
informiranje o
trzistu rada te
pracenje obrazovnog
i radnog puta
ucenika nakon
zavrSetka
skolovanja.
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13. koordinatorica: U sklopu projekta, Organizacija
Project: Tajana Lubina-Juki¢ | dvanaest ucenika i VITALIS GmbH u
2026-1-HRO1-KA12 | zamjenica: Tajana dva voditelja, odlaze | Schkeuditzu.
2-VET-000407606 Kresovi¢ na kratkoro¢nu ustanova je koja

mobilnost, odnosno | organizira stru¢nu

stru¢nu praksu u praksu i

Njemacku. osposobljavanje
Ugostiteljske buducéih kuhara,
vjestine bez granica konobara, hotelijera
(Hospitality skills 1 komercijalista.
without borders) Pruza priliku

stjecanja

od 1.9.2026. do medunarodnog
31.8.2027. iskustva.

14. Ivan Kelava Cilj  projekta je | Anketiranje i
COKOLADA U unaprijediti  strucne, | odabir ucenika
UGOSTITELJSTV prakticne, kreativne i | Projekt ~ zapocCinje
U poduzetnicke anketiranjem

kompetencije ucenika radi
ucenika utvrdivanja interesa
Ugostiteljsko-turisti¢ | za sudjelovanje u
ke skole kroz | projektnim
interdisciplinarne aktivnostima. Odabir
izvannastavne polaznika provest ¢e
aktivnosti usmjerene | projektni tim u
na primjenu | suradnji s
cokolade u | nastavnicima
gastronomiji, strukovnih
slasti¢arstvu, predmeta, pri ¢emu
ugostiteljskom ¢e se vrednovati
posluZzivanju i [ motiviranost
turizmu. ucenika, dosadasnje
sudjelovanje u
Identificirati darovite | Skolskim
ucenike u podrucju | aktivnostima,
struke postignucéa na
Upoznati ucenike s | meduzupanijskim,
podrijetlom, drzavnim i
tehnologijom medunarodnim
proizvodnje, vrstama | natjecanjima te
i svojstvima | iskazan interes za
cokolade te | dodatno
mogucénostima usavrsavanje. U
njezine primjene u | postupku  odabira
ugostiteljstvu; primijenit ¢e  se
Razvijati praktiéne | model identifikacije
vjestine darovitih  ucenika
temperiranja, razvijen u
oblikovanja i izrade | prethodnim
cokoladnih Skolskim projektima.
proizvoda, pralina, | Metode rada:
slastica, napitaka i | anketiranje, analiza
dekoracija; rezultata, razgovor s
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Poticati istrazivanje i
primjenu autohtonih
namirnica u razvoju
autenti¢nih
gastronomskih
proizvoda i
suvenira;
Razvijati
kreativnost,
inovativnost i
sposobnost timskog
rada kroz
interdisciplinarne
projektne aktivnosti;
Jacati poduzetnicke
kompetencije
ucenika
osmisljavanje
proizvoda,
poslovnih
planiranje
promocije;
Razvijati digitalne
kompetencije
izradom edukativnih
i promotivnih
materijala,
fotografija, videa i
digitalne brosure;

gastro

kroz
razvoj
ideja 1
njihove

Promicati  odrzivo
koriStenje  lokalnih
namirnica i ocuvanje
gastronomske
bastine;
Promovirati
ugostiteljska i

turisticka zanimanja
te rezultate projekta
ucenicima osnovnih
Skola 1 Siroj javnosti

putem Skolskih
manifestacija,
mrezne stranice i
drustvenih mreza
Skole.

Izrada DOM-a koji
¢e sadrzavati
edukativne
materijale, recepture,
fotografije,
videozapise i
primjere dobre
prakse nastale
tijekom  provedbe

projekta. Koji ¢e biti
javno objavljen i1

ucenicima, timsko
odlucivanje.
Nositelji aktivnosti:
voditelj projekta i
nastavnici
strukovnih
predmeta.
Teorijska
predavanja
Teorijska predavanja
predstavljaju temelj

za razumijevanje
tehnologije
proizvodnje
Cokolade, njezinih
vrsta, sastava,
svojstava i
mogucénosti

primjene u
gastronomiji,
slasticarstvu i
ugostiteljskom
posluzivanju.
Ucenici e se

upoznati s pravilnim
nacinima
skladiStenja i obrade
¢okolade,
tehnoloskim
procesima
proizvodnje te
utjecajem Cokolade

na  prehranu i
zdravlje.
Predavanja 0

promociji proizvoda

provest ¢e se na
nacin da se
ucenicima  prikazu
razliciti nacini
priblizavanja
proizvoda krajnjem
potrosacu.

Metode rada:
predavanje,
demonstracija i
razgovor.

Nositelji aktivnosti:
nastavnici
poznavanja robe i
prehrane, nastavnici
ekonomske  grupe
predmeta te
nastavnici kuharstva
i slasticarstva.
Prakti¢ne radionice
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dostupan na
mreznim stranicama

skole, ¢ime e
postati otvoren
obrazovni resurs
dostupan drugim
skolama,
nastavnicima i
uéenicima za
primjenu u nastavi i
izvannastavnim

aktivnostima, ali i1 za
primjenu u redovnoj
nastavi.

Prakti¢cne radionice
predstavljaju

sredis$nji dio
projekta. Ucenici Ce,
uz mentorstvo
nastavnika, usvajati
vjestine temperiranja

¢okolade, 1zrade
pralina, punila,
¢okoladnih
dekoracija, deserta i
napitaka na bazi
cokolade te
¢okoladnih
proizvoda
obogacenih
autohtonim
sastojcima. Rad ce
se odvijati u
specijaliziranim
Skolskim
praktikumima, u
uvjetima koji
simuliraju  stvarno

radno okruzenje, pri
¢emu ¢e se posebna
pozornost  posvetiti
pravilnoj  primjeni
tehnoloskih
postupaka,
higijenskih
standarda i
estetskom
oblikovanju
proizvoda.
Metode
demonstracija,
prakti¢an rad,
mentorski rad, rad u
paru 1 skupinama,
problemsko ucenje i
vrednovanje
prakti¢nih uradaka.
Nositelji aktivnosti:
nastavnici kuharstva,
slasti¢arstva i
ugostiteljsg
posluzivanja.
Istrazivacki rad
Ucenici Ce istrazivati
moguénosti
primjene autohtonih

rada:

namirnica  isto¢ne
Slavonije u
kombinaciji s
¢okoladom te
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analizirati  njihova

senzorska i
gastronomska
svojstva. Rezultate
istrazivanja

predstavit ¢e kroz
prezentacije, nakon
cega Ce razvijati
vlastite recepture i
kreirati  inovativna
punjenja, praline i
cokoladne
proizvode. Dio
istrazivanja
obuhvatit ¢e i
analizu

zastupljenosti
cokolade u ponudi
ugostiteljskih
objekata te

usporedbu  nacina
njezine primjene u

gastronomiji i
slastiarstvu.
Metode rada:
istrazivacko ucenje,
analiza trzista,
prezentacije,

projektni rad, timski
rad 1  kreativho
rjeSavanje problema.
Nositelji aktivnosti:
nastavnici
poznavanja robe i
prehrane, kuharstva i
slastiCarstva.
Izrada digitalnih i
promotivnih
materijala

Ucenici ¢e tijekom
projekta izradivati
digitalne  sadrzaje

kojima ce
dokumentirati i
promovirati

projektne aktivnosti.
Koristit ¢e razlicite
digitalne alate za
izradu  fotografija,
kratkih videozapisa,
promotivnih vizuala,
digitalne broSure te
sadrzaja za mrezne
stranice 1 druStvene
mreze Skole.
Aktivnosti _¢e  biti
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usmjerene 1 na
razvoj marketinskih
kompetencija  kroz
prilagodbu sadrzaja
razli¢itim  ciljanim

skupinama te
promociju
ugostiteljskih
zanimanja i rezultata
projekta.

Zavrsni rezultat ove
aktivnosti  bit ¢e
izrada Godisnjeg
izvedbenog
kurikuluma (GIK-a)
] pripadaju¢im
digitalnim
obrazovnim
materijalom
(DOM-om) koji ¢e
objediniti projektne
aktivnosti, nastavne
sadrzaje, recepture,

fotografije,

videozapise i
primjere dobre
prakse. GIK i DOM
bit ce javno
objavljeni na

mreznim stranicama
Skole kao otvoreni

obrazovni resurs
dostupan drugim
Skolama.

Metode rada:
projektni rad,
digitalno
stvaralastvo, izrada
multimedijskih

sadrzaja, suradnicko
uCenje 1 javno
predstavljanje
rezultata.

Nositelji aktivnosti:
nastavnici
ekonomske grupe
predmeta, voditelj
projekta i ostali
¢lanovi projektnog
tima.

77



16. Ivan Gaspic¢ Svrha projekta Pripremanje i
SKOLSKI »Oktoberfest 2026.” | prigotovljavanje
PROJEKT: je povezati tradicionalnih jela
OKTOBERFEST strukovna znanja i bavarske kuhinje u
2026. prakti¢ne vjestine praktikumima

ucenika s ucenjem kuharstva
njemackog jezika Ugostiteljsko-turisti¢
kroz pripremu, ke skole, Osijek te
prigotovljavanje i njihovo
posluzivanje posluzivanje.
tradicionalnih jela Predavanje i
bavarske kuhinje te | radionica izrade
upoznavanje procesa | piva. Sljubljivanje
proizvodnje piva i hrane s pivom.
nacela sljubljivanja | Pisanje normativa i
hrane s pivom. receptura na
Projektom se poti¢u | njemackom jeziku.
interdisciplinarno Ucenje strucne
ucenje, uporaba terminologije iz
strucne terminologije | Njemackog jezika.

i komunikacija na Komunikacija
njemackome jeziku | nastavnika i ucenika
u stvarnim radnim tijekom radionica na
situacijama, timski njemackom jeziku.
rad, kreativnost i Izrada videa svih
razvoj digitalnih provedenih
kompetencija. aktivnosti na
Istodobno se njemackom jeziku.
ucenicima Korelacija predmeta:
omogucuje Kuharstvo,
upoznavanje Njemacki jezik,
njemacke, odnosno | Poznavanjem robe i
bavarske prehrana.
gastronomske Predstavljanje
kulture te projekta na
predstavljanje drustvenim mrezama
rezultata rada Skole i mreznoj
Skolskoj i §iroj stranici Skole.
javnosti.

17. Nada Crevar (2.1), Stjecanje vjestina na | Fakultativna nastava
BrAln Danijela Molnar (3.f) | podru¢ju umjetne 1 sat tjedno. Mini

inteligencije projekti, radionice,
istrazivacka nastava.

18. Silvija Basi¢ Radionice na temu
SNEP prevencijski Palkovic, sprjeavanja i SNEP prevencijski
program, Mihaela Korman prepoznavanja program,
sprjeCavanje seksualnog nasilja, 2 | sprjeavanje

seksualnog nasilja
nad maloljetnicima

radionice za 1.
razrede, 1 radionica
za 2. razrede 1
2.radionice za 3.
razrede

seksualnog nasilja
nad maloljetnicima
Silvija Basi¢
Palkovi¢, Mihaela
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Korman, Sanja
Klanac

20. | Meduskolski projekt | Ksenija Kesegi- Glavni cilj projekta | Projekt provodimo u
“Kad zdravlje Krstin,Nada Crevar, | je osnaziti u¢enike pojedinacnim
postane sadrzaj” Danijela Josipovic, za kriticko, (analiza

Danijela Molnar odgovorno i zdravstvenih mitova
informirano mjerenja (tlak, puls,
promisljanje o Secer,priprema
sadrzajima zdravijih verzija
povezanima sa viralnih recepata
zdravljem, analiza nutritivnih
prehranom i vrijednosti)
nacinom Zivota na i zajedni¢kim (
drustvenim mrezama | anketa, predavanja

stru¢njaka, medijsko
pracenje) Na kraju
projekta
organiziramo
Festival, na kojemu
ucenici prikazuju
rezultate svoga rada

20.

Skolski projekt: Ne | Danijela Josipovic, Povodom Kroz projekt bit ¢e
bacaj hranu! Darija Grabrovi¢ - obiljezavanja izradene

Babi¢ Medunarodnog dana | prezentacije, plakati,
svjesnosti gubitkai | letci, itd. u svrhu
bacanja hrane doprinosa odrzivom
osvijestiti problem razvoju.
prekomjernog
bacanja hrane te
promijeniti navike i
ponasanja pri
rukovanju hranom u
kuhinjama,
restoranima i
svakodnevnom
zivotu. Jednostavnim
rjeSenjima
doprinijeti smanjenju
bacanja hrane.

21.

Skolski projekt:
“Zivotne vjestine”

Mario Mihi¢

Cilj projekta je
pomoc¢i ucenicima
da se osamostale
kroz ucenje
svakodnevnih
zivotnih 1 drustvenih
vjestina. Projekt ih
potice da se aktivno
ukljuce u zivot
Skole, uci ih kako
rjeSavati sukobe te ih
priprema za

U prvom
polugodistu ucenici
kroz radionice na
satovima razrednika
razvijati toleranciju,
empatiju i vjestine
nenasilnog
rjeSavanja sukoba
kako bi ojacali
razredno
zajednistvo, dok u
drugom polugodistu
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samostalan zivot i
bududi posao, s
posebnim naglaskom
na prakti¢ne
kucanske poslove i
rad u ugostiteljstvu i

kroz prakti¢ne
radionice svladavaju
tehnike pranja i
glacanja rublja koje
¢e im pomoci u
svakodnevnom

turizmu.

osamostaljivanju i
boljoj pripremi za
zivot i rad.

6.6. Izvannastavne aktivnosti i ostali poslovi

U Kurikulumu Ugostiteljsko-turisticke Skole planiran je rad izvannastavnih aktivnosti s ciljevima,

namjenom i nositeljima

STRUCNA SLUZBA

Redni broj | Naziv aktivnosti Voditelj

1. Noc¢ knjige Ksenija Kesegi-Krstin
2. Dan hrane - Ucenicka zadruga Mario Mihi¢
3. Dan Austrijske kuhinje - Ucenicka zadruga Mario Mihi¢
4, PUB kviz - Klub ucenika Mario Mihi¢
5. UGO kup - Klub ucenika Mario Mihié¢
6. Vrsnjacke instrukcije/socijalizacija - Klub u¢enika Mario Mihi¢
7. Humanitarna akcija - dom svetog Vinka - Klub ucenika | Mario Mihi¢
8. Dani otvorenih vrata - Klub u¢enika Mario Mihi¢
9. Palacinkijada u domu umirovljenika - Klub ucenika Mario Mihié¢
10. Dan ucenika - Klub ucenika Mario Mihi¢

STRUCNO VIJECE HRVATSKOG JEZIKA

Redni broj | Naziv aktivnosti Voditelj
1. UTSO u Hrvatskom narodnom kazalistu | Klanac
1u KC-u u Osijeku
2. Imaginarna stvarnost Tajana Lubina-Juki¢
3. Klub ljubitelja pisane rije¢i- Verba | Anja Krizek
poetica

STRUCNO VIJECE STRANIH JEZIKA

80



Redni broj

Naziv aktivnosti

Voditel]

1. Dopunska nastava engleski jezik — trogodisnji Martina Demirovié
2. Dopunska nastava engleski jezik — ¢etverogodisnji Anja Paradzik
3. Dopunska nastava njemacki jezik - trogodi$nji Nikolina Svalina
4. Dopunska nastava njemacki jezik - cetverogodisnji Sasa Jaksi¢
5. Dodatna nastava engleski jezik — pripreme za drzavnu | SasSa Jaksi¢
maturu
6. Pripreme za natjecanje engleski jezik Lea AkSamovi¢
7. Pripreme za natjecanje francuski jezik Tamas Peho

STRUCNO VIJECE DRUSTVENE GRUPE PREDMETA

Redni broj | Naziv aktivnosti Voditelj

1. Povijesna skupina Jelica Kordi¢

2. Plesna skupina Daliborka Lesar

3. Plesna radionica Mia Staréevié

4. Imam cilj — treniram Daliborka Lesar

5. Stolni tenis Daliborka Lesar

6. Fit do mature Daliborka Lesar

7. Skolska nogometna liga (kroz cijelu Domagoj Dumancic¢
godinu)

8. Vjeronau¢na skupina Ana Perovi¢

9 Vijece ucenika Monika Gusi¢ Ivi¢

STRUCNO VIJECE PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Redni broj | Naziv aktivnosti Voditelj
1. Priprema ekipe prve pomoci Antonija Kristek Jankovié¢
Silvija Basi¢ Palkovi¢
2. Dodatna nastava kuhanje piva u craft | Silvija Basi¢ Palkovi¢
pivovari Antonija Kristek Jankovié¢
3. Ucenje kroz GIS Ivan Bujadinovié¢

STRUCNO VIJECE MATEMATIKE, STATISTIKE I RACUNALSTVA

Redni broj | Naziv aktivnosti Voditelj
1. dodatna nastava - pripreme za DM (4.f, | Marko Marinovi¢
4hi4k)
2. Sudoku Team Nada Crevar, Danijela Molnar
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STRUCNO VIJECE EKONOMSKE GRUPE PREDMETA

Redni broj | Naziv aktivnosti Voditelj
1. Turisticka skupina Ana-Marija Culjak, Gabrijela Baraban
2. Drzavna smotra simuliranih sudenja Kristina Halas
3. Simulirana sjednica sabora Kristina Halas
4 Kviz - Koliko poznaje§ Hrvatski sabor ? | Kristina Halas
5. Kreativei - dekoriranje 1 izrada | Kristina Halas
dekoracija
6. Projekt Biti Bolji Lucija Zbiljski
7. Raise the Bar Youth, Projekt Coca Cola | Mirna Rimac Lozanci¢
8. Eko skola Kristina Halas
9 Karijerni centar - Korak po korak do | Gabrijela Baraban
karijere
10. Financijska pismenost Lucija Zbiljski, Dora Radl Cu¢i¢
11. Milenijsko natjecanje iz kreativne | Dora Radl Cuéi¢, Lucija Zbiljski, Mirna
industrije Rimac Lozanci¢
12. Uredivanje 1 vodenje  sluzbenih | Gabrijela Baraban
drustvenih mreza Skole (Facebook,
Instagram, Tik tok)
13. Sudjelovanje u pripremi i organizaciji | Gabrijela Baraban
maturalne zabave
AKTIV UGOSTITELJSKOG POSLUZIVANJA
Redni broj | Naziv aktivnosti Voditelj
1. Barmeni Ivica Brtan
2. Baristi Tomislav Pataki
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AKTIV KUHARSTVA I SLASTICARSTVA

Redni broj | Naziv aktivnosti

Voditelj

na otvorenoj vatri

1. Priprema ucenika za natjecanje WSC Marina Majdeni¢
Antonija Boji¢

2. Priprema ucenika za natjecanje GATUS Kelava Ivan
Mirela Jurisi¢

3. Priprema ucenika za natjecanje- Kuhanje | Kelava Ivan

prvenstvo u pripremanju jela u WOK-u

4. Priprema ucenika za natjecanje GASTRO | Ivan Gaspié¢
FEST NITRA

5. Priprema ucenika za  medunarodno | Mirela Jurisi¢
slasti¢arsko natjecanje, ZLATNI ORAH

6. Priprema ucenika za natjecanje BISER | Spomenka Dundovié
MORA Zdravko Perkovi¢

7. Pripremanje ucenika za natjecanje Drzavno | Ivan Gaspi¢

8. ZLATNA JABUKA Ivan Kelava
Mirela JuriSic¢
9. Metro Junior Chef Ivan Kelava

Antonija Boji¢
Miroslav Balazi¢

6.7. Izvanucioni¢ka nastava

SVI AKTIVI
Redni Razredni jesto odlaska [Vrijeme Nositelj Svrha odlaska
broj pdjeli odlaska aktivnosti
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1.h, 1.k,4. [Obilazak hotela |veljaca-lipanj [Mirna Rimac  |[Upoznavanje ucenika s
h, 4.k crada Osijek 2027. Lozancic, organizacijom rada
Lucija Zbiljski, fhotela, ustrojem i
Kim Gunjevi¢ [funkcioniranjem
hotelskih odjela te
poslovima i radnim
zadatcima zaposlenika
u svrhu povezivanja
teorijskih sadrzaja
modula s prakti¢nim
primjerima iz struke
1.f TZ listopad/ Ana-Marija Upoznati ucenike s
Osjecko-baranjsk [studeni Culjak radom turisticke
e Zupanije Gabrijela zajednice.
Baraban Razviti svijest o

vaznosti turizma za
gospodarski i kulturni
razvoj lokalne
zajednice.

Steci znanja o glavnim
turistickim atrakcijama
regije kroz
prezentacije i
informativne
materijale turisticke
zajednice.

Razvijati
[komunikacijske
vjestine kroz
postavljanje pitanja i
aktivno sudjelovanje u
razgovoru s
djelatnicima turisticke
zajednice.
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4.£,4.h,
4.k

Baranja

travanj

Ana-Marija
Culjak
Gabrijela
Baraban

Svrha terenske nastave
je ucenicima pribliziti
mogucénosti njihova
zanimanja te ih
upoznati s obiljezjima
| posebnostima posla
turistickog vodica i
voditelja putovanja.

Kvi razredni
pdjeli

Brno, Bratislava

28.129.
studenoga
2026.

Lea
AkSamovié

upoznavanje
[kulturno-povijesnih
znamenitosti gradova,
posjet adventskim
sajmovima

Svi razredni
odjeli

[_jubljana,
Klagenfurt

5.16.
prosinca
2026.

Anamarija
Antunovic,
[vana Rimac

upoznavanje
[kulturno-povijesnih
znamenitosti gradova,
posjet adventskim
sajmovima

Svi razredni
pdjeli

Salzburg

12.113.
prosinca
2026.

Sandra Fi¢ok

upoznavanje
[kulturno-povijesnih
znamenitosti grada,
obilazak rudnika soli
Salzwelten, posjet
adventskom sajmu

Svi razredni
pdjeli

Budimpesta

travanj 2027.

Martina
Demirovié

upoznavanje
[kulturno-povijesnih
znamenitosti
Budimpeste
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g. 1.d, l.ci Kino Urania drugo Anja Paradzik [poticanje
pstali polugodiste filmske
razredi pismenosti u
OVisno o okviru
s5lobodnim cjelokupnog
mjestima institucijskog
odgoja i
obrazovanja, stvaranje
pozitivnhog
ozracjau
razrednom
okruzenju
D. 3.k Boutique hotel tijekom Lea posjet hotelu i
Tvrda nastavne AkSamovic¢ upoznavanje nacina
godine rada boutique hotela te
usporedba s Boskinac
hotelom
10. KVi Zagreb 14.11.2026. |Lubina-Juki¢, [Interliber, sajam knjiga
Dernaj, Kezi¢
11. B.f Arheoloski prosinac, J. Kordi¢ Utvrdivanje znanja iz
muzej, Osijek sijeCanj zavicajne povijesti

prema nastavnom
planu i programu
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12.

D f

Muzej likovnih

umjetnosti, Osijek

sijeCanj
2027.

M. Gusi¢ Ivi¢

Neposredno
promatranje i
istrazivanje
umjetnickih djela te
primjena znanja
stecenih u nastavi kroz
analizu 1 interpretaciju
odabranih primjera

13.

B.k, 3.h

Tjedan mozga

ozujak 2027.

L. Buljevic¢

Psihologija u praksi

14.

B.h, 3.k, 4.f

Osjecka Tvrda i

Muzej Slavonije,

Osijek

ozujak 2027.

M. Gusi¢ Ivi¢

Neposredno
upoznavanje s
povijescu,
arhitektonskom
bastinom i
umjetnickim zivotom
osjecke Tvrde te
primjena znanja
steCenih u nastavi

15.

Vi

Zagreb

14.11.2026.

Lubina-Jukic,

Dernaj, Kezi¢

[nterliber, sajam knjiga

16.

1.C, 1.D

Kino Urania

Drugo
polugodiste

Kristina
Dernaj, Anja
Paradzik

Stvaranje pozitivnog
ozracja u razrednom
okruzenju.
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17.

18. No¢ znanosti prosinac Silvija Basi¢ Palkovi¢
2026. Darija Grabrovi¢- Babic¢
Danijela Josipovié¢
Antonija Kristek Jankovi¢
19. Festival znanosti travanj Silvija Basi¢ Palkovi¢
2027. Darija Grabrovi¢- Babi¢
Danijela Josipovié¢
Antonija Kristek Jankovié¢
20. Posjet prehrambenoj Tijekom Silvija Basi¢ Palkovi¢
industriji u Osijeku nast.avne Danijela Josipovié
godine

Antonija Kristek Jankovi¢

6.8. Plan kulturnih i javnih aktivnosti ustanove

PRIREDBE, IZLOZBE, PANO, RADIONICE, SUSRETI

STRUCNA SLUZBA
Rb SadrZaj aktivnosti Vrijeme Nositelji
1. Svjetski dan mentalnog listopad 2026. | Lea Buljevi¢, Mihaela Korman
zdravlja
2. Valentinovo veljaca 2027. | Anamarija Antunovi¢, Mihaela Korman
3. Dan ruzicastih majica veljaca 2027. | Anamarija Antunovi¢, Mihaela Korman
Denim day travanj 2027. | Silvija Basi¢ Palkovi¢, Mihaela Korman,
4.

Sanja Klanac
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Dani otvorenih vrata Skole | ozujak 2026. Mihaela Korman, nastavnici struke i
5. ucenici Skole
Svjetski dan hrane listopad 2025. | Mario Mihi¢, Ucenicka zadruga, nastavnici
6. hrvatskog jezika, stranog jezika i struke
7. Medunarodni mjesec sk. listopad 2026. | Ksenija Kesegi- Krstin
knjiznica
8. Dani medijske pismenosti | travanj 2027. | Ksenija Kesegi-Krstin
AKTIV HRVATSKOGA JEZIKA
Rb SadrzZaj aktivnosti Vrijeme Nositelji
1. DANI MEDIJSKE | travanj/svibanj [ Klanac
PISMENOSTI tijekom
obiljezavanja
Dana
medijske
pismenosti
2. Obiljezavanje Dana | 6. — 17. ozujka | Klanac
hrvatskoga jezika 2027.
3. OBILJEZAVANIJE druga polovica | Klanac
MEDUNARODNOGA veljace 2027.
DANA MATERINSKOGA
JEZIKA
4, OBILJEZAVANJE DANA | 22. travnja | Klanac
HRVATSKE KNIJIGE 2027. godine
5. Obiljezavanje dana | travanj/svibanj | Kristina Dernaj
medijske pismenosti 2027.
6. Obiljezavanje svjetskog | listopad 2026. Kristina Dernaj, Klub u¢enika UTSO
dana hrane
7. Obiljezavanje dana hrvatske | Veljaca 2027. Kristina Dernaj
glagoljice i glagoljastva
8. Obiljezavanje dana | Ozujak 2027. Kristina Dernaj
hrvatskoga jezika
9. Europski dan jezika Rujan 2026. Kristina Dernaj
10 Europski dan jezika rujan Anja Krizek
11. Svjetski dan pjesnistva ozujak Anja Krizek
12. Svjetski dan pisanja pisma | svibanj Anja Krizek
13. Medunarodni dan sjecanja | Sijecanj 2027. Valentina Kezi¢
na zrtve holokausta
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STRUCNO VIJECE STRANIH JEZIKA

Rb SadrZzaj aktivnosti Vrijeme Nositelji
1. Obiljezavanje Europskog dana jezika 26. rujna 2026. Lea AkSamovic¢
2. Obiljezavanje Svjetskog dana Zivotinja 4. listopada 2026. Martina Demirovi¢
3. Obiljezavanje = Medunarodnog  dana | 20. listopada 2026. Lea AkSamovié¢
kuhara i konobara
4. Obiljezavanje Oktoberfesta listopad 2026. Anamarija
Antunovi¢, Anja
Paradzik
5. Obiljezavanje Bozi¢a prosinac 2026. Anamarija Antunovic¢
6. Obiljezavanje Svjetskog dana pizze 9. veljace 2027. Ivana Rimac
7. Obiljezavanje tjedna ljubavi veljaca 2027. Anja Paradzik
8. Obiljezavanje Medunarodnog dana zena | 8. ozujka 2027. Martina Demirovic¢
9. Obiljezavanje = Medunarodnog  dana | ozujak 2027. Tamas Peho
Frankofonije
10. Obiljezavanje Dana planeta Zemlje 22. travnja 2027. Martina Demirovic¢
11. Prigodni  panoi  (blagdani, struc¢ni | tijekom nastavne | Ivana Rimac, Lea
sadrzaji) godine AkSamovic¢
12. Klub uc¢enika UGO tijekom nastavne | Anja Paradzik
godine
13. Podcast Ugostiteljska pitanja, turisticki | tijekom nastavne | Anja Paradzik
odgovori godine
14. Organizacija skolskih priredbi tijekom nastavne | Lea AkSamovic¢
godine za planirana
dogadanja u skoli
15. Sudjelovanje na Jesenskom sajmu, Sajmu | 2026./2027. Lea AkSamovié

poslova, SALORI-ju

STRUCNO VIJECE DRUSTVENE GRUPE PREDMETA

Rb SadrzZaj aktivnosti Vrijeme Nositelji
L. IzloZba — Obiljezavanje studeni A. Perovi¢, J. Kordi¢
Dana sje¢anja na zrtve
Domovinskog rata,
Vukovara i Skabrnje
2. Priredba za Bozi¢ i Novu studeni — D. Lesar, M. Star¢evi¢, A. Perovic¢
godinu prosinac
3. Pano i radionica — Dan prosinac J. Kordi¢
grada
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4. Pano i radionica — sijeCanj J. Kordi¢
Obiljezavanje Dana
sje¢anja na holokaust

5. No¢ muzeja — volontiranje | sijecanj 2027. [ M. Gusi¢ Ivi¢, Muzej Slavonije, Osijek,
ucenika u Muzeju zainteresirani ucenici 3.h, 3.k, 4.f
Slavonije tijekom
manifestacije No¢ muzeja

6. Priredba za Dan Skole veljaca — D. Lesar, M. StarCevi¢, A. Perovié¢

ozujak

7. Mjesec psihologije veljaca L. Buljevi¢

8. Dan svjesnosti o ozujak L. Buljevi¢
samoozljedivanju

9. Sportski dan i nogometni ozujak D. Lesar, M. Starc¢evi¢, D. Dumanci¢
turnir — Dan Skole

10. Denim day travanj L. Buljevi¢

11. Kviz — Dan drzavnosti svibanj SV drustvene skupine p

12. Meduskolska i tijekom D. Lesar, M. Starcevi¢
medurazredna natjecanja — | godine
Ugostitelj : Ruder
(odbojka, kosarka,
nogomet, granicar itd.)

13. Obiljezavanje znac¢ajnih tijekom M. Gusi¢ Ivié, ucenici 3.k, 3.h, 4.f
datuma povezanih s godine

nastavom Povijesti
umjetnosti — Medunarodni
dan kulturne bastine i Dan
europske bastine, Dan
hrvatske glagoljice, Dan
zena: istrazivacki rad,
izrada plakata i drugih
prigodnih materijala te
izlozba ucenickih radova

STRUCNO VIJECE PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Rb

SadrZaj aktivnosti

Vrijeme

Nositelji

»Tjedan mozga* Osijek
- popularizacija znanja o
funkcijama i istraZivanju
mozga te neuroznanosti

ozujak 2027.

Darija Grabrovi¢-Babi¢
Lea Buljevi¢

STRUCNO VIJECE MATEMATIKE, STATISTIKE I RACUNALSTVA
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1. Vecer matematike 3.12.2026. Z. Juri¢, N. Crevar, D. Molnar
2. Uredivanje  panoa  u | tijekom svi nastavnici Clanovi aktiva zajedno sa
ucionicama 10 i 11 te | nastavne ucenicima
ispred ucionica sadrzajima | godine
i dogadajima vezanima uz
racunalstvo 1 IKT
3. Uredivanje  panoa  u | Tijekom Clanovi aktiva
ucionicama 3 i 4 i prostor | nastavne
ispred ucionica godine
4. SlaTka MaTka | Tijekom Molnar D., Crevar N.
2026./2027. nastavne
godine,
rjeSavanje
zadataka u
vrijeme
Adventa
5. Obiljezavanje Dana broja | 14.3.2027. Crevar N., Molnar D.,...
Pi
6. Cisc¢enje oblaka svibanj Kristek
7. Dan sigurnijeg interneta veljaca Kristek

STRUCNO VIJECE EKONOMSKE GRUPE PREDMETA

Rb Sadrzaj aktivnosti Vrijeme Nositelji
1. Svjetski dan turizma 27. rujna 2025. | Ana-Marija Culjak, Gabrijela Baraban,
Mirna Rimac Lozanci¢, Lucija Zbiljski
2. Sudjelovanje 1 | rujan 2026. Svi ¢lanovi aktiva
predstavljanje Skole na
Jesenskom sajmu
3. Dani kruha listopad 2026. | Culjak, Baraban, Halas
4 Dani poslova u turizmu Sijeanj 2027. | Svi ¢lanovi aktiva
5. Skolsko natjecanje | veljaca 2027. Ana-Marija Culjak, Gabrijela Baraban,
WorldSkills iz turistickih
disciplina
6. Dan skole ozujak 2027. Svi ¢lanovi aktiva
7. Izlu¢no natjecanje | ozujak 2027. Ana-Marija Culjak, Gabrijela Baraban,
WorldSkills iz turisti¢kih
disciplina
8. Projektni eko dan veljaca -travanj | Svi ¢lanovi aktiva
2026.
9. Obilazak hotela grada | 2. polugodiste | Mirna Rimac Lozanc¢i¢, Lucija Zbiljski,
Osijek Kim Gunjevi¢
10. SALORI travanj 2027. Svi ¢lanovi aktiva
11. Eco city waste fest travanj 2027 Svi ¢lanovi aktiva
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STRUCNO VIJECE UGOSTITELJSKOG POSLUZIVANJA

Redni Sadrzaj aktivnosti Vrijeme Nositelji

broj

1. Bozi¢ni domjenak Prosinac Clanovi vije¢a
2. Regionalni WSC Veljaca-Ozujak Clanovi vije¢a
3. Dan skole OZzujak Clanovi vije¢a
4 Dani otvorenih Vrata Svibanj Clanovi vije¢a

STRUCNO VIJECE KUHARSTVA I SLASTICARSTVA

Rb Sadrzaj aktivnosti Vrijeme Nositelji
Pizza radionica studeni Ivan Gaspié
2. BozZi¢na radionica prosinac Ivan Gaspi¢
Ivana Platuzi¢
Antonija Boji¢
3. Gastronomska bastina travanj Ivan Gaspi¢
Slavonije i Baranje
4. Radionica muskacona ozujak Ivana Platuzi¢
Antonija Boji¢
5. Svjetski dan hrane listopad Miroslav Balazi¢
Mirela Jurisi¢
Dani kruha listopad Aktiv kuharstva i slasticarstva
Dani otvorenih vrata Svibanj Aktiv kuharstva i slasticarstva
8. Dan skole OZzujak Aktiv kuharstva i slasti¢arstva i pedagog
9. Svjetski dan pizze veljaca Ivan Kelava, Ivana Rimac

6.9. Natjecanja

STRUCNO VIJECE HRVATSKOGA JEZIKA

Rb Aktivnost Mentori Vrijeme odrZavanja

1. Kratka pri¢a o Domovinskom ratu veljaca/ozujak 2027.

2. LiDraNo prema propisanom
vremeniku

STRUCNO VIJECE STRANIH JEZIKA

Rb Aktivnost Mentori Vrijeme
odrZavanja
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1. Best in English natjecanje Lea AkSamovié¢ studeni 2026.

2. Medunarodno natjecanje AEHT | Lea AkSamovic¢ studeni 2026.

3. Engleski  jezik —  Skolsko [ Lea AkSamovi¢ sijeCanj 2027.
natjecanje

4. Francuski jezik — Skolsko | Tamas Peho veljaca 2026.
natjecanje

5. Worldskills Croatia - Skolsko | Lea AkSamovié¢ veljaca 2026.
natjecanje

6. Francuski jezik - Zupanijsko | Tamas Peho ozujak 2027.
natjecanje

7. Worldskills Croatia — regionalno | Lea AkSamovié¢ ozujak 2027.
natjecanje

8. Worldskills Croatia — drzavno | Lea AkSamovié¢ travanj 2027.
natjecanje

STRUCNO VIJECE DRUSTVENE GRUPE PREDMETA

Rb Aktivnost Mentori Vrijeme odrzavanja

1. Natjecanja u organizaciji Skolskog | D. Lesar, M. Staréevi¢ | tijekom godine
sportskog saveza

2. Natjecanja u organizaciji Skolskog | D. Dumangi¢ tijekom godine
sportskog saveza: atletika,

badminton, futsal, koSarka, kros,
odbojka, plivanje, stolni tenis, $ah,
kosarka 3x3, sportska gimnastika i

odbojka na pijesku
3. Malonogometni turnir — sportski | D. Lesar, M. | ozujak
dan Star¢evié, D.

Dumanci¢

STRUCNO VIJECE PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Rb Aktivnost Mentori Vrijeme odrzavanja
1. Natjecanje mladih ekipe prve | Antonija Kristek | ozujak 2027.
pomoci Jankovié¢

Silvija Basi¢ Palkovi¢

2. Ucenje kroz GIS Ivan Bujadinovi¢ travanj 2027.

3. Djecja karta svijeta Ivan Bujadinovi¢ veljaca-ozujak 2027.

4. “’Malo pridonosim, puno | Ivan Bujadinovi¢ ozujak 2027.
dobivam”

STRUCNO VIJECE MATEMATIKE, STATISTIKE I RACUNALSTVA

Rb Aktivnost Mentori Vrijeme odrzavanja
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1. Sudoku Skolsko | Molnar D., Crevar N.
(regionalno/drzavno)
2. Klokan bez granica 2027. Crevar N., svi
nastavnici matematike
3. Statisticko natjecanje (1-2 razine) Crevar N., Molnar D.

STRUCNO VIJECE EKONOMSKE GRUPE PREDMETA

Rb Aktivnost Mentori Vrijeme odrzavanja

1. GATUS 2026-Turisti¢ki aranzman | Ana-Marija Culjak 26.-29.9. 2026.

2. Vec znanja za ve¢ turizma Ana-Marija Culjak, 3.2.2027.

Gabrijela Baraban

3. WorldSkills - Turisticka | Gabrijela Baraban veljaca- svibanj
destinacija

4. WorldSkills - Recepcijsko | Ana-Marija Culjak veljaca- svibanj
poslovanje

5. Match Race Ana-Marija Culjak Travanj 2027.

6 Drzavna  smotra  simuliranih | Kristina Halas rujan - oZzujak
sudenja

7. Simulirana sjednica Sabora Kristina Halas rujan - travanj

8. Kviz - Koliko poznajes Hrvatski | Kristina Halas rujan - ozujak

sabor ?

STRUCNO VIJECE UGOSTITELJSKOG POSLUZIVANJA

Redni Aktivnost Mentori Vrijeme odrzavanja

broj

1. Natjecanje u struci Mejdanac OZzujak-Svibanj
World skills

2. Natjecanje u struci Brtan Svibanj
Barmen kup
Karlovac

3. Natjecanje u struci Brtan Travanj
Barmen kup- Brod

4. Grand Marinjak Prosinac/ Ozujak

gourmet/Biseri mora
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STRUCNO VIJECE KUHARSTVA I SLASTICARSTVA

Redni broj

Naziv aktivnosti

Voditelj

Priprema ucenika za natjecanje WSC

Marina Majdeni¢
Antonija Boji¢

2. Priprema ucenika za natjecanje GATUS Kelava Ivan
Mirela Jurisi¢
3. Priprema ucenika za natjecanje- Kuhanje | Kelava Ivan
na otvorenoj vatri
4. Priprema ucenika za natjecanje GASTRO | Ivan Gaspi¢
FEST NITRA
5. Priprema  ucenika za  medunarodno | Mirela Jurisi¢
slasticarsko natjecanje, ZLATNI ORAH
6. Priprema ucenika za natjecanje BISER | Spomenka Dundovié¢
MORA Zdravko Perkovi¢
7. Pripremanje ucenika za natjecanje Drzavno | Ivan GasSpi¢
prvenstvo u pripremanju jela u WOK-u
8. ZLATNA JABUKA Ivan Kelava
Mirela Jurisi¢
9. Metro Junior Chef Ivan Kelava

Antonija Boji¢
Miroslav Balazi¢

7. ORGANIZACIJA NASTAVE - Pedagog

7.1. Organizacija nastave

7. a) Organizacija nastave prema broju radnih dana u tjednu
I.(a,c,d,s, f, h, k), IL. (a, c, d, s, f, h, k), IIL. (f, h, k) - 36 TIEDANA
III. (a, ¢, d, e, s) i IV. (f, h, k) - 34 TIEDNA

I. PRVO POLUGODISTE — 7. rujna (ponedjeljak) do 23. prosinca (srijeda)

rujan 18 dana
listopad 22 dana
studeni 20 dana
prosinac 17 dana

15 radnih tjedana, odnosno 77 nastavnih dana

II. DRUGO POLUGODISTE - 7. sije¢nja (¢etvrtak) do 15. lipnja (utorak)

sijeCanj

17 dana
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- veljaca 15 dana

- ozujak 18 dana
- travanj 20 dana
- svibanj 20 dan

- lipanj 11 dana

22 radna tjedna, odnosno 101 nastavna dana

UKUPNO: 37 radna tjedna (178 radna dana)
Maturantima nastavna godina zavrSava 21. svibnja 2027. (petak)

7.b) Organizacija nastave prema dnevnom radu

Rad u Skoli odvija se u dvije smjene

Nastava u prijepodnevnoj smjeni traje od 8,00 do 13,55.

U poslijepodnevnoj smjeni nastava se odvija od 14,00 do 19,05.

Tjelesna 1 zdravstvena kultura odvija se u Skolskoj nastavno - sportskoj dvorani i uvrstena

je u redoviti raspored ucenika. Odvija se po 1 sat dnevno u svim razrednim odjelima.

Nastava je organizirana u dvije smjene:

Smjene razreda prema rasporedu A i B se mijenjaju svakoga tjedna.

Zbog uvodenja modularne nastave raspored ¢e se morati mijenjati nakon zavrSetka i zakljucivanja
ocjene svakog pojedinog modula.

7.2. Nastava struke

Za ucenike u zanimanju kuhar, konobar i slastiar nastava struke (kuharstvo, ugostiteljsko posluzivanje
i slasti¢arstvo) realizira se u blokovima sati. Blokovi sati organiziraju se za jednu grupu ucenika s
tjednim fondom sati nastave pojedinog predmeta. Svaki se razred dijeli na dvije grupe (A i B grupu). U
vrijeme dok je grupa A na nastavi u praktikumu grupa B je na u¢enju temeljenom na radu u objektima,
osim u razredima koji imaju dva strukovna ucitelja pa je nastava istovremeno.

Nastava struke (kuharstvo, posluzivanje i slasti¢arstvo) odvija se u prijepodnevnoj smjeni kada god to
dopustaju prostorni uvjeti. Vodeni proces ucenja i poucavanja kao i ucenje temeljeno na radu kod novih
kurikula kuhar, konobar, slasticar, turisticki tehni¢ar destinacije odvija se po modulima, $to znaci da ¢e
ucenici svoje ucenje temeljeno na radu provoditi u prvom razredu veéim dijelom u Skoli
(specijaliziranim ucionicama, praktikumima), a tek krajem nastavne godine dio modula ¢e biti odraden
kod poslodavca.
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7.3. Kalendar rada, vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada

KALENDAR POSLOVA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.
RUJAN
- 7. rujana 2026. - pocetak nastavne godine
- 14. rujana 2026. - zajednicki roditeljski sastanak
LISTOPAD
- 1. listopada 2026. - sjednica Nastavnic¢kog vijeca
- 5. listopada 2026. - Svjetski dan nastavnika
STUDENI

- 12. studeni 2026. - u 17,00 - informativna sjednica razrednih vijec¢a i sjednica Nastavnickog vijeca,
imenovanje povjerenstava za obranu zavrsnog rada (povjerenstva imenuje ravnatelj najkasnije do 30.

studenoga za sve rokove u tekuc¢oj Skolskoj godini.)
- 18. studeni 2026. - Dan sje¢anja na zrtve DR, Vukovara i Skabrnje - blagdan RH
- Do 30. studenoga 2026. - prijava obrane zavr$nog rada (zimski rok)
PROSINAC
- 16. prosinca 2026. - “Djed Mraz”
- 24. prosinca 2026. - pocetak 1. dijela zimskog odmora ucenika
- 29.1 30. prosinca 2026. - popis imovine, obveza i potrazivanja

SIJECANJ

- 4. sijecnja 2027. - razredna vijeca i Nastavnicko vijece

- 7. sije¢nja 2027. - pocetak nastave nakon 1. dijela zimskog odmora ucenika (B raspored)

- Do 19. sije¢nja 2027. - rok za predaju pisanog dijela izradbe zavr$nog rada prihvacenog od strane
mentora u urudzbeni zapisnik - tajni§tvo Skole (zimski rok), redovni ucenici i polaznici obrazovanja

odraslih

- 29. sijecnja 2027. u 7,45 - Prosudbeni odbor i obrana zavr$nog rada prema rasporedu (zimski rok)
VELJACA

- 2. veljace 2027. u 13,00 - Prosudbeni odbor i Nastavnicko vijece - utvrdivanje uspjeha nakon obrane
zavr$nog rada

- 4. veljace 2027. - podjela svjedodzbi o zavrSnom radu (zimski rok)
- 22. veljace 2027. - pocetak 2. dijela zimskog odmora ucenika

OZUJAK
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- 1. ozujka 2027. - pocetak nastave nakon 2. dijela zimskog odmora uc¢enika (B raspored)
- 9. ozujka 2027. - DAN SKOLE
- 18. ozujka 2027.u 17,00 - Informativna sjednica razrednih vijeca i Nastavnicko vijeée
- 25. ozujka 2027. - pocetak proljetnog odmora ucenika
TRAVAN

- Do 1. travnja 2027. - rok za prijavu obrane zavr$nog rada mentorima (ljetni rok) - prijavnice ¢uvaju
mentori do urudzbiranja radova

- 5. travnja 2027. - pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika (A raspored)
SVIBANJ
- 21. svibnja 2027. - zavrsetak nastavne godine za maturante, ispra¢aj maturanata, quadrilla
- 24. svibnja 2027. - sjednice razrednih vijeca i sjednica Nastavni¢kog vije¢a za zavr$ne razrede
- 25. svibnja - 1. lipnja 2027. godine - dopunski rad za uc¢enike zavr$nih razreda
- 27. svibnja 2027. - Tijelovo - blagdan RH
- 28. svibnja 2027. - nenastavni dan

- Do 31. svibnja 2027.- rok za predaju pisanog dijela izradbe zavr$nog rada mentorima (ljetni rok) -
mentori sve prijave za zavrsni rad i prihvac¢ene radove trebaju predati u tajniStvo na urudzbiranje

LIPANJ

- 2. lipnja 2027.- sjednica Nastavnickog vije¢a, sastanak Prosudbenog odbora - rezultati nakon
dopunskog rada, utvrdivanje uspjeha, utvrdivanje imena ucenika koji su stekli uvjete za obranu zavr$nog
rada (razrednici i mentori)

- 10.-11. lipnja 2027.- obrana zavr$nog rada - sva zanimanja i obrazovanje odraslih prema rasporedu
(ljetni rok)

- 15. lipnja 2027. - zavrSetak nastavne godine

- 17. lipnja 2027.- sjednice razrednih vijeca i sjednica NastavniCkog vije¢a, Prosudbeni odbor -
utvrdivanje uspjeha ucenika, utvrdivanje uspjeha nakon obrane zavrsnog rada

- 18. lipnja 2027. - u 10,00 - sve€ana podjela svjedodzbi i svjedodzbi o zavrSnom radu

- Od 18. - 24. lipnja 2027. - dopunski rad za u¢enike

- 22. lipnja 2027. - Dan antifasisticke borbe - blagdan RH

- 25. lipnja 2027. - Nastavnicko vijece - rezultati nakon dopunskog rada, utvrdivanje uspjeha

- 25. lipnja 2027. - podjela svjedodzbi za 1., 2., i 3. razrede u 9,00 sati (prema dogovoru)
SRPANJ

- Do 2. srpnja 2027. - prijava obrane zavrSnog rada (jesenski rok)
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- Upisi u sljedecu skolsku godinu izvrsit ¢e se prema odluci Ministarstva.

KOLOVOZ

- Do 17. kolovoza 2027. - rok za predaju pisanog dijela izradbe zavr$nog rada prihvaéenog od strane
mentora u urudzbeni zapisnik (jesenski rok)

- 20. kolovoza 2027. - prijava popravnih ispita

- 23. kolovoza 2027. - pisani dio popravnih ispita

- 24, kolovoza 2027. - usmeni dio popravnih ispita

- 25. kolovoza 2027. - Nastavnicko vijece rezultati nakon popravnih ispita, Prosudbeno odbor
- 27. kolovoza 2027. - obrana zavr$nog rada (jesenski rok)

- 30. kolovoza 2027. - Prosudbeni odbor i Nastavni¢ko vijeée, - utvrdivanje uspjeha nakon obrane
zavr$nog rada

- 31. kolovoza 2027. - podjela svjedodzbi o zavrsnom radu (jesenski rok), zavrSetak Skolske godine
2026./2027.

VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA

UPOZNAVANJE UCENIKA SA ZAVRSNIM RADOM:
® DO 15. LISTOPADA 2026.

ROK ZA DONOSENJE TEMA:

e DO 20. LISTOPADA 2026.

ROK 7ZA 1ZBOR TEME:
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e Do 31. LiISTOPADA 2026.

LJETNI ROK:
PRIJAVA OBRANE ZAVRSNOG RADA:

® DO 1. TRAVNJA 2027.

PREDAJA PISANOG DIJELA IZRADBE PRIHVACENOG OD STRANE MENTORA

e Do 31. sviBNJA 2027,

OBRANA ZAVRSNOG RADA:

o 10.-11. rLipNJA 2027,
DATUM URUCIVANJA SVJEDODZBI O ZAVRSNOM RADU:

e 18. Lipnga 2027.

JESENSKI ROK:
PRIJAVA OBRANE ZAVRSNOG RADA:
® DO 2. srRpNJA 2027.
PREDAJA PISANOG DIJELA IZRADBE PRIHVACENOG OD STRANE MENTORA
e DO 17. KOLOVOZA 2027.

OBRANA ZAVRSNOG RADA:

e 27.KoLovoza 2027.

DATUM URUCIVANJA SVJEDODZBI O ZAVRSNOM RADU:
e 31.koLovoza 2027.

ZIMSKI ROK:

PRIJAVA OBRANE ZAVRSNOG RADA:

e DO 30. STUDENOGA 2026.

e DO 19. SIECNIA 2027.

OBRANA ZAVRSNOG RADA:

e 29, SIJECNJA 2027,

DATUM URUCIVANJA SVJEDODZBI O ZAVRSNOM RADU:

® 4. VELJACE 2027.
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7.4. Strukovna i teorijska nastava

7.4.1. Nastava opfeobrazovnih predmeta

Nastava opc¢eobrazovnih predmeta odvija se u uc¢ionicama koje su opremljene svim potrebnim
nastavnim sredstvima i pomagalima.

7.4.2. Nastava struke

Nastava struke je sastavni i nedjeljivi dio odgojno-obrazovnog procesa. Sadrzaji strukovnih predmeta
(kuharstva, ugostiteljskog posluzivanja 1 slastiCarstva) realiziraju se u Skolskim radionicama
(praktikumima).

Za ucenike u zanimanju kuhar, konobar i slastiar, nastava struke u klasicnom modelu obrazovanja
(kuharstvo, slasticarstvo i1 ugostiteljsko posluzivanje) realizira se u grupama do najvise 14 ucenika.
Planirani sati struke za ova zanimanja realiziraju se sa: 192 sata za konobare u tre¢em razredu i 256 sati
za kuhare i slastiare u tre¢em razredu.

Za ucenike u zanimanju turisticko-hotelijerski komercijalist nastava iz ugostiteljskog posluzivanja
odrzava se po grupama i to s 3 sata u trecoj i Cetvrtoj godini a nastava iz predmeta kuharstvo sa
slasti¢arstvom odrzava se u trecoj i Cetvrtoj godini po 4 sata tjedno.

U skolskoj godini 2026/2027. nastava struke kod kurikula za stjecanje kvalifikacije slasticar/slasticarka,
kuhar/kuharica, konobar/konobarica, tehni¢ar/tehnicarka za ugostiteljstvo, turisti¢ki tehni¢ar/tehnicarka
destinacije 1. I 2. razred, ne¢e se provoditi po klasicnom obliku nastave ve¢ ¢e strukovni sadrzaji biti
ukomponirani kao dijelovi modula odredene kvalifikacije i bit ¢e provodeni tijekom cijele godine kroz
module/skupove ishoda ucenja koji su propisani kurikulumom.

7.5. Osposobljavanje ucenika za rad na siguran nacin

Zakonom o za$titi na radu propisana je obveza da svi ucenici strukovnih Skola moraju savladati
program zastite na radu te se mora obaviti provjera ste¢enog znanja.

Budu¢i da nasi ucenici rade u praktikumu i objektima sa strojevima i uredajima gdje su izlozeni
razli¢itim izvorima opasnosti, ucenici se osposobljavaju za rad na siguran nacin u okviru osnovnog
predmeta struke.

7.6. UCenje temeljeno na radu; popis poslodavaca za provedbu ucenja temeljenog na radu

Ucenje temeljeno na radu realizira se u suradnji s ugostiteljskim gospodarstvom regije.

Uc€enik prema kurikulu odraduje ucenje temeljeno na radu tijekom nastavne godine kroz odredeni fond
sati tjedno (3 do 8 sati ovisno o programu i modulima propisanim kurikulom) i 182 sata u treCem
razredu klasicnog modela obrazovanja tijekom dijela godine nakon zavrSetka nastave. UCenje temeljeno
na radu kroz godinu prati se i ocjenjuje u suradnji s mentorom. Ocjenu zakljucuje nastavnik struke na
osnovi prijedloga mentora, a zaklju¢na ocjena ulazi u prosjek ocjena opceg uspjeha razreda kojeg je
ucenik pohadao.

Skola s objektima sklapa ugovor o realizaciji uéenja temeljenog na radu.

U objektima angazirani su stru¢ni suradnici koji realiziraju prema nastavnim planovima i programima,
odnosno strukovnim kurikulima. O radu uc¢enika na prakti¢noj nastavi vodi se posebna evidencija.
Nastavnik struke prati uc¢enika. Obveza nastavnika je zajedno s mentorom iz objekta izraditi izvedbeni
kurikul ucenja temeljenog na radu, evidentirati odradene sate u dnevnik rada i suradivati s mentorom
oko ostvarivanja ishoda u¢enja odredenog modula..
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Evidentiranje nastave obavljaju nastavnici struke. Analizu pracenja kurikula te vrednovanje rada
ucenika obavljaju nastavnici struke te im se taj rad vrednuje u strukturi tjednog zaduzenja u nastavi s
25% sati od tjednog fonda sati ucenje temeljenog na radu/prakti¢ne nastave (sukladno Pravilniku o
normi).

Ugovaranje mjesta ucenja temeljenog na radu, podjelu uputnica i koordinaciju izmedu objekata i skole
obavljaju voditelji provedbe ucenja temeljenog na radu Damir Abrami¢ i Dolores Grahovac. Ucenje
temeljeno na radu za turisticko-hotelijerske komercijaliste planirana kroz 105 sati tijekom nastavne
godine kod klasi¢nog modela obrazovanja.

Ucenje temeljeno na radu za program turisticko-hotelijerski komercijalist odraduje se kroz 96 sati
tijekom Skolske godine u hotelima (recepcija) u 4. razredu.

Ucenici tog zanimanja duzni su odraditi ljetni dio ucenja temeljenog na radu (182 sata) po zavrsetku
nastavne godine u treCem razredu.

Planira se dio sati ufenja temeljenog na radu provede u S$kolskoj radionici, kroz pruzanje
ugostiteljskih usluga korisnicima u organizaciji Skole i individualno u objektima u dogovoru s
mentorom.

Dio ucenja temeljenog na radu planiramo realizirati u ugostiteljskim objektima na moru kod poslodavca
s kojima skola sklapa ugovor o obavljanju stru¢ne prakse.

Ucenje temeljeno na radu za hotelijersko-turisticke tehnicare odraduje se kroz 70 sati tijekom Skolske
godine u hotelima u 3. razredu te 64 sata tijekom Skolske godine u $koli u 4. razredu. Uz ovo obveza je
ucenika da kao uvjet za upis u narednu godinu odrade u ljetnom periodu jos po 182 sata u prvoj, drugoj i
tre¢oj godini Skolovanja.

I u skolskoj godini 2026/2027. ucenje temeljeno na radu u modularnoj nastavi (Kvalifikacija konobar,
kuhar, slasticar, tehnicar za ugostiteljstvo) ne¢e se provoditi prema klasicnom modelu, nego ¢e ucenici
preko godine obavljati ucenje temeljeno na radu u specijaliziranim u¢ionicama u regionalnom centru
kompetentnosti, dok ¢e dio modula odraditi u ugostiteljskom objektu kod poslodavca u iznosu od
80-120 sati ovisno o vrsti kvalifikacije.

POPIS OBJEKTA U KOJIMA CE SE OBAVLJATI UCENJE TEMELJENO NA
RADU U SKOLSKOJ 2026./2027. GODINI

R.br. Mjesto Naziv objekta Adresa
1 Osijek Hotel Tvrda Franjevacka 7
2 Osijek Hotel Waldinger Zupanijska 8
3 Osijek Hotel ZOO Sjevernodravska obala 1, Tvrdavica
4 Osijek Hotel Osijek Samacka 4
5 Osijek Hotel Millennium Kralja Petra Svaci¢a 12
6 Osijek Hotel Silver Martina Divalta 84
7 Osijek Restoran ,,Bijelo plavi‘ Martina Divalta 8§
8 Osijek Restoran ,,NK OSIJEK* Strossmayerova 126 b
9 Osijek Restoran ,,Karaka“ Kneza Trpimira 16
10 Osijek Restoran ,,Kompa“ Splavarska 1
11 Osijek Restoran ,.Prehrana‘ Vinkovacka cesta 2
12 Osijek Restoran ,,Strossmayer 2° Martina Divalta 75a
13 Osijek Restoran ,.Franz Koch* Franje Kuhaca 10
14 Osijek Restoran ,,Lumiere* Setaliste kardinala Franje Sepera 8
15 Osijek Restoran ,,Domin‘ Svete Ane 84
16 Osijek Restoran ,,Plus* Dobrise Cesarica 1
17 Osijek Pizzeria ,,Gondola“ Zupanijska 43
18 Osijek Restoran ,.Lulu fusion bistro* Suncana ul. 5
19 Osijek Restoran ,,Corner* Velebitska bb
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20 Osijek Kuna projekt, Restoran ,,Projekt 9% Gornjodravska obala bb
21 Osijek Kréma ,,Carda kod baranjca‘ Prenjska ulica 3
22 Osijek Kréma ,.Kod Aste* Sv. Leopolda Bogdana Mandréa 172 a
23 Osijek Carda ,,Kod baranjca“ Biljska cesta 54, Podravlje
24 Osijek Pizzeria-catering ,.Lipov hlad* Tre bana Josipa Jelacic¢a 2
25 Osijek Pizzeria-restoran , Novi salon‘ Kneza Trpimira 23
26 Osijek Pizzeria ,,La rosa‘“ Martina Divalta 22
27 Osijek Pizzeria.grill ,,Rustika“ Pavla Pejacevic¢a 32
28 Osijek Pivnica ,,Merlon‘ Franje Markovica 3
29 Osijek American bar dollar Zupanijska 5
30 Osijek Pansion ,,Strossmayer* Josipa Jurja Strossmayera 11
31 Osijek Hrvatski crveni kriz Setalite Petra Preradovica 6
32 Osijek Dom za starije 1 nemocne Drinska 10
33 Osijek Dom Ugostiteljsko-turisticke Skole Grgura Cevapovica 26
34 Osijek Uceni¢ki dom ”Hrvatskoga radise” Zagrebacka ulica 2A
35 Osijek Studentski centar u Osijeku Istarska ul. 5
36 Dalj Kréma ,,Stari mlin“ Brace Radica 23
37 Karanac Restoran ,,Baranjska kuca“ Sandora Petefija 28
38 Cepin Hotel ,,Zelenkrov* Osjecka 167
39 Cepin Restoran ,,Crna svinja“ Ovcara 3
40 Valpovo Hotel ,,Villa Valpovo* Bana Josipa Jelaci¢a 1
41 Valpovo Restoran ,,Park* Ive Lole ribara 10
42 Petrijevci Restoran ,,Jelengrad‘ Republike 210
43 Bizovac Hotel ,, Termia* Suncana 39
44 Pakovo Hotel ,, Pakovo* Nikole Tesle 88
45 Pakovo Restoran ,,Gradski podrum* Ulica Ivana Pavla 11/9 korzo
46 Pakovo Restoran ,,Zelena laguna“ Stjepana Radic¢a 17
47 Pakovo Restoran ,,Sokak* Augusta Senoe 40
48 Vardarac Restoran ,,Citadela” Sandora Petefija 39
49 Bilje Restoran ,,Kod Varge* Kralja Zvonimira 37
50 Bilje Restoran ,,Cingi lingi ¢arda“ Ulica kralja Zvonimira
51 Kopacevo | Restoran ,.Didin konak* Petefi Sandora 93
52 Beli Hotel ,,Patria® Osjecka 1c

Manastir
53 Knezevi Restoran ,,Panon‘ Mose Pijade 11

Vinogradi
54 Nasice Hotel .. Park Tre dr. Franje Tudmana 4
55 Nasice Restoran ,,Egghus Kralja Tomislava 142
56 Nasice Pansion ,,Ribnjak‘ Stjepana Radic¢a 1, Ribnjak
57 Purdenovac | Restoran ,,Zrinski* Trg dr. Franje Tudmana 1
58 Slavonski Hotel ,,Savus* Ante Star¢evica 2a

Brod

59 Vinkovci Hotel ,,Villa Lenije* H.D.Genschera 3
60 Slatina Restoran ,,Stari podrum* K.Zvonimira 6
61 Zmajevac Restoran-vinarija ,,J0si¢* Planina 194
62. Cepin Hotel Matera Ul. Ovcara 5
63. Darda PREP ME d.o.0. Svetog Ivana Krstitelja 95a

POPIS UGOSTITELJSKIH OBJEKATA ZA OBAVLJANJE UCENJA TEMELJENOG NA
RADU U 2026./2027. SKOLSKOJ GODINI

SLASTICARI

| R.br. |

Mijesto |

Naziv objekta

Adresa

104




1 Osijek Slasti¢arnica GOLD by Waldinger Zupanijska 15

2 Osijek Hotel Osijek Samacka 4

3 Osijek Mlinar Martina Divalta 324

4 Osijek Katini kolaci, SIBARIS Martina Divalta 14

5 Osijek Slastic¢arski obrt ,,Slatka kuca“ Reisnerova 159

6 Osijek Slasti¢arnica-zdravljak ,,Orijent™ Trg bana Josipa Jelaci¢a 13
7 Osijek Kuca peciva Kastelanska 41

8 Suza Baranjske slastice Horvat Petefi Sandora 31

9 Darda Pekarstvo Kadulja d.o.o. Sv. Ivana Krstitelja 83a

10 Valpovo Cicak d.o.o. Kolodvorska 3

LJETNI DIO UCENJA TEMELJENOG NA RADU

Za skolsku 2026./2027. godinu planira se da ucenici Skole obavljaju ucenje temeljeno na radu u dvije
smjene po 35 dana u Aminess Hotels and Camp Resort Njivice i Aminess Hotels and Camps Novigrad.
Prilikom izbora potencijalnih hotela, vazna je opremljenost hotela, struktura gostiju (domace i inozemno
trziste), organizirani smjestaj ucenika i financijska naknada za rad ucenika.

Obveze izmedu skole kao nositelja i odgovornog ¢imbenika, najvjerojatnije nekog hotelskog naselja,
reguliraju se ugovorom na temelju kojega ¢emo toc¢no precizirati odgovornosti i obveze.

7.7. Suradnja s poduzeéima i ustanovama na izvodenju prakti¢ne nastave, stru¢ne prakse i
ufenja temeljenog na radu

Suradujemo sa svim znacajnim objektima u gradu, Zupaniji i $ire i s njima imamo potpisane
ugovore o realizaciji ucenja temeljenog na radu. Nastavnici struke u gotovo svakodnevnim kontaktima
rjeSavaju probleme vezane uz organizaciju i nadzor u¢enja temeljenog na radu i druge probleme.

Ugostiteljski objekti ugovorom odreduju stru¢njaka iz objekta koji ¢e u ulozi mentora suradivati
sa Skolom za svako pojedino zanimanje za koje je u njihov objekt rasporeden ucenik.

Za suradnike u ulozi mentora organizira se najmanje jedan susret za upoznavanje s na¢inom
realizacije ucenja temeljenog na radu.

Suradnja s objektima na moru ucenje temeljeno na radu u ljetnim mjesecima realizira se
organizirano u nekoliko objekata na moru. Ovakav oblik suradnje prakticira se od 1971. godine s
nekoliko godina prekida. Za Skolsku 2026./2027. godinu planira se da ucenici $kole obavljaju praksu u
Aminess Hotels and Camp Resort Njivice i Aminess Hotels and Camps Novigrad.

Organizirano ljetno ucenje temeljeno na radu njeguje se iz vise razloga. Naglasak je na kvalitetnom,
struénom usavr$avanju ucenika jer u¢enici na najbolji moguéi nacin upoznaju rad koji gotovo da nemaju
priliku upoznati niti u jednom objektu Zupanije.

Ucenje temeljeno na radu na moru ima znac¢ajan odgojni cilj.

Ucenici se upucuju na ucenje temeljeno na radu u pratnji odgojitelja. Briga o u¢enicima vodi se 24 sata
dnevno. U slobodno vrijeme organiziraju se razlicite Sportske aktivnosti, organizirane veceri, izleti i dr.

7.8. Izradba i obrana zavrSnog rada - pedagog

Izrada i obrana zavrs$nog rada provodi se prema Pravilniku o izradbi i obrani zavr$nog rada u
jednom od tri roka- ljetni, jesenski i zimski rok, a Prosudbeni odbor je nadlezan za sve pojedinosti
sukladno pravilniku.
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Povjerenstva za obranu zavr$nog rada za trogodi$nja zanimanja:
e mentor- strukovni ucitelj

e 2 ¢lana

Povjerenstva za obranu zavr$nog rada za ¢etverogodisSnja zanimanja:
® mentor

e 2 Clana
7.9. Drzavna matura (organizacija, kalendar) - Anamarija

7.9. Drzavna matura (organizacija, kalendar)

Pripreme i druge radnje u vezi s organizacijom i provedbom drzavne mature provodi Skolsko
ispitno povjerenstvo.

Skolsko ispitno povjerenstvo &ine:

— ravnatelj koji je po polozaju predsjednik povjerenstva i

— Sest ¢lanova iz reda nastavnic¢kog vije¢a, od kojih je jedan ispitni koordinator.

Ravnatelj imenuje povjerenstvo u rujnu za tekucu Skolsku godinu, a za svaki ispitni rok za
provedbu ispita ravnatelj imenuje deZurne nastavnike.

Clanovi $kolskog ispitnog povjerenstva u $kolskoj 2026./2027. godini su:
1.Andrej Kristek, predsjednik ispitnog povjerenstva

2.Anamarija Antunovi¢ — ispitni koordinator, ¢lan

3.Domagoj Dumanci¢ - zamjenik IK, ¢lan

4. Tamas Peho, ¢lan

5. Josip Mejdanac, ¢lan

6. Mia StarcCevic, ¢lan

7. Mihaela Korman, ¢lan

KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK. GOD. 2026./2027. — LJETNI ROK

DATUM ISPIT VRIJEME
POCETKA
ISPITA
1. LIPNJA CESKI JEZIK (TEST) 9.00
MAPBARSKI JEZIK 1 KNJIZEVNOST (TEST)
SRPSKI JEZIK (TEST)
TALIJANSKI JEZIK I KNJIZEVNOST (TEST)
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2. LIPNJA CESKI JEZIK (ESEJ) 9.00
MADARSKI JEZIK I KNJIZEVNOST (ESEJ)
SRPSKI JEZIK (ESEJ)
TALIJANSKI JEZIK I KNJIZEVNOST (ESEJ)
3. LIPNJA FRANCUSKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
FRANCUSKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
LATINSKI JEZIK (VISA RAZINA) 14.00
LATINSKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
4. LIPNJA TALIJANSKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
TALIJANSKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
GRCKI JEZIK 14.00
7. LIPNJA SPANJOLSKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
SPANJOLSKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
LOGIKA 14.00
8. LIPNJA NJEMACKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
NJEMACKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
FILOZOFIJA 14.00
9. LIPNJA FIZIKA 9.00
LIKOVNA UMJETNOST 14.00
10. LIPNJA BIOLOGIJA 9.00
POVIJEST 14.00
11. LIPNJA PSIHOLOGIJA 9.00
INFORMATIKA 14.00
14. LIPNJA POLITIKA I GOSPODARSTVO 9.00
GEOGRAFIJA 14.00
16. LIPNJA HRVATSKI JEZIK /TEST + SAZETAK) 9.00
17. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (ESEJ) 9.00
18. LIPNJA ENGLESKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
ENGLESKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
23. LIPNJA KEMIJA 9.00
SOCIOLOGIJA 14.00
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24. LIPNJA MATEMATIKA (VISA RAZINA) 9.00
MATEMATIKA (OSNOVNA RAZINA)
25. LIPNJA GLAZBENA UMJETNOST 9.00
VIERONAUK 14.00
ETIKA

PRIJAVA ISPITA: 1.12.2026. - 15.2.2027.
OBJAVA REZULTATA: 7.7.2027.

ROK ZA PRIGOVORE: 9.7.2027.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 14.7.2027.
PODJELA SVJEDODZBI: 16.7.2027.

KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK. GOD. 2026./2027. — JESENSKI ROK

DATUM ISPIT VRIJEME
POCETKA ISPITA
18. CESKI JEZIK (TEST) 9.00
KOLOVOZA MADARSKI JEZIK I KNJIZEVNOST (TEST)
SRPSKI JEZIK (TEST)
TALIJANSKI JEZIK 1 KNJIZEVNOST (TEST)
GRCKI JEZIK 14.00
19. CESKI JEZIK (ESE)) 9.00
KOLOVOZ MADARSKI JEZIK I KNJIZEVNOST (ESEJ)
A SRPSKI JEZIK (ESEJ)
TALIJANSKI JEZIK 1 KNJIZEVNOST (ESEJ)
FRANCUSKI JEZIK (VISA RAZINA) 14.00
FRANCUSKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
20. NJEMACKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
KOLOVOZ NJEMACKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
A
VJERONAUK 14.00
ETIKA
23, HRVATSKI JEZIK (TEST + SAZETAK) 9.00
KOLOVOZ
A FILOZOFIJA 14.00
24, HRVATSKI JEZIK (ESEJ) 9.00
KOLOVOZ
A GLAZBENA UMJETNOST 14.00
25. KEMIJA 9.00
KOLOVOZ
A PSIHOLOGIJA 14.00
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26. FIZIKA 9.00
KOLOVOZ
A LIKOVNA UMJETNOST 14.00
27. ENGLESKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
KOLOVOZ ENGLESKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
A
LOGIKA 14.00
30. MATEMATIKA (VISA RAZINA) 9.00
KOLOVOZ MATEMATIKA (OSNOVNA RAZINA)
A
SOCIOLOGIJA 14.00
31. BIOLOGIJA 9.00
KOLOVOZ
A POVIJEST 14.00
1. RUINA INOFORMATIKA 9.00
POLITIKA I GOSPODARSTVO 14.00
2. RUINA SPANJOLSKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
SPANJOLSKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
GEOGRAFIJA 14.00
3. RUINA TALIJANSKI JEZIK (VISA RAZINA) 9.00
TALIJANSKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)
LATINSKI JEZIK (VISA RAZINA) 14.00
LATINSKI JEZIK (OSNOVNA RAZINA)

PRIJAVA ISPITA: 17.7.2027. — 28.7.2027.
OBJAVA REZULTATA: 8.9.2027.

ROK ZA PRIGOVORE: 10.9.2027.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 15.9.2027.
PODJELA SVJEDODZBI: 16.9.2027.

8. RAZVOJNA OCEKIVANJA I AKTIVNOSTI IZ RAZVOJNOG PLANA

U srpnju 2018. godine $kola je imenovana kao regionalni Centar kompetentnosti od strane Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih.

Regionalni Centar kompetentnosti je mjesto izvrsnosti strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u
kojem se uz osnovnu djelatnost strukovnog obrazovanja obavlja osposobljavanje i usavrsavanje te druge
djelatnosti koje doprinose poboljsanju kvalitete obrazovanja i njegovoj prilagodbi. U namjeri da se
ispune ocekivanja i uspostavi regionalni Centar potrebno je:

— izraditi nove programe za redovno obrazovanje, obrazovanje odraslih i programe osposobljavanja,
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— jacati kompetencije nastavnika i mentora, modernizacija kurikuluma,
— provoditi ucenje temeljeno na radu,
— osigurati strucno osposobljavanje i usavrSavanje,

— poticati suradnju obrazovnih ustanova na svim razinama s ciljem prilagodbe obrazovnih programa

trzistu rada,

— provoditi aktivnosti promocije strukovnih zanimanja.

Prioritetni razvojni ciljevi Skole su:

— dati joS§ vecu pozornost stru¢nom usavrsavanju,

— osposobljavati nastavnike za permanentno pracenje napredovanja ucenika i informiranje roditelja i

ucenika o napretku,

— organizirati viSe dopunskog rada za slabije uc¢enike,

— intenzivnije raditi na odrZzavanju radionica u cilju socijalizacije djece,

— organizirati sustav raznih natjecanja iz raznih podrucja,

— primjenjivati suvremene oblike nastave,

— dovoditi stru¢njake iz raznih podrucja,

— njegovati osjecaj zajedniStva i timskog rada,

— rijeSiti pitanje troSkova vjezbi na prakti¢noj nastavi u Skolskim radionicama,

— ukljuditi roditelje u rjeSavanje problema skole,

— provoditi protokol o smanjenju broja izostanaka,

— jacCe se povezivati s privrednim subjektima.
Nakon analize prolaznosti na kraju skolske godine i velikog broja ucenika sa izreCenom mjerom
iskljuCenja iz $kole kao i ispisanih uéenika, prioritetno podru¢je u planu $kole i planu samovrednovanja
je nastava iz predmeta struke i realizacije ucenja temeljenog na radu. Plan e se razraditi i prezentirati na

sastancima strucnih vije¢a, posebno na stru¢nim vije¢ima kuharstva i slastiCarstva i ugostiteljskog
posluzivanja.

9. DEZURSTVO U SKOLI
9.1. Dezurstvo nastavnika

Dezurstvo je organizirano od 7,50 do 19,05 sati.
U svakoj smjeni dezuraju nastavnici prema napravljenom rasporedu. Nastavnici dezuraju samo u
vrijeme odmora te pri pocetku i zavrSetku nastave u skoli.
Dezurni nastavnik upisuje znacajnije dogadaje u knjigu dezurnog nastavnika koja se nalazi na porti
skole. Obveze dezurnog nastavnika propisane su Pravilnikom o kué¢nom redu. Najznacajniji zadaci su
istaknuti u knjizi na recepciji Skole. Sa promjenom rasporeda sati mijenjat ¢e se i raspored dezurstva
nastavnika na hodnicima $kole. Od $kolske godine 2026/2027. skola ima dva dva operativna djelatnika
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za sigurnost i civilnu zastitu koji uz nastavnike dezuraju na porti skole u prijepodnevnoj i

poslijepodnevnoj smjeni. Operativni djelatnici su zaposleni kako bi se poboljSala sigurnost ucenika i

osoblja. Ove osobe bit ¢e odgovorne za preventivne mjere, reagiranje na incidente, nadzor te

organizaciju obuke iz podrucja sigurnosti
9.2. Dezurstvo na recepciji Skole

Dezurstvo je organizirano od 7,00 do 19,05 sati.

Na recepciji skole dezuraju operativni djelatnici za sigurnost i civilnu zastitu od 7.00 do 19.05 sati.

TELEFONI

RAZREDNISTVA

RASPORED SATI
RASPORED PROSTORA

RN R WD =

RASPORED ZVONA - SATNICA
RAZREDI PO SMJENAMA

INFORMACIJE ZA RODITELJE

RADNO VRIJEME STRUCNE SLUZBE
OBRAZAC UVJERENJA, ZAMOLBI

Operativni djelatnici prema potrebi vode zapisnik, koji na kraju svakoga mjeseca predaju

strucnoj sluzbi. Spajaju telefonske pozive roditelja s kabinetima profesora u vrijeme

odrzavanja informacija za ucenike.

10. SKOLSKI ODBOR I PEDAGOSKO RAZVOJNA SLUZBA

10.1. Program rada Skolskog odbora

Usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada Skole i
Doma ucenika, Plana i programa obrazovanja

LISTOPAD odraslih i1 Kurikula, Izvje$¢a o radu Skole
Raspisivanje natjecaja za obrazovanje odraslih
------------ Odlucivanje o zasnivanju radnog odnosa
Donosenje plana nabave za 2027. godinu i
PROSINAC donosenje Financijskog plana za 2027. godinu
VELJACA Usyajanje zavr$nog racuna za 2026.
godinu
Utvrdivanje plana upisa u I. razrede za Skolsku
TRAVANJ godinu 2027./2028.
LIPANJ Polugodisnje financijsko izvjesce

Osim predvidenog Godi$njim planom, Skolski odbor ¢e se sastajati po potrebi, a u skladu s ovlastima
iz ¢l. 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli.

10.2. Program rada pedago$ko-razvojne sluzbe
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Popis clanova

1 RAVNATELJ dr. sc. Andrej Kristek
2 PEDAGOG Mario Mihié, VSS
3. PSIHOLOG Mihaela Korman,VSS
4. VODITELJ DOMA Tajana Kresovi¢, VSS
5. SATNICAR Antonija Kristek Jankovi¢, VSS, uklju¢ena u nastavu
satnicar - 6 sati
6. KNJIZNICAR Ksenija Kesegi-Krstin, VSS
profesor hrvatskog jezika, dipl. knjiznicar
7. VODITELJ SMJENE Lea AkSamovi¢; Marko Marinovi¢, VSS, ukljuceni u
nastavu; Voditelji - 10 sati tjedno
8. VODITELJ PRAKTICNE NASTAVE Damir Abrami¢, strukovni nastavnik, Dolores Grahovac,

strukovna nastavnica

Redni | Zadaca Godisnje Izvrsitelj
broj sati
1. RAZVOINO PEDAGOSKA DJELATNOST TIJEKOM | 370
PRIPREME ZA REALIZACIJU
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
Organizacijski poslovi - planiranje Struc¢na
Izvedbeno planiranje i programiranje nastave sluzba
a) nastave 50
b) izvannastavnih aktivnosti 100
c) stru¢nih organa
d) ostalih aktivnosti
Ostvarivanje uvjeta za realizaciju
odgojno-obrazovnog programa
a) prostorni uvjeti 100
b) opremanje za odgojno obrazovni rad 100
c) kadrovski uvjeti 20
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Redni
broj

Zadaca

GodiSnje
sati

Izvrsitelj

RAZVOINO PEDAGOSKA DJELATNOST TIJEKOM
REALIZACIJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG
PROGRAMA

Problematika upisa uc¢enika te formiranje razrednih
odjela

a) utvrdivanje povjerenstava za upis ucenika
b) formiranje razrednih odjela

a) informiranje uc¢enika o dodatnoj i dopunskoj
nastavi te 1 formiranje obrazovnih grupa

d) motiviranje ucenika za dodatnu nastavu i formiranje
grupa

Upis odraslih polaznika i formiranje grupa
Formiranje grupa izvannastavnih aktivnosti
Suradnja s drustvenom zajednicom, Zupanijom,
regionalna suradnja ( ucenje temeljeno na radu i
natjecanja)

Pracenje realizacije plana i programa
odgojno-obrazovnog rada i uspjeha ucenika

a) kvalitativni pristup

b) kvantitativni pristup

Rad na odgojnoj problematici

Problematika uc¢enika s posebnim potrebama

a) nadareni ucenici

b) ucenici s teSkocama u razvoju

Savjetodavni rad s uc¢enicima, roditeljima i
nastavnicima

Zdravstvena i socijalna zastita

100

10

190
200

300

Struc¢na
sluzba

RAZVOIJNO PEDAGOSKA DJELATNOST NA
ANALIZI ODGOJNO-OBRAZOVNIH
REZULTATA RADA

50

-informativne sjednice
-polugodiste
-kraj godine

10
20
20

Struc¢na
sluzba

PERMANENTNO OBRAZOVANIJE - STRUCNO
USAVRSAVANJE

100

Stru¢no usavrsavanje nastavnika
a) programiranje
b) pedagosko-instruktivni rad s nastavnikom
pocetnikom
¢) ogledna predavanja

20
20

10
30

Struc¢na
sluzba
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Redni | Zadaca Godisnje Izvrsitelj
broj sati
d) pracenje stru¢nog usavr§avanja nastavnika izvan

Skole 20

Stru¢no usavrsavanje djelatnika stru¢no-pedagoske

sluzbe
5. DOKUMENTACIISKA DJELATNOST 50
6. OSTALI POSLOVI 325

10.2.1. Program rada ravnatelja
Ravnatelj: dr.sc. Andrej Kristek $kolska godina: 2026./2027.
PROGRAMSKI SADRZAIJI Godisnje sati | VRIJEME I
PRACENJE

1. POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA

izrada programa rada ravnatelja za skolsku godinu
2026./2027.

rad na godiSnjem planu i programu rada skole
rad na godiSnjem planu i programu rada doma

briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i
programa rada ucitelja i stru¢nih suradnika
planiranje i1 programiranje rada Nastavnickog
vijeca
planiranje nabave ucila, pomagala, udzbenika,
priruénika, strucne literature, ucenicke lektire i
ostaloga didaktickog materijala

izrada kalendara rada $kole

sudjelovanje u izradi plana i programa te
e-kurikuluma skole

uvodenje nastavnika pripravnika
pisanje i planiranje projekata, ukljuc¢ujuéi projekte
financirane iz fondova Europske unije

planiranje aktivnosti digitalne transformacije skole
i uvodenja umjetne inteligencije u nastavni i
poslovni proces

100

kolovoz i rujan
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2. POSLOVI ORGANIZACIJE RADA SKOLE

odredivanje zaduzenja nastavnika, stru¢nih
suradnika i ostalih djelatnika $kole

odredivanje namjene unutarnjeg S$kolskog prostora
radi djelotvornijeg koristenja
organizacija radnog tjedna
sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i
obrazovanja

briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda
sati
organizacija dezurstva nastavnika i ucenika
organizacija rada stru¢nih tijela
organizacija sveCanog obiljeZzavanja drzavnih
blagdana i ostalih vaznih nadnevaka
organizacija uc¢enickih ekskurzija i izleta
organizacija rada ispitnih povjerenstava za
razredne, predmetne i popravne ispite
sudjelovanje u organizaciji planiranja stru¢nih
ispita nastavnika pripravnika
organizacija primanja kod ravnatelja i zajednickog
druzenja nastavnika i uc¢enika koji su tijekom $kolske
godine postigli odli¢an uspjeh ili visoke rezultate u

dodatnoj nastavi, izvannastavnim i izvanSkolskim
aktivnostima te na natjecanjima

350

srpanj — rujan,
prema kalendaru
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3. POSLOVI VODENJA

stvaranje pozitivnog ozracja u Skoli radi poticanja
djelatnika na postizanje dobrih rezultata u radu
stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje sa

svim djelatnicima te poticanje na medusobnu
suradnju i dobre meduljudske odnose

briga o zdravstvenom i materijalnom stanju
djelatnika skole

povezivanje djelatnika na ostvarivanju
zajednickog cilja 1 jaCanje timskog rada i
distribuiranog vodstva u skoli
pripremanje i vodenje sjednica nastavnickog i
odgajateljskog vijeca
briga o radu razrednih i struénih vijeca u Skoli te
poslovi opremanja nastavnih programa (nastavna
sredstva i pomagala)

uredenje okolisa te odrZzavanje skolske zgrade

poticanje nastavnika i stru¢nih suradnika na
stru¢no usavrSavanje

poticanje dobre prakse, prevencija i uklanjanje
neprimjerenih postupaka u odnosu nastavnik —
roditelj 1 nastavnik — ucenik
briga o odgovornom odnosu djelatnika i ucenika
prema skoli i $kolskoj imovini

180

tijekom Skolske
godine
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4. RAZVOJ REGIONALNOG CENTRA
KOMPETENTNOSTI (RCK) — II. FAZA RAZVOJA

) vodenje Regionalnog centra kompetentnosti
(RCK) i koordinacija ulaska projekta u II. fazu
razvoja, nakon uspjeSno zavrSene infrastrukturne
faze

o planiranje i koordinacija razvoja novih strukovnih
modula, kurikuluma i programa osposobljavanja
unutar RCK-a

° umrezavanje i uspostava partnerstva s centrima
kompetentnosti i1 strukovnim Skolama iz drugih
europskih  zemalja radi razmjene iskustava,
zajednickih projekata i mobilnosti (npr. Erasmus+)

° nastavak opremanja S$kole suvremenom
specijaliziranom opremom i didaktickim sredstvima
u sklopu RCK-a

° promocija RCK-a i njegovih kapaciteta u lokalnoj
zajednici, medijima 1 medu gospodarskim
subjektima te putem mreznih stranica i drustvenih
mreza §kole

) suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i
mladih, SAFU-om i drugim nadleznim tijelima na
pracdenju, izvjeStavanju 1 evaluaciji provedbe
projektnih aktivnosti

) razvoj programa cjelozivotnog ucenja i
osposobljavanja odraslih polaznika u sklopu RCK-a

° jacanje suradnje s gospodarstvom i socijalnim
partnerima radi uskladivanja ishoda wuclenja s
potrebama trzista rada

° pracenje kvalitete, vrednovanje rezultata i
odrzivosti rada RCK-a nakon zavrSetka projektnog
financiranja

150

tijekom Skolske
godine

5. PRACENJE, PROMICANJE I VREDNOVANJE
OSTVARIVANJA PLANA I PROGRAMA SKOLE

o pedagoski rad — pracenje ostvarenja
odgojno-obrazovnog procesa i rada nastavnika u
nastavi

° uvid u ostvarenje programa rada razrednih odjela

° pracenje ostvarenja suradnje skole i roditelja

o pracenje izostajanja ucenika s nastave te uvid u
razloge izostajanja

) pracenje i ostvarenje programa pripravnickog
staza

° pracenje rada ispitnih povjerenstava

) ra§¢lamba ostvarenih rezultata odgoja i

obrazovanja na kraju polugodista i Skolske godine,

150

tijekom Skolske
godine
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isticanje dobrih rezultata te iznoSenje prijedloga
unapredivanja odgoja i obrazovanja i uklanjanja

nepravilnosti
6. SAVJETODAVNI RAD 150 tijekom Skolske
° suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca godine
nastavnika, stru¢nih suradnika i ostalih djelatnika
Skole
° savjetovanje i koordinacija provedbe aktivnosti u
sklopu II. faze razvoja RCK-a
° savjetovanje i suradnja s roditeljima
° savjetodavni razgovori s u¢enicima
7. ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA 200 tijekom Skolske
° suradnja s lije¢nikom $kolske medicine radi godine
prevencije i zdravstvenih pregleda uc¢enika
) suradnja s institucijama socijalne skrbi,
upoznavanje socijalnih prilika ucenika te pruzanje
pomo¢i prema mogucénostima skole
8. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI POSLOVI 200 tijekom Skolske
° rad i suradnja s tajnikom $kole godine
o pracenje primjene zakona, provedbenih propisa,
pravilnika i naputaka Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih
° uvid u pravodobnost izrade i kvalitetu vodenja
pedagoske i administrativno-upravne dokumentacije
° briga o zastiti osobnih podataka (GDPR) i
kibernetickoj sigurnosti $kolskoga informacijskog
sustava
9. FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI 100 tijekom Skolske
° suradnja s ra¢unovodom u izradi financijskog godine
plana Skole, izvjes¢a 1 zavrSnog raCuna o
financijskom poslovanju
° pribavljanje financijskih sredstava za kvalitetno
ostvarivanje programa skole
) pribavljanje financijskih sredstava za uredenje i
odrzavanje Skolske zgrade i okolisa
10. POSLOVI ODRZAVANJA 150 tijekom $kolske

) briga o odrzavanju skolskog prostora
° uvid u odrzavanje opreme i sredstava
° uvid u odrzavanje Cistoce i sli¢no

godine
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11. SURADNJA S VAZNIM USTANOVAMA

suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i
mladih, Ministarstvom turizma, Ministarstvom
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije

suradnja sa SAFU-om

suradnja sa Zupanijskim upravnim odjelom za
obrazovanje i mlade

suradnja s Javnom ustanovom Zupanijskom
razvojnom agencijom

suradnja i provodenje razliCitih aktivnosti s ASOO
i AZOO

suradnja sa Zupanijom i Gradom
rad u Zajednici strukovnih i tehni¢kih Skola

suradnja s ustanovama koje organiziraju susrete,
smotre i natjecanja ucenika
suradnja s izvanskolskim organizacijama za odgoj
i obrazovanje mladezi
umrezavanje i suradnja s obrazovnim ustanovama

i centrima kompetentnosti iz drugih zemalja
Europske unije

120

tijekom Skolske
godine
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12. DIGITALNA TRANSFORMACIJA,
SUVREMENO VODPENJE SKOLE

INOVACIJE 1

pracenje i primjena StrateSkog okvira za digitalno
sazrijevanje Skola i Skolskog sustava u Republici
Hrvatskoj do 2030.
poticanje odgovorne, sigurne i eticne primjene
umjetne inteligencije u nastavi, uéenju i upravljanju
Skolom, sukladno nacionalnim smjernicama i
projektu CARNET-a BrAln
prac¢enje uvodenja digitalnih svjedodzbi i drugih
digitalnih isprava u sustavu e-Matice
skrb o digitalnoj dobrobiti i ravnotezi ucenika i
djelatnika te prevencija neprimjerene uporabe
digitalnih tehnologija
jacanje medijske, informacijske i Al-pismenosti
ucenika, nastavnika i roditelja
pracenje i primjena nacela odrzivog razvoja i
zelene tranzicije Skole (energetska ucinkovitost,
gospodarenje otpadom, eko-projekti)
kontinuirano stru¢no usavrSavanje ravnatelja
sudjelovanjem  na  strunim  skupovima i
konferencijama (npr. drzavni strucni skupovi
ravnatelja, CUC, Dani digitalne transformacije) te
programima cjelozivotnog ucenja
pracenje suvremenih trendova vodstva u
obrazovanju, jac¢anje distribuiranog vodstva, timskog
rada i organizacijske kulture Skole

120

tijekom Skolske
godine

13. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU TE OSTALI
POSLOVI TIJEKOM SKOLSKE GODINE

154

tijekom godine

10.2.2. Program rada pedagoga

Programski
sadrzaji

Nacin
realizacije

Aktivnosti Namjena

Nositelji

Ciljevi

Vrijeme
ostvarivan
ja

Nacin
vrjednovanj
a

7

8

1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA I NJIHOVA

REALIZACIJA
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1.1. Istraziti potrebe za Uvidu Timska Ravnatelj Razvoj Rujan Uvidiu
Utvrdivanje kvalitetnu odgojno- | analiza Nastavnici | odgojno - izvjesca i
obrazovnih organizaciju obrazovn | prethodnih | Postojeca obrazovni razvojne

potreba odgojno-obrazovnog | e potrebe | izvjesca pedagoska | h potreba planove,
ucenika Skole i | rada ucenika Razgovori, | dokumenta | ucenika, uvidi u
okruZenja Analiza i utvrdivanje | Skole i rasprave cija skole i pedagosku
odgojno-obrazovne okruzenja | Proucavanj okruzenja dokumentaci
situacije u skoli e ju
Ispitivanje i pedagoske Broj
utvrdivanje pojava i dokumenta prijedloga,
procesa — operativni, cije primjedbi i
dijagnosticki, ideja ucitelja
znanstveni i drugi koje treba
uvidi razmotriti.
Analiza izvjesc¢a i
prethodnih planova i
programa
Klasifikacija,
sistematiziranje i
priprema mjera za
potrebe 1 korisnike
(ucenika, skole,
okruzenja)
1.2. Istraziti potrebe za Kvaliteta | Individualn | Ravnatelj, | Kvalitetn | Rujan Uvidu
Organizacijski | kvalitetnu nplan i o, timski, nastavnici, | o planove i
poslovi, organizaciju program rad u paru | roditelji i planiranje programe
planiranje i odgojno-obrazovnog | rada skole | Razgovori, | ucenici i svih
programiranje | rada rasprave, programir sudionika
rada Skole i Izrada godiSnjeg demonstrac anje rada nastavnog
nastave plana i programa ija, skole procesa
rada skole pedagoska Postojanje
(pedagoski dio) radionica, svih planova
Izrada plan i analiticko Procjena
program struénog promatranj kvalitete
suradnika e planova
Kvalitativna i Procjena
kvantitativna analiza realnosti
ciljeva skole planiranja
Planiranje prac¢enja
napredovanja
ucenika
Planiranje
profesionalne
orijentacije
nastavnika
Planiranje suradnje s
roditeljima
Plan i program rada
pripravnika
Planiranje nastavnih
i Skolskih programa
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1.3. Istraziti potrebe za Kvalitetni | Individualn | Ravnatelj Stvoriti Rujan Uvidu
Ostvarivanje | kvalitetnu uvjeteza | o Nastavnici | kvalitetne | Tijekom pedagosku
uvjeta za organizaciju realizacij | Rad uparu | Informatica | uvjete za | cijele dokumentaci
realizaciju odgojno-obrazovnog | uplanai | Timski ri realizacij | Skolske ju
plana i rada programa | Razgovor, | Knjiznicar | uplanai | godine — posebno
programa Izrada godiSnjeg Skole rasprave, Lokalna programa | prema razredna
skole plana i programa analiti¢ko zajednica rada §kole | moguénosti | knjiga,
rada Skole promatranj ma mati¢nu
(pedagoski dio) e, knjiga,
Izrada plan i supervizijs planove i
program struénog ki rad, programe
suradnika pisanje,
Kwvalitativna i crtanje,
kvantitativna analiza rjeSavanje
ciljeva skole problema
Planiranje prac¢enja
napredovanja
ucenika
Planiranje
profesionalne
orijentacije
nastavnika
Planiranje suradnje s
roditeljima
Plan i program rada
pripravnika
Planiranje nastavnih
i Skolskih programa
UKUPNO 180 SATI
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU
2.1. Ustrojiti Upisivanj | Individualn | Ured Utvrditi Lipanj i Uvidu
Upis djece u 1. | povjerenstvo za upis | e ucenika | o drzavne oblike srpanj dokumentaci
razred Koordinirati uprve Skupno uprave Skolovanja ju o upisu
konobar, provodenje poslova | razrede Rad u timu | Roditelj ucenika 1. Broj upisane
kuhar, upisa Razgovor Nastavnic | razreda i djece
slastic¢ar, TTD, | Napraviti obradu Pracenje i formirati Zadovoljeno
TU i dobivenih rezultata obrazovnih | Zavod za | razredne st kriterija za
formiranje Prezentirati postignuéa | javno odjele formiranje
razrednih uciteljima zdravstvo prvih razreda
odjela Formirati ujednacene

odjele prvih razreda
Napraviti izvjesée o
upisu

Upis djece u prvi
razred — formiranje
povjerenstva
Statisticka obrada
podataka —
pedagoska
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dokumentacija o
upisu

2.2. Educirati ucitelje za | Unaprjedi | Individualn | Agencija | UspjesSnost | Tijekom Uvidu
Osuvremenjiva | primjenu nove vanje 0 za odgoj |1 Skolske izradene
nje metodologije rada skole | Skupno i zadovoljstv | godine mjesecne
nastavnog planiranja i Rad u timu | obrazova | o ucenika planove
procesa programiranja rada Testiranje nje ucitelja
Dogovoriti dinamiku Razgovor Struéno Broj
izrade planova i RjeSavanje | vijece projekata u
programa problema pedagoga skoli
Koordinirati rad Predavanje | Razredna Broj
stru¢nih timova Inicijalna vijeca odrzanih
Obaviti uvid u ispitivanja | Strucni mjesecnih
kvalitetu izvodenja Pracenje timovi sastanaka
nastave s ciljem postignué¢a | Ravnatelj strucnih
primjene navedenih Pedagoske | Nastavnic timova
oblika nastave radionice i Analiza
Pracenje kvalitete Anketni obavljenih
rada — uvid u nastavu upitnici uvidau
nastavu
2.3. Pruziti kvalitetnu Pozitivno | Individualn | Nastavnic | Pozeljna Svakodnev | Broj
IznalaZenje pomoc¢ roditeljima, Skolsko 0 i skola no odrzanih
nacina ucenicima i ozracje i Skupno Roditelj razgovora s
za nastavnicima pozeljna | Rad u timu nastavnicima
prevladavanje | U individualnom komunika | Razgovor , uCenicima i
neZeljenog radu s ucenicima cija Rjesavanje roditeljima
ponasanja dogovoriti pravila izmedu problema Uvidu
ucenika i ponasanja i mjere za | svih Predavanje evidenciju
uspjesnu sankcioniranje subjekata | Inicijalna odrzanih
socijalizaciju i | neZzeljenih oblika ispitivanja razgovora
izgradnja ponasanja Pracenje Pracenje
kvalitetne Izgradivati obrazovnih ucinka
suradnje s dosljednost u postignuca savjetovanja
roditeljima postivanju Pedagoske i
dogovorenih pravila radionice dogovorenih
ponasanja Anketni mjera
Raditi na upitnici Broj
izgradivanju sustava izreCenih
vrijednosti pedagoskih
Jacanje kompetencija mjera
svakog ucenika (disciplinski
Uskladiti odgojno h)
djelovanje obitelji i Broj
skole pohvala,
Savjetodavni rad s nagrada i
ucenicima, kazni
roditeljima i
nastavnicima
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2.4. Koordinirati rad na Skrb o Individualn | Skolski Zdravi Tijekom Evidencija o
Promicanje ostvarivanju zdravlju 0 lijecnik ucenici i skolske odrzanim
zdravstvene aktivnosti ucenika Skupno Roditelji | kolektiv godine pregledima,

kulture zdravstvene zastite Rad u timu | Nastavnic cijepljenjima
ucenika ucenika Razgovor i i
Dogovarati preglede, Rjesavanje | Ucenici predavanjim
cijepljenja problema Centar za a
Organizirati Predavanje | socijalnu Broj
predavanja Metoda skrb kontakata s
Rad na higijeni iskustveno Centrom za
ucenika g ucenja socijalnu
Estetsko uredenje Pracenje skrb
Skolskog prostora obrazovnih Broj
Upoznavanje postignuca kontakata sa
socijalnih prilika Pedagoske Skolskim
ucenika radionice lije¢nikom
Zdravstvena zastita Anketni
ucenika upitnici
Skrb o ucenicima u
socijalno zastitnoj
potrebi
Suradnja s centrom
za socijalnu skrb
Rad na humanizaciji
odnosa
Suradnja s
lije¢nicom Skolske
medicine
UKUPNO 980 SATI
3. VRIEDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA, PROVODENJE
STUDIJSKIH ANALIZA, ISTRAZIVANJA I PROJEKATA
3.1. Analiza uspjeha Poboljsan | Prikupljanj | Svi Skola bez Kraj prvog | Analiza
Analiza ucenika u razrednim | je uspjeha | e podataka | nastavnici | neuspjeha | polugodista | inicijalnog
uspjeha na odjelima na kraju 1 znanja Individualn i kraj stanja
kraju prvog prvog polugodista i ucenika i razgovori Skolske Broj
polugodiStai | na kraju Skolske s uciteljima godine pozitivno i
na kraju godine Uvidu negativno
Skolske godine nastavu ocijenjenih
gdje smo ucenika
uocili Broj
probleme nedovoljnih
(posjet ocjena po
nastavnim predmetima
satima) Broj ucenika
Prema s vise
metodologi nedovoljnih
jiradana ocjena
projektu Broj
Izvjesce o izostanaka
rezultatim
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3.2 Poduzimanje mjera Istrazivan | Timskirad, | Stru¢na Osposobiti | Tijekom Posjecenost i
Utvrdivanje za rjeSavanje jei rad u paru | vijeca ucenike i skolske uspjesnost
problema i problema poveziva | Istrazivanje | Nastavnic | nastavnike | godine prezentacije
izrada Vrjednovanje nje , 1 koji ¢e za timski projekta na
projekta, rad | rezultata razli¢itih | prikupljanj | biti rad razini Skole
na projektu, Unaprjedenje znanja | podru¢ja | e podataka | ukljuceni
obrada i ucenika rada prezentacij | u projekt
interpretacija a,
rezultata radionice,
izvanucioni
cka nastava
UKUPNO 180 SATI
4. STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE
DJELATNOSTI U SKOLI
4.1. Strucno usavrsavanje | Kompete | Radu Nastavnic | Suvremena | Tijekom Analiza
Planiranje i odgojno-obrazovnih | ntan skupini i Struéni | nastava Skolske ostvarenja
provedba djelatnika nastavnik | Timskirad | suradnici godine individualni
obveznog Sudjelovanje u Individualn h planova
struénog struénom irad stru¢nog
usavr§avanja | usavrSavanju Pedagoske usavrSavanja
nastavnika i odgojno-obrazovnih radionice nastavnika i
strucnih djelatnika vlastitog
suradnika Sudjelovanje u plana
suvremenim Broj
promjenama rada sudjelovanja
Skole, poticanje i na stru¢nim
uvodenje novih skupovima
metoda i oblika rada izvan Skole
u Skoli Broj
procitanih
novih
struénih
naslova iz
fonda
Skolske
knjiznice
Broj
nastavnika
koji su
koristili
pedagosko-p
siholosku
literaturu
4.2. Osposobiti Polaganje | Razgovori | Ravnatelj | Stru¢no Tijekom Analiza
Pracenje i pripravnike za struénog | Seminari Mentori osposoblje | skolske ostvarene
pruZanje samostalan ispita i Predavanja | Pripravni | nnastavnik | godine suradnje
stru¢ne odgojno-obrazovni temeljita | Proucavanj | ci kroz analizu
pomodi rad priprema | e ostvarenih
pripravnicima | Sudjelovanje u za radu | pedagoske ciljeva i
i uvodenju pripravnika | Skoli zadaca
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nastavnicima | u samostalni dokumenta Broj
pocetnicima odgojno-obrazovni cije odrzanih
rad sastanaka s
Strucna pedagoska pripravniko
pomo¢ u m
ostvarivanju Broj
nastavnih planova i odrzanih
programa uvida u rad
pripravnika
4.3. Istrazivanje potrebe | Unaprjedi | Analiticko | Vanjski Kvalitetan | Tijekom Primanje i
Suradnja sa za kvalitetnom vanje promatranj | suradnici | rad Skolske davanje
struénjacima i | organizacijom odgojno- | e (predavaé godine prijedloga,
ustanovama odgojno-obrazovnog | obrazovn | RjeSavanje [ iisl.) primjedbi i
koje prate rada og rada problema pohvala
odgojno-obraz | Suradnja sa stru¢nim | Skole Metoda Popis
ovni sluzbama — kritickog ustanova s
sustav i onima | ustanovama misljenja kojima se
koji se bave (policijom, zavodom suradivalo
unaprjedivanje | za javno zdravstvo, Broj
m centrom za socijalnu primljenih i
odgoja i skrk, odgojnim danih
obrazovanja | ustanovama — prijedloga
domovima itd.)
Organiziranje raznih
vrsta predavanja i
radionica
4.4. Strucni razvoj Strucno Rad na Ravnatelj | Informiranj | Tijekom Primanje
Organiziranje i | nositelja usavr$ava | sjednice, Nastavnic | e o Skolske povratnih
vodenje odgojno-obrazovne nje aktivima, i suvremeni | godine informacija
strucnih vijeéa | djelatnosti skole ucitelja razna m od
u Skoli Pracéenje novih predavanja dostignuci nastavnika
spoznaja iz podrucja ma odgoja
pedagogije, i
psihologije i njihova obrazovanj
primjena u a
nastavnom radu
skole
Suradnja sa stru¢nim
sluzbama
4.5. Pracenje Strucno Pracenje i Knjiznica | Rad na Tijekom Procitana
Pracenje cjelokupnog rada usavrSava | koriStenje r znanstveno | Skolske nova
znanstvenei | skole nje literature Nastavnic | jistruénoj | godine literatura —
stru¢ne Poboljsanje kvalitete | ucitelja i literaturi naslovi i broj
literature rada Skole

Pracenje novih
spoznaja iz podrucja
pedagogije,
psihologije i
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uspostavljanje i
razvoj sustava
informaticke
djelatnosti i njihova
primjena u Skoli

UKUPNO 280 SATI
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. Nabavka znanstveno | Uspostavi | Samostalno | Nastavnic | Zadovoljni | Tijekom Evidencija
Bibliote¢no - | struc¢nih ¢asopisa i tiirazviti | Timskirad | 1 i Skolske novih
informacijska | druge literature sustav Roditelji | informirani | godine nastavnih
djelatnost Nabavka informati Ucenici sudionici sredstava
multimedijskih cke i Ravnatelj | odgojno - Povecanje
izvora znanja dokument Knjiznica | obrazovno knjiznog
Poticanje ucenika, acijske r g procesa fonda
roditelja i nastavnika | djelatnost Informati Analiza
na koriStenje strucne | iradi car osposobljeno
literature evidencij sti ucenika
Pruzanje strucne ei za koriStenje
pomo¢i uceniku i unaprjedi multimedijsk
roditelju u koriStenju | vanja ih izvora
struéne literature osobnog znanja
Sudjelovanje u rada i
uspostavljanju i rada Skole
razvoju
informatizacije Skole
5.2. Vodenje pedagoske i | Trajno Samostalno | Ravnatelj | Rad Tijekom Uvidu
Dokumentacijs | nastavne ¢uvanje Tajnik vrijedan Skolske pedagosku
ka djelatnost | dokumentacije dokumen zapisa godine dokumentaci
Izradba i Cuvanje ata o radu trajno se ju
ucenicke skole cuvau
dokumentacije skoli
nekoliko
generacija
UKUPNO 180 SATI
UKUPNO 1800 SATI
10.2.3. Program rada psihologa
Godisnji plan i program rada psihologa u Skolskoj godini 2026./2027.
Naziv poslova i zadataka Suradnici Vrijeme ostvarenja

PLANIRANJE, PROGRAMIRANIJE I

REALIZACIJA RADA SKOLE

1.1. Izrada godis$njeg plana i programa rada

stru¢nog suradnika psihologa

Ravnatelj,

rujan 2026.

127




1.2. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i
programa rada razrednika

1.3. Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i
programa rada Skole

1.4. Sudjelovanje u izradi skolskog kurikuluma
1.5. Priprema dokumentacije o uc¢enicima s
teSko¢ama u svrhu izrade individualiziranih
kurikuluma (IK)

1.6. Izrada izvjesc¢a o radu psihologa

1.7. Izrada izvjesca o radu skole

Pedagog,
nastavnici

kolovoz, rujan 2026.

tijekom nastavne
godine

kolovoz, rujan 2026.

srpanj 2027.

ORGANIZACIJA RADA SKOLE

2.1. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju
upisa u prvi razred

2.2. Sudjelovanje u kulturnim i javnim
aktivnostima Skole obiljeZavanjem datuma:

- Svjetski dan mentalnog zdravlja

- Denim Day — podrska zrtvama seksualnog
nasilja

- Dani otvorenih vrata skole

- Valentinovo

- Dan ruzicastih majica

Upisno povjerenstvo

Lea Buljevi¢
Silvija Basi¢
Palkovi¢, Sanja
Klanac
ravnatelj, nastavnici

Anamarija Antunovié¢

srpanj 2027.
tijekom Skolske
godine

listopad 2026.
travanj 2027.

ozujak 2027.
veljaca 2027.

NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA

3.1. Identifikacija i provodenje
psihodijagnostic¢kih postupaka za djecu s
razvojnim teSko¢ama i teSko¢ama u ucenju radi
utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja
3.2. Individualni rad s u¢enicima radi
unaprjedenja ucenja

3.3. Individualni rad s u¢enicima radi
poboljsanja mentalnog zdravlja

3.4. Priprema i provodenje radionica
SNEP program (Seksualno nasilje —
edukacijski i prevencijski program)

- radionice za sve ucenike 1. 1 2. razreda
Briga o mentalnom zdravlju - radionice za
ucenike 1. razreda
Vrsnjacki odnosi - radionice za uCenike 2.
razreda
Koordinacija programa Razvoj
socio-emocionalnih vjestina ucenika -
radionice za ucenike 2. i 3. razreda

Razrednici,
predmetni nastavnici

Silvija Basi¢
Palkovi¢
Sanja Klanac

tijekom nastavne
godine

studeni 2026. —
ozujak 2027.

listopad 2026. -
svibanj 2027.

RAD S NASTAVNICIMA

4.1. Suradnja s nastavnicima u prepoznavanju
ucenika s teSko¢ama u ucenju, emocionalnim
teSkocama i problemima u ponasanju

4.2. Individualni i/ili skupni konzultativni rad s
nastavnikom/icima u razumijevanju razvojnih
potreba ucenika te dogovori o najboljim
nacinima pruzanja podrske uc¢eniku u
svladavanju specifi¢nih teskoca

tijekom nastavne
godine
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4.3. Suradnja s nastavnicima i razrednicima
tijekom provedbe pedagoskih mjera

4.4. Suradnja s nastavnicima u radu s
ucenicima s teSko¢ama u razvoju

RAD S RODITELJIMA

5.1. Suradnja s roditeljima u svrhu
razumijevanja razvojnih potreba i ponasanja
njihova djeteta

5.2. Suradnja s roditeljima tijekom provedbe
pedagoskih mjera

5.3. Suradnja s roditeljima u svrhu odredivanja
primjerenog oblika skolovanja

Nastavnici
Razrednici
Pedagog
Ravnatelj

tijekom nastavne
godine

RAD U KARIJERNOM CENTRU

6.1. Organizacija i provedba $kolskog projekta
»~Korak po korak do karijere*

[J provedba radionica za ucenike 3. i 4.
razreda

[J simulacija intervjua za posao

[0 organiziranje dogadaja u Skoli — Uspjesne
price
6.2. Organiziranje Dana otvorenih vrata za
ucenike 8. razreda osnovnih skola
6.3. Individualno/skupno karijerno
savjetovanje ucenika
6.4. Sudjelovanje u promociji skole (razliciti
sajmovi)

Gabrijela Baraban

tijekom Skolske
godine

ozujak 2026.

tijekom skolske
godine

PRACENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA

7.1. Sudjelovanje u radu Razrednih i
Nastavnickog vijeca

7.2. Pregled pedagoske dokumentacije prema
potrebi

Pedagog, Razrednici
Pedagog
Ravnatelj

tijekom skolske
godine

OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Sudjelovanje na predavanjima u
organizaciji MZO, AZOO, HPK i ostalih
udruga i organizacija

8.2. Individualno stru¢no usavrsavanje kroz
pracenje strucne literature

tijekom Skolske
godine

DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

9.1. Vodenje dokumentacije o radu (dnevnik
rada, dosjei ucenika)

9.2. Pisanje psihologijskog nalaza i misljenja
nakon provedene psihologijske obrade ucenika
9.3. evidencije u e-Dnevniku (primjereni oblik
Skolovanja, dnevnik rada stru¢nog suradnika,
individualni razgovori s roditeljima, provedene
radionice)

9.4. e-Matica — unos podataka o primjerenom
obliku $kolovanja

tijekom nastavne
godine

10.

SURADNJA sa

e Skolskom lijeénicom
o Hrvatskim zavodom za socijalni rad
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e MUP-om
e Psiholozima iz drugih osnovnih i
srednjih 8kola

tijekom Skolske
godine

11. | OSTALI POSLOVI

11.1. Uredivanje web stranice $kole (Karijerni
centar, preventivni programi, psiholoski kutak,
Erasmus+ projekt)

11.2. Sudjelovanje u vanjskom vrednovanju i
samovrednovanju

11.3. Koordiniranje vanjskih programa u skoli
11.4. Dezurstvo na drzavnoj maturi

tijekom nastavne
godine

Prema rasporedu

12. | PROJEKTNE AKTIVNOSTI

12.1. Priprema projektnih prijedloga u suradnji Djelatnici skole

s djelatnicima Skole i vanjskim institucijama (ovisno o projektu)
12.2. Sudjelovanje u provedbi projektnih

aktivnosti

tijekom Skolske
godine

Struéni suradnik psiholog:
Mihaela Korman, mag.psych.

sev o

cen s

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Neposredno ukljucivanje skolske knjiznice u skolski kurikulum provodi se kroz modul

sev o

nastavnu godinu (dvije teme za svaki razredni odjel), a posredno u sklopu medupredmetne teme UCiti

kako uciti i Uporaba Informacijske i komunikacijske tehnologije.

Domene Kurikuluma U¢iti kako uditi:
1.  Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
2. Upravljanje svojim ucenjem
3. Upravljanje emocijama i motivaciojom u uc¢enju
4.  Stvaranje okruzja za ucenje

Domene Informacijske i komunikacijske tehnologije
1.  Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a
2. Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju
3. Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
4.  Stvarala$tvo i inovativnost u digitalnome okruzju.

Podrucdje rada Vrijeme Razred
Naziv aktivnosti realizacije
L ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
1.1.Neposredni odgojno-obrazovni rad
1.1.1 Knjiznica na tvoj na¢in Rujan PRVI
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1.1.2 Google nije uvijek u pravu Listopad DRUGI
1.1.3 Autorsko pravo za 21. Stoljece Studeni TRECI 1
CETVRTI
1.1.4 Zasto je tesko prestati skrolati? Prosinac PRVI
1.1.5 Zavrsni rad bez drame Sijecan;j TRECI I
CETVRTI
1.1.6 Kako nas mediji mogu uvjeri u (gotovo) sve Veljaca TRECI
FHK
1.1.6 Rzgovori s robotom:Chat GPT I buduénost Ozujak TRECI
znanja FHK
1.1.7 Sretni na ekranu,anksiozni offline Travanj DRUGI

1.2.Suradnja s nastavnicima, stru¢nim suradnicima,ravnateljem, pripravnicima

Racunovodstvom 1 nastavnicima

1.3.Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

II. STRUCNI/KNJIZNICARSKI RAD

2.1 Pregled ponuda knjizara i nakladnika, obavijesti o
novim udzbenicima, popuna kataloga deziderata,
suradnja s aktivima i popis strucne literature, dogovor
o lektiri.
2.2 Upis ucenika prvih razreda,
2.3 Azuriranje web stranice knjiZnice
2.4 Nabava nove strucne literature: za nastavnike
(sufinanciranje MZO),
2.5 Za uéenike, sufinanciranje lektire (Zupanija)

Rujan-Listopad

2. 6 Inventarizacija nove grade;tehnicka obrada
grade;
Strucna i informacijska djelatnost

Studeni-Prosinac

2.7 Analiza statistickih podataka,NSK-a

2.8 Azuriranje sadrZaja na web stranici knjznice

2.9 Unos zavr$nih radova u Repozitorij

Svibanj-Lipanj

2.10 Poslovi vezani uz zavrSetak nastavne godine,
Razduzivanje posudbi udzbenika, stru¢ne
literature i lektire, Popravak knjiga

Lipanj- Srpanj

III. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

3.1 Medunarodni mjesec skolskih knjiznica

3.2 No¢ knjige = Svjetski dan knjige (23.4.)

3.3 Dani medijske pismenosti

3.4. Panonski festival knjige
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V. STRUCNO USAVRSAVANJE

4.1 Strucni skupovi i webinari AZOO

Rujan- Lipanj

42 78V Studeni -Svibanj
4.3 MZSV Listopad
4.4 Proljetna Skola sk. Knjiznicara RH

4.5 Kolektivno u $koli

Rujan -Srpanj

4.6 Individualno

Rujan - Srpanj

V. PROJEKTNA
AKTIVNOST
5.1 Upoznajmo svoje sugradane Listopad-Lipanj

-drzavna razina

5.2 Kad zdravlje postaje sadrzaj

Listopad -Lipanj

11. STRUCNA TIJELA SKOLE

11.1. Nastavnicko vijece

een e

cen e

Nastavnicko vije¢e Cine svi nastavnici Skole, strucni suradnici i ravnatelj Skole. Sjednice Nastavnickog

vijeCa saziva 1 vodi ravnatelj Skole. Sjednice Nastavni¢kog vijeCa odrzavaju se prema potrebi.

Nazocnost svih ¢lanova Nastavnickog vije¢a na sjednicama je obvezna. Na njima donose se odluke koje
su u skladu sa Statutom skole i sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

R.br. | TEMA VODITELJ TEME | SUDIONICI VRIJEME
ORGANIZACIJA NASTAVE
Formiranje razrednih odjela i edagoe. struéna
1. izrada rasporeda nastavnih p . & fg ’ ¢lanovi NV rujan
. sluzba skole
sat1
5 Plamfanje i programiranje ravnvatelj, pvedagog, clanovi NV I'}.lj an
rada Skole struéna sluzba listopad
Stvaranje uvjeta za realizaciju . y
. ravnatelj, stru¢na . . . .
3. nastavnog plana i programa, y ¢lanovi NV rujan, listopad
. sluzba
kurikula
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Uspjeh ucenika nakon prvog

ravnatelj, , stru¢na

4. sluzba ¢lanovi RV i NV listopad
kvartala
Organizacija obrane zavr$nog . .
.. . Ravnatelj, IK i e w1
rada i ispita drzavne matureu | . N . sijeCanj, lipanj,
4. . . .. ¢lanovi ¢lanovi NV
zimskom, ljetnom i jesenskom kolovoz
Prosudbenog odbor
roku
. . ravnatelj, , stru¢na
Uspjeh ucenika nakon d >’ . . . D
. spJ’e veeliixa nakon drugog sluzba ¢lanovi RV i NV sijeCanj,ozujak
i treceg kvartala
0 N teli. voditelii
rganizacija ucenja . ravvnz? elj, voditelji | . i aktiva .
5. temeljenog na radu - suradnja | ucenja temeljenog struke rujan - kolovoz
s ugostiteljskim objektima na radu
Osiguranje uvjeta nastave za . N . listopad -
6. . . ravnatelj ¢lanovi NV
obrazovanje odraslih kolovoz
7 Organiza?ija izvannastavnih ravr?ate‘lj, pedagog, Elanovi NV rujan - kolovoz
aktivnosti voditel;
REALIZACIJA ODGOJNO OBRAZOVNOG PROGRAMA
Upoznavanje Nastavni¢kog
2. vije€a s materijalnim o ravnatel; clanovi NV analiiza tijekom
pretpostavkama za realizaciju godine
nastavnog programa
Suradnja s Ministarstvom
znanosti 1 obrazovanja i
mladih, Zajednicom
ugostiteljskih skola,
9. Upravni odjel za obrazovanje ravnatel; clanovi NV tijek.orn sk.
i mlade godine
Osjecko-baranjske Zupanije
Agencijom za odgoj i
obrazovanje, ASOOQO,
Prosvjetnom inspekcijom
. . dnici, y . tijek di
10. Uspjeh ucenika razrediict .| ¢lanovi NV .lje om‘ godine
pedagog, ravnatelj 1 na kraju polu.
razrednici na kraju
11. Izostanci u¢enika edao ;avnatel' ¢lanovi NV obrazovnog
pedagos, ! razdoblja
. . dnici, . tijekom Sk.
12. Odgojna problematika razrednict ¢lanovi NV jeom s

pedagog, ravnatelj

godine
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3. Pri;.)rernall ucenika za predrnet.n% clanovi NV tijek.om sk.
natjecanja nastavnici godine
. . . . tijekom Sk.
14. Inovacije u nastavi strucna vijeca ¢lanovi NV Je .om °
godine
s, J eziénz} problematika u stru¢no vij 'eée. élanovi NV tijek.om sk.
nastavi hrvatskog jezika godine
: . . tijekom Sk.
16. Ogledna predavanja strucna vijeca ¢lanovi NV He .om °
godine
] Vodenje ped'a.goske pedagog, 'ta]nlk, clanovi NV rujan, lipanj,
dokumentacije razrednici kolovoz
18. Organizacija ispita ravnatelj, pedagog | ¢lanovi NV Eﬂ:ﬁiiﬂiﬁ:ﬁ’z
19. Upis ucenika ravnatelj ¢lanovi NV lipanj, srpanj

11.2. Razredna vijeéa

Razredna vijeca €ine nastavnici razrednog odjela. Sastaju se obavezno na kraju svakog polugodista, po
potrebi tijekom godine na poziv razrednika. Utvrduju uspjeh i vladanje ucenika, prijedloge za pohvale i

kazne, donose odluku o ukoru ucenika.

informativnoj sjednici, izricanje ukora te
prijedlog odgojnih mjera NV

Redni Sadrzaj rada Mjesec Nositelji
broj.
1. Prva informativna sjednica Listopad/Studeni ¢lanovi razrednog
vijeca
ravnatel]
pedagog
2. Utvrdivanje ocjena i izostanaka na Prosinac ¢lanovi razrednog
polugodistu, izricanje ukora, te prijedlog vijeca
odgojnih mjera NV ravnatelj
pedagog
3. Utvrdivanje ocjena i izostanaka na drugoj Ozujak ¢lanovi razrednog

vijeca
ravnatelj
pedagog
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Utvrdivanje ocjena i izostanaka na kraju
godine, izricanje ukora te prijedlog odgojnih
mjera, prijedlog pohvala NV

Svibanj za uc¢enike
zavrSnih razreda

lipanj za ostale razrede

¢lanovi razrednog
vijeca
ravnatel]
pedagog

Sastanci tijekom godine u slu¢aju ulozene prema potrebi
zalbe na ocjenu ili u slu¢aju neke druge

¢lanovi razrednog
vijeca
ravnatelj
pedagog

Sastanci tijekom godine zbog problemati¢nih prema potrebi
ucenika i razreda

¢lanovi razrednog
vijeca
ravnatelj
pedagoga

11.3. Razrednici — Skolska 2026./2027. godini

RAZREDNI ODJEL IME I PREZIME RAZREDNIKA
1.A Ivica Brtan
1.C Kristina Dernaj
1.D Anja Paradzik
1.S Mirela Jurisi¢
1.F Nada Crevar
1.H Ivana Rimac
1.K Sandra Fi¢ok
2.A Robertino Marinjak
2.C Sasa Jaksic¢
2.D Martina Demirovi¢
2.5 Tajana Lubina Jukié
2.F Monika Gusi¢ Ivié
2.H Mirna Rimac Lozanci¢
2.K Lucija Zbiljski
3.A Antonija Kristek Jankovi¢
3.C Danijela Josipovi¢
3.D Nikolina Svalina
3E Silvija Basi¢ Palkovié¢
3.S Anamarija Antunovic¢
3.F Danijela Molnar
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3.H Zdravko Perkovic¢
3.K Daliborka Lesar
4.F Tamas Peho
4.H Domagoj Dumanci¢
4K Josip Mejdanac

11.3.1. Program rada razrednika za Skolsku godinu 2026./2027. - pedagog

| D) RAZREDNI ODJELI

PROGRAM RADA RAZREDNIKA I. RAZREDA

RUJAN

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Pregledavanje razredne dokumentacije. Upoznavanje uCenika s kuénim redom skole.
Biranje razrednog rukovodstva. Uspostaviti dnevnik i imenik razreda. Pripremiti roditeljski sastanak.

LISTOPAD

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Odrzati roditeljski sastanak.

Anektirati u¢enike o planu rada razredne zajednice. Dogovoriti dva puta tjedno termin za individualne
razgovore s roditeljima. Organizirati uredenje razreda. Evidentiranje izostanaka. Obiljezavanje Dana
kruha. Stjecanje Zivotnih vjestina.

STUDENI

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Disciplina i ponasanje u¢enika za vrijeme nastave. PonaSanje uc¢enika na javnim mjestima.
Razgovor o temi “Kako treba uciti. Organizirati pomo¢ slabijim ucenicima u uc¢enju. Analizirati s
razrednikom uspjeh u ucenju.

PROSINAC

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Pripremiti izvjestaj za sjednicu razrednog vijeca,
obavijestiti roditelje o uspjehu na kraju prvog obrazovnog razdoblja, razgovor o proslavi Bozi¢nih
blagdana, organizirati II. roditeljski sastanak.

SIJECANJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Upoznati proslost grada Osijeka, rijesiti tekuce probleme razreda, izostanke, ucenje.
VELJACA

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Razgovor na temu “Kakvog profesora zelimo?”, odnos
ucenika i profesora, organizacija slobodnog vremena, problemi mladih - koje su nam kulturne i radne
novine, rjesavanje tekucih problema razreda, pregledati ocjene i razgovor o postignutom uspjehu.
Stjecanje Zivotnih vjestina.

OZUJAK

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Posjetiti kazaliSte, galeriju. Razgovor i diskusija na temu “Mladi i ovisnosti: §tetnost
pusenja, alkoholizam i zdravlje, narkomanija”. Pripremiti sjednicu razrednog vijeca, analizirati uspjeh
u ucenju, odrzati roditeljski sastanak.

TRAVANJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Tema “Proljece i mladost” - obilazak i Setnja gradom,
razgovor o ljubavi, l[jubavnim problemima, prijateljstvu, spolnosti, humanim odnosima medu
spolovima, nezeljene posljedice spolnih odnosa, sprecavanje trudnoce, problemi odnosa roditelja i
djece.

SVIBANIJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Razgovor o problemima u razredu, odrzati roditeljski sastanak, analizirati rad ucenika 1
postignute rezultate u uenju i svladavanju nastavnih programa, evidentirati izostanke.

LIPANIJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Pripremiti izvjestaj za kraj Skolske godine, azurirati
administraciju, dogovor s razredom oko prijedloga pohvala i kazni, zakljuciti dnevnik rada.
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PROGRAM RADA RAZREDNIKA II. RAZREDA

TEME I OSTALI SADRZAJI
RUJAN
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Organizirati razredni odjel, upoznati u¢enike sa kuénim redom. Ustrojiti dnevnik i imenik
ucenika.
LISTOPAD
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Izbor rukovodstva razredne zajednice. Pripremiti i
odrzati roditeljski sastanak. Ustrojiti dosje ucenika. Uklju¢ivanje u humanitarnu pomo¢.
STUDENI
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. RjeSavanje tekucih problema.
PROSINAC
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Pripremiti izvjestaj za sjednicu razrednog vijeca,
obavijestiti roditelje o uspjehu na kraju prvog obrazovnog razdoblja.
SIJECANJ
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Analiza uspjeha 1. obrazovnog razdoblja i struéne prakse. Evidencija izostanaka i
odgojno-obrazovne mjere. Organizacija pomo¢i slabijim ucenicima. Tema: “Kako treba uciti?”
VELJACA
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Crkva u Hrvata (vjeroucitelji). Roditeljski sastanak.
Kakvog profesora zelimo? Analiza uspjeha u ucenju i vladanju
OZUJAK
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Sto mi donosi buduée zanimanje (profesional). Zajedni¢ka posjeta kazalitu. Rjesavanje
razredne problematike. Uredenje radnih prostora (ucionice)
TRAVANIJ
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Problemi mladih. Roditeljski sastanak.

SVIBANIJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Analiza uspjeha. DrZavna obiljezja Republike Hrvatske. povijest hrvatskoga jezika.
LIPANIJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Uspjeh i vladanje ucenika. Utvrdivanje ocjena iz
vladanja.

PROGRAM RADA RAZREDNIKA III. RAZREDA

RUJAN

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Formiranje razreda i upoznavanje u¢enika s ku¢nim redom. Napraviti plan rada i aktivnosti
razredne zajednice. Priprema i odrzavanje roditeljskih sastanaka. Upoznavanje roditelja s obvezama i
pravima. Kontakti s roditeljima

LISTOPAD
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Organizirati individualne razgovore s ucenicima.
Evidencija izostanaka. Uredenje ucionice. Razgovor na temu kako treba uciti (psihologija nastave)

STUDENI

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Analiziranje uspjeha s ucenicima, organiziranje pomoc¢i slabijim u¢enicima. Obavijest
roditeljima o uspjehu ucenika

137



PROSINAC
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Upoznati proslost grada. Osijek u domovinskom ratu.
Sredivanje razredne administracije. Odrzavanje roditeljskog sastanka. Tema: “Zasto se slavi Bozi¢?”

SIJECANJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Seminarski radovi uc¢enika na temu “Bolesti i ovisnosti”. Narkomanija i AIDS. Pusenje i
alkoholizam. Problemi mladih i kako ih savladati. Problemi odnosa roditelji - djeca

VELJACA

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Zajednicki posjeti kulturnim ustanovama i kulturnim
dogadajima. Razgovori na temu odnos ucenik profesor. Mladi i religija. Tumacenje nekih biblijskih
tekstova (svecenik). [zostanci i razredna administracija. Roditeljski sastanak

OZUJAK

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Upoznavanje s bontonom (poslovni). Kultura komuniciranja i ophodenja. Odnos prema
okolisu i imovini. Kako je organizirano slobodno vrijeme. Proljece i mladost Osijeka.

TRAVANIJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. RjeSavanje tekucih problema. Kontakti s roditeljima
(obavijesti o teku¢im problemima). Obrada nepoznatih rijeci, izraza i pojmova. Odrzati roditeljski
sastanak. Razgovor s u¢enicima o teku¢im problemima. Analiza kako je prosla §kolska godina.

SVIBANIJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Pripremiti izvjestaj za kraj Skolske godine. Dogovor s razredom o prijedlogu za pohvale i
kazne. Srediti administraciju na kraju Skolske godine. Priprema za obranu zavr$nog rada. Pisanje
svjedodzbi. Izvjesée nakon popravnih ispita. Zakljuc¢ivanje dnevnika.

GODISNJI PROGRAM RADA RAZREDNIKA IV. RAZREDA

RUJAN

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Organizirati odjeljenje na pocetku sk.godine, upoznati ucenike s obvezama i kuénim
redom. Ustrojiti dnevnik rada i i imenik. Izabrati rukovodstvo razredne zajednice i zajedno s
ucenicima napraviti plan rada i aktivnosti razredne zajednice.

LISTOPAD

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Pripremiti i odrZati roditeljski sastanak. Dogovoriti
jednom tjedno odredeno vrijeme za individualne razgovore s roditeljima. Praéenje ucenika, evidencija
izostanaka.

STUDENI

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Razgovor na temu: “Kako treba uciti?”. Aktualna zbivanja u na§oj domovini. Tema:
Pripremiti izvjestaj sa sjednice razrednog vijec¢a. Analizirati s razredom uspjeh u ucenju i organizirati
pomo¢ slabijim ucenicima.

PROSINAC

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Kako ¢emo proslaviti Bozi¢ne blagdane? Kontrolirati
realizaciju nastavnih sati i sadrzaja. Tekuca problematika (izostanci u¢enika, ponasanje....). Razgovor
na temu “Odnos ucenika i roditelja (profesora)”.
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SIJECANJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Obavijestiti roditelje o uspjehu ucenika u I. polugodistu. Roditeljski sastanak. Urediti
razrednu administraciju.

VELJACA

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Problem mladih: “Stetno djelovanje alkohola i pusenja
- kako ih savladati”. Tekuca problematika - izostanci i ponaSanje. Negativne ocjene i kako ih popraviti.
Zajednicki izlet. Pripremiti roditeljski sastanak.

OZUJAK
Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Organizacija i priprema maturalne veceri. Pripremiti izvjeStaje za kraj Skolske godine.

TRAVANIJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Analiza uspjeha. Priprema za obranu zavr$nog rada.
Drzavna matura.

SVIBANJ

Zdravstveni odgoj — tema po izboru razrednika. Gradanski odgoj i obrazovanje — tema po izboru
razrednika. Pisanje svjedodzbi. Napisati izvjestaj nakon popravnih ispita. Kona¢no zakljucivanje
ocjena.

11.4. Prosudbeni odbor

Radnje u svezi s organizacijom i provedbom Izradbe i obrane zavrSnog rada u ustanovi obavlja
Prosudbeni odbor koji ¢ine ravnatelj ustanove koji je ujedno i predsjednik Prosudbenog odbora te
predsjednici i ¢lanovi svih Povjerenstava.

Prosudbeni odbor obavlja sljedece poslove: utvrduje popis ucenika za obranu zavr$nog rada, odreduje
zadace 1 nacin rada Povjerenstava te zaprima i pohranjuje pisane dijelove zavrSnih radova, osigurava
prostorije za provodenje Obrane, nadzire provodenje i osigurava pravilnosti postupka provedbe
Obrane, informira ucenike o postupku provodenja Obrane, pravovremeno dostavlja rezultate Obrane
ucenicima, vodi brigu u ustanovi o provedbi prilagodenog postupka Obrana za ucenike s teSko¢ama u
razvoju, utvrduje kona¢nu ocjenu Izradbe, kona¢nu ocjenu Obrane te opéi uspjeh iz izradbe i obrane
zavrS$noga rada za svakoga ucenika na prijedlog Povjerenstava na temelju Poslovnika o radu Skolskoga
prosudbenog odbora i povjerenstava za obranu zavr$noga rada kojega donosi upravno tijelo ustanove.
Ravnatelj ustanove saziva sjednice Prosudbenog odbora i rukovodi njima. Prosudbeni odbor moze
odlucivati ako je na sjednici nazo¢na vec¢ina ¢lanova. Odluka Prosudbenog odbora je pravovaljana ako
za nju glasuje vec¢ina od ukupnog broja clanova.

Prosudbeno povjerenstvo konstituira se sukladno Pravilniku o izradbi i obrani zavr$nog rada.
Ravnatelj je predsjednik povjerenstva, a tajnik zapisnicar.
Clanovi Prosudbenog odbora u ljetnom i jesenskom roku u 2026./2027. §kolskoj godini:

Strukovni ucitelji u trogodi$njim zanimanjima, nastavnici tehnologije zanimanja i nastavnici koji u
cetverogodis$njim zanimanjima predaju sljedece strukovne predmete:

THK
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Strani jezik

Turisticki zemljopis
Racunovodstvo i kontrola
Knjigovodstvo

Organizacija poslovanja poduzeca
Promet i putnicke agencije
Marketing u turizmu

Recepcijsko poslovanje
Ugostiteljsko posluzivanje
Kuharstvo (sa slasticarstvom)

HTT

Strani jezik

Povijest umjetnosti i kulturno povijesna bastina
Geografija

Organizacija poslovanja poduzeca

Turizam i marketing

1.5. Struéna vijeca Skole

Popis voditelja i ¢lanova stru¢nog vije¢a Skole nalaze se ispod programa rada pojedinog stru¢nog

vijeca.

11.5.1. Programi rada strucnih vijeca i voditelja u¢enja temeljenog na radu

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA HRVATSKOGA JEZIKA

Clanovi stru¢nog vijeéa: Kristina Dernaj, Sanja Klanac, Anja KriZek, Tajana Lubina-Juki¢,

Valentina Kezi¢, Lucija Rastegorac

Voditeljica stru¢nog vije¢a: Kristina Dernaj

Red | Tema Nositelj Vrijeme Sudionici

ni ostvarenja

Broj

1. Europski dan | Tajana 26.9.2026. ulenici,
jezika Lubina-Juk nastavnici,

i¢ Imaginarna
stvarnost

2. Europski dan | Kristina 26.9.2026. Ucenici

jezika Dernaj
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3. Obiljezavanje Kristina Listopad 2026. Klub ucenika
svjetsog dana | Dernaj
hrane
4. Interliber Tajana 14.11.2026. ufenici, nastavnice
Lubina-Juk (jedan autobus)
i¢ Kristina
Dernaj,
Valentina
Kezi¢
4. BozZi¢na priredba | Lucija prosinac 2026. ucenici, nastavnici
Rastegorac
5. Medunarodni dan | Valentina Sijecanj 2027. Uc€enici,
na sjecanja na | Kezi¢ nastavnica
Zrtve holokausta
6. Obiljezavanje Sanja Veljaca 2027. Uc¢enici,
medunarodnog Klanac nastavnica
dana materinskog
jezika
7. Dani hrvatske | Kristina Veljaca 2027. Uc€enici,
glagoljice i | Dernaj, nastavnice
glagoljastva
8. Dani hrvatskoga | Kristina OzZujak 2027. Ucenici,
jezika Dernaj nastavnica
9. Svjetski dan | Anja Krizek | OZujak 2027. Uc¢enici,
pjesniStva nastavnica
10. Priredba Lucija OzZujak 2027. Uc¢enici,
povodom  Dana | RaStegorac nastavnica
Skole
11. Posjet kinu | Kristina Drugo obrazovno | Ucenici,
Urania Dernaj razdoblje nastavnica
12. Obiljezavanje Sanja travanj/svibanj Uc¢enici,
dana medijske | Klanac 2027. nastavnica
pismenosti
13. Obiljezavanje Kristina travanj/svibanj Uc€enici/nastavnica
dana medijske | Dernaj 2027.
pismenosti
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14. Dani hrvatskoga | Sanja oZujak 2027. Uc€enici,
jezika Klanac nastavnica

15. Svjetski dan | Anja Krizek | 21.0Zujka 2027. Uc¢enici,nastavnica
pjesnistva

16. Svjetski dan | Anja KriZzek | 11. svibnja 2027. ulenici,
pisanja pisama nastavnica

17. Putovanje Tajana Svibanj 2027. Uc¢enici,
Ravenna Lubina-Juk nastavnice
(Mirabilandia) i¢

18. UTS u HNK-u | Sanja tijekom cijele | ucenici,
(skupina Klanac godine nastavnica
kazali$nih
pretplatnika)

19. Izvannastavna Lucija tijekom cijele | ucenici,
aktivnost — | Rebrina godine nastavnica
dramska skupina

20. Izvannastavna Anja KriZek | tijekom cijele | ucenici,
aktivnost -Klub godine nastavnica
ljubitelja  pisane
rijeci Verba
poetica

21. Imaginarna Tajana Tijekom cijele | Ucenici,
stvarnost ( klub | Lubina-Juk | godine nastavnica
ucenika) ic

22, Dopunska Kristina Tijekom cijele | U€enici,
nastava iz HJ Dernaj godine nastavnica

142



23.

Project: | Tajana
2026-1-HRO01-KA | Lubina-Juk
122-VET-0004076 | i¢
06

Ugostiteljske
vjeStine bez
granica

(Hospitality skills

without borders)

od 1.9.2026. do
31.8. 2027.

Udenici,
nastavnica

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA STRANIH JEZIKA
Clanovi struénog vijeéa: Lea AkSamovi¢, Anamarija Antunovié, Martina Demirovi¢, Sandra Ficok,

Sasa Jaksi¢, Ivana Rimac, Tamas Peho, Anja Paradzik, Nikolina Svalina

Voditeljica stru¢nog vije¢a: Sandra Ficok

STRUCNO VIJECE STRANIH JEZIKA

Rb SadrzZaj aktivnosti Vrijeme Nositelji
1. Izvjesca s radionica i seminara tijekom nastavne sudionici radionica i
godine seminara
2. Izvjeséa sa ZSV-a njemackoga jezika tijekom nastavne sudionici skupova
godine
3. Izvje$éa sa ZSV-a engleskoga jezika tijekom nastavne sudionici skupova
godine
4. Radionice, predavanja, primjeri dobre | tijekom nastavne sudionici radionica i
prakse godine predavanja
5. Aktualni problemi tijekom nastavne svi ¢lanovi
godine
6. Odabir udzbenika lipanj svi ¢lanovi
7. Odabir strucnih tekstova (dodatnih lipanj svi ¢lanovi
sadrzaja)
8. Podjela satnice lipanj svi ¢lanovi
9 Podjela razrednistva lipanj svi ¢lanovi
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10. Dodatna i dopunska nastava lipanj svi ¢lanovi
11. Obrazovanje odraslih lipanj svi ¢lanovi
12. Prijedlozi izleta i ekskurzija kolovoz svi ¢lanovi
13. Izbor voditelja aktiva kolovoz svi ¢lanovi
14. Natjecanja rujan svi ¢lanovi
15. Nastavak obrazovanja rujan svi ¢lanovi
16. Donosenje plana rujan svi ¢lanovi

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA PRIRODNE SKUPINE PREDMETA

Clanovi stru¢nog vijeca: Silvija Basi¢ Palkovi¢, Darija Grabrovié-Babi¢, Antonija Kristek Jankovié,

Danijela Josipovi¢, Ivan Bujadinovié

Voditeljica stru¢nog vije¢a: Antonija Kristek Jankovié¢

nastavnika prema utvrdenim potrebama

Rb Sadrzaj aktivnosti Vrijeme Nositelji

1 Izrada i usvajanje programa rada rujan 2026. voditelj stru¢nog
struénih vijeca za Skolsku godinu vijeca
2026./2027.

2 Planiranje i pra¢enje ostvarivanja ishoda | tijekom Skolske godine | nastavnici i voditelj
ucenja prema strukovnim kurikulima strucnog vijeca

3 Uskladivanje nacina poucavanja, tijekom Skolske godine | nastavnici i voditel;
vrednovanja i prac¢enja napredovanja strucnog vijeca
ucenika

4. Sudjelovanje u radu stru¢nih skupova tijekom Skolske godine | nastavnici i voditel]
prehrane na meduzupanijskoj razini stru¢nog vijeca

5. Sudjelovanje u radu strucnih skupova tijekom Skolske godine | strucna vijeca
turizma i ugostiteljstva na
meduzupanijskoj razini

6. Razmjena primjera dobre prakse i tijekom Skolske godine | voditelj stru¢nih vijeca
nastavnih materijala unutar stru¢nih 1 nastavnici
vijeca

7. Analiza ostvarenih rezultata uc¢enika i godisnje struéna vijeca
definiranje mjera za poboljSanje

8. Planiranje stru¢nog usavrSavanja tijekom Skolske godine | voditelj strucnih

vijeca, nastavnici
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9. Evaluacija rada stru¢nog vijeca i lipanj/srpanj 2027. voditelj stru¢nog
prijedlog poboljSanja za sljedec¢u vijeca, nastavnici
Skolsku godinu

10. Odabir novog voditelja strucnog vijeca i | lipanj/srpanj 2027. voditelji stru¢nih

planiranje raspodjele sati za sljedecu
nastavnu godinu

vijeéa, nastavnici

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA MATEMATIKE, STATISTIKE I RACUNALSTVA

Clanovi struénog vije¢a: Nada Crevar, Mirela Kristek, Marko Marinovi¢ Danijela Molnar, Zvjezdana

Jurié

Voditeljica struénog vijeca: Mirela Kristek

vije¢a i prijedlozi za unapredivanje rada u
sljedecoj Skolskoj godini

Rb Sadrzaj aktivnosti Vrijeme Nositelji

1 Planiranje 1  uskladivanje = godis$njih | Rujan Predsjednica  Stru¢nog
izvedbenih kurikuluma i nastavnih sadrzaja vije¢a i Clanovi vijeca
iz matematike, raCunalstva i statistike

2 Dogovor o metodama i oblicima rada te | Rujan — | Clanovi Stru¢nog vijeéa
primjeni suvremenih metoda poucavanja u | listopad
nastavi

3 Prac¢enje i analiza postignuca ucenika te | Tijekom Clanovi Struénog vije¢a
dogovor o aktivnostima za unapredivanje | nastavne godine
njihovih ishoda u¢enja

4 Razmjena iskustava i primjera dobre prakse | Tijekom Clanovi Struénog vije¢a
u organizaciji i izvodenju nastave nastavne godine

5 Primjena  digitalnih  alata, obrazovnih | Tijekom Clanovi Struénog vijeéa
platformi i suvremenih tehnologija u nastavi | nastavne godine
matematike, raCunalstva 1 statistike

6 Analiza realizacije programa rada Stru¢nog | Lipanj Predsjednica  Stru¢nog

vijeca i ¢lanovi vijeca

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA DRUSTVENE SKUPINE PREDMETA

Clanovi stru¢nog vije¢a: Daliborka Lesar, Domagoj Dumanci¢, Mia StarCevi¢, Ana Perovi¢, Lea

Buljevi¢, Jelica Kordi¢, Monika Gusi¢ Ivi¢
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Voditelj struénog vije¢a: Lea Buljevi¢

1. | Sadrzaj aktivnosti Vrijeme Nositelji
1. | Izvjesca s radionica i seminara tijekom  nastavne | sudionici radionica i
godine seminara

2. |Izvjeséa sa ZSV-a povijesti, etika, | tijekom  nastavne | sudionici skupova
psihologija, vjeronauk, gradanski odgoj | godine

3 Radionice, predavanja, primjeri dobre | tijekom  nastavne | sudionici radionica i
prakse godine predavanja

4. | Aktualni problemi tijekom  nastavne | svi ¢lanovi

godine

5. | Odabir udzbenika lipanj svi ¢lanovi

6. | Odabir stru¢nih tekstova (dodatnih | lipanj svi ¢lanovi
sadrzaja)

9. | Podjela satnice lipanj svi ¢lanovi

10. | Podjela razrednistva lipanj svi Clanovi

11. | Dodatna i dopunska nastava lipanj svi ¢lanovi

12. | Obrazovanje odraslih lipanj svi ¢lanovi

13. | Prijedlozi izleta, ekskurzija i terenske | kolovoz svi ¢lanovi
nastave

14. | Izbor voditelja aktiva kolovoz svi ¢lanovi

15. | Natjecanja rujan svi ¢lanovi

16. | Nastavak obrazovanja rujan svi Clanovi

17. | Donos$enje plana rujan svi ¢lanovi

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA EKONOMSKIH PREDMETA

Clanovi stru¢nog vijeta: Gabrijela Baraban, Ana-Marija Culjak, Kristina

Lozan¢ié, Lucija Zbiljski, Kim Gunjevi¢, Dora Radl Cuéié¢

Voditelj stru¢nog vije¢a: Mirna Rimac Lozan¢i¢

Halas, Mirna Rimac

Rb Sadrzaj aktivnosti Nositelj Vrijeme

1. Donosenje plana za Skolsku godinu | Svi ¢lanovi rujan
2026./2027.

2. Dogovori o zaduzenjima ¢lanova vijeca | Svi ¢lanovi rujan
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3. Mjerila  vrednovanja  (elementi i | Svi ¢lanovi rujan
kriteriji)
4. Culjak rujan - svibanj
Dodatna nastava
5. Izvannastavne aktivnosti (dogovor o | Svi ¢lanovi aktiva rujan
planu rada)
6. Svjetski dan turizma, 27. rujna Culjak, Baraban, | rujan
Zbiljski, Rimac
Lozanci¢
7. Vodenje drustvenih mreza (Facebook i | Baraban rujan -lipanj
Instagram,
tik tok)
8. Vodenje prakti¢ne nastave tijekom cijele | Baraban rujan — lipanj
godine (objekti, ugovori, dnevnici)
9. Raise the Bar Youth Mirna Rimac | rujan - prosinac
Lozanci¢
10. Nastava u obrazovanju odraslih Svi ¢lanovi listopad
I1. Posjet Tvrdi i TZ Osjecko-baranjske | Gabrijela Baraban listopad/studeni
Zupanije Ana-Marija Culjak
12. Projekt "Biti Bolji-Be Better" - | Lucija Zbiljski listopad - svibanj
Poduzetnicki stol
13. Sajam antikviteta, Tvrda (suradnja s TZ | Rimac Lozancié¢, | sijeCanj — svibanj
Osijek) Zbiljski
14. Sajam turizma Alpe Adria Ljubljana Culjak, Baraban veljaca
15. Dani poslova u turizmu, Osijek Baraban, Culjak sijecanj
16. Skolsko natjecanje ucenika i priprema | Culjak, Baraban sijeCanj/veljaca
za izlu¢no natjecanje World Skills
17. Financijsko opismenjavanje | Zbiljski ozujak
srednjoskolaca u suradnji s udrugom
Financijski impuls - EFOS
18. Svjetski dan recikliranja Halas 18. ozujka
19. Priredba - Dan $kole ozujak
20. Sudjelovanje na Europskom tjednu | Zbiljski ozujak
novca na EFOS-u
21. Susret s ¢lanovima Zajednice Cenacolo, | Rimac Lozanci¢ prosinac
Aljmas (Korizma)
22. Animacija uéenika za posao turistickog | Baraban, Culjak tijekom godine
vodica
23. Obilazak najboljih zagrebackih hotela Baraban, Culjak listopad - svibanj
24. Priprema uc€enika za smotru simuliranih | Halas rujan - travanj

sudenja , simuliranu sjednicu sabora i
kviz koliko poznajete Hrvatski sabor
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25. Projekt “ Suradnitko opaZzanje nastave” | Culjak listopad - svibanj

26. Analiza natjecanja i1 drugih oblika | Svi ¢lanovi aktiva svibanj
izvannastavnog rada u svezi
ekonomskih predmeta

27. Projekti eko skole (detaljno u planu rada | Halas rujan - lipanj
eko skole)

28. Zavrsno natjecanje iz financijske | Zbiljski svibanj
pismenosti na EFOS-u

29. Uredenje interijera Skole Halas rujan - lipanj

30. ZaduZenja za sljedecu Skolsku godinu — | Svi ¢lanovi aktiva lipanj
prijedlog

31. Nabava nastavnih sredstava za iducu | Svi clanovi aktiva lipanj
Skolsku godinu — prijedlog

32. Analiza rada strucnog vije¢a — dogovor | Svi ¢lanovi aktiva lipan;j
za idu¢u Skolsku godinu

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA KUHARSTVA I SLASTICARSTVA

Clanovi struénog vijeéa: Spomenka Dundovié, Ivan Kelava, Zdravko Perkovi¢, Miroslav

Balazi¢, Ivan Gaspi¢, Damir Abrami¢, Tena Vinkovi¢, Antonija Boji¢, Marina Majdenic,
Mirela Jurisi¢, Igor Brki¢, Ivana Platuzi¢. Josip Balaskovi¢

Voditelj struénog vijeca : Miroslav Balazi¢

Red. Tema Nositelj Vrijeme Sudionici
broj ostvarenja
1 | Izrada nastavnih planovai | Clanovi struénog | Rujan Svi ¢lanovi
programa lzrada vijeca strucnog vijeca
prilagodenih programa
Izrada kriterija
vrednovanja Raspodjela
zaduzenja Planiranje
nabave
2 | Organizacija prakti¢ne Damir Abrami¢ Cijela skolska [ Svi ¢lanovi
nastave u ugostiteljskim godina stru¢nog vijeca
objektima (obilasci)
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Pracenje prakti¢ne nastave

Clanovi strucnog

Tijekom cijele

Clanovi struc¢nog

ucenika vijeca nastavne vije¢a Razrednici
godine
Izrada tema za pisanje Clanovi stru¢nog | Listopad Mentori zavr$nih
zavrsnih radova vijeca razreda
Obiljezavanje Dana kruha | Clanovi stru¢nog | Listopad Clanovi stru¢nog
(Skolski izloZbeni stol) vijeca vijeca
Obiljezavanje Svjetskog Clanovi stru¢nog | Listopad Clanovi stru¢nog
dana hrane vijeca vijeca
Obiljezavanje Clanovi stru¢nog | Listopad Clanovi stru¢nog
Medunarodnog dana vijeca vijeca
kuhara
Gatus, medunarodno Ivan Kelava Listopad Mentori i ucenici
natjecanje
Kuhanje na otvorenoj Ivan Kelava Listopad,
vatri- Vukovar Studeni
10. Pizza radionica Ivan Gaspié Studeni
11. Bozi¢na radionica Ivan Gaspic, Prosinac
Ivana Platuzic,
Antonija Boji¢
12. Bozi¢ni domjenak Clanovi stru¢nog | Prosinac Clanovi stru¢nog
vije¢a zavr$nih vije¢a i ucenici
kuharskih razreda
13. Priprema za regionalno (kuharstvo) SijeCan;, Mentori i ucenici
natjecanje WorldSkills Antonija Boji¢ Veljaca

(slasticarstvo)
Marina Majdani¢
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14. Svjetski dan pizze Ivan Kelava Veljaca
Ivana Rimac
15. Priprema ucenika za Mirela Jurisi¢ Ozujak Clanovi stru¢nog
natjecanje- Zlatni Orah vijeca
16. Dan Skole Clanovi stru¢nog Clanovi stru¢nog
Svjetske kuhinje vijeca vijeca
(radionica)
17. Priprema ucenika za Ivan Gaspié Ozujak Clanovi stru¢nog
natjecanjeGastrofest Nitra vije¢a Mentori i
ucenici
18. Priprema ucenika za Spomenka Ozujak Mentor i ucenici
natjecanje Biser mora, Dundovi¢
Brac Zdravko Perkovi¢
19. DrZavno prvenstvo u Ivan Gaspi¢ Ozujak Mentor i ucenici
prigotovljavanju jela u
Woku-u
20. Metro Junior Chef Ivan Kelava Ozujak Mentor i ucenici
Antonija Boji¢
Miroslav Balazi¢
21. Radionica Muskacona Ivana Platuzi¢ Ozujak
Antonija Boji¢
22. Gastronomska bastina Ivan Gaspié Travanj
Slavonije i Baranje
23. Zlatna Jabuka Ivan Kelava Travanj Mentor i ucenici
Mirela Jurisi¢
24, Priprema za drzavno (kuharstvo) Travanj, Mentor 1 ucenici
natjecanje WorldSkills Antonija Boji¢ svibanj

(slasticarstvo)
Marina Majdani¢
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25. Dani otvorenih vrata Clanovi stru¢nog | Svibanj Clanovi stru¢nog
vijeca vijeca
26. Dan ucenika Clanovi stru¢nog | Svibanj Clanovi stru¢nog
vijeca vijeca
27. Sudjelovanje u Clanovi stru¢nog | Svibanj — Clanovi stru¢nog
povjerenstvima drzavne vijeca lipanj i vijeca
mature kolovoz
28. Organizacija ljetne Damir Abrami¢ Lipanj Clanovi stru¢nog
prakti¢ne nastaveNjivice, vijeca
Novigrad
20. Dopunski rad za u¢enike s | Clanovi struénog | Lipan; Clanovi stru¢nog
nedovoljnim uspjehom vijeca vije€a, ucenici
30. Obrana zavrs$nih radova Clanovi stru¢nog | Lipanj Clanovi stru¢nog
vijeca vije¢a,mentori i
ucenici
31. Zajednicki roditeljski Ravnatelj, Lipanj Clanovi stru¢nog
sastanak za ucenike koji Damir Abrami¢ vijeca
odlaze na ljetnu prakti¢nu
nastavu
32. Provedba dopunskog rada | Clanovi stru¢nog | Lipanj Clanovi stru¢nog
vijeca vijeca
33. Rad Zadruge UGOS — Clanovi stru¢nog | Kolovoz, rujan | Clanovi stru¢nog
aktivnosti vijeta vijeca
34, Popravni ispiti iz Clanovi stru¢nog | Kolovoz Clanovi struénog

kuharstva 1 slasti¢arstv

vijeca

vijeca zavr$nih

razreda, razrednici
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35. Prigodni domjenci, Clanovi stru¢nog | Po potrebi, Clanovi stru¢nog

ruckovi, cocktail party vijeca tijekom vije¢a Ucenici
(ispra¢aj umirovljenika, nastavne

skup psihologa, pedagoga, godine

matematicara, projekt

gradanin itd.)

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA UGOSTITELJSKOG POSLUZIVANJA
Clanovi stru¢nog vijeéa:

Grahovac Dolores, Marinjak Robertino, Pataki Tomislav, [vica Brtan, Mejdanac Josip, Marija
Bradari¢

Voditelj stru¢nog vijec¢a: Dolores Grahovac

PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA

Redni | Tema Nositelj Vrijeme Sudionici
Broj ostvarenja
1. Donosenje plana za Grahovac Rujan Clanovi vijeéa
Skolsku godinu
2026./2027.
2. Dogovori o Grahovac Rujan Clanovi vije¢a
zaduZenjima ¢lanova
vijeta
3. Junior sommelier kup | Marinjak Prosinac Clanovi vijeca,
Pula ucenici
4. Gatus - Prijedor Brtan Rujan Clanovi vijeca,
ucenici
5. Achta- barmen Bled Brtan Travanj Clanovi vijeca,
ucenici
7. Badel kup Zagreb Mejdanac Sijecanj
8. Grand Gourmet ili Marinjak Studeni Clanovi vijeca,
Biseri mora ucenici
9. Bozi¢ni domjenak Strucno vijece prosinac Clanovi
posluzivanja vije¢a,ucenici
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10. Gastro fest Nitra Grahovac
I1. Regionalni WSC Mejdanac ozujak Clanovi
vijeca,ucenici
12. Drzavni WSC Mejdanac travanj Clanovi
vijeca,ucenici
13 Dan Skole/ Barmen Brtan ozujak Clanovi
kup vijeca,ucenici
14. Projektni Eko dan Strucno vijece travanj Clanovi
Ugostiteljskog vijeca,ucenici
posluZivanja
15. Ljetna prakti¢na Strucno vijece lipanj-kolovoz ucenici
nastava posluzivanja
16. Prakti¢na nastava Grahovac/ Stru¢no | §k.2026./2027. ucenici
vijete
17. Edukacije Strucno vijece Studeni- Lipanj
ugostiteljskog
posluZivanja
18. Edukacije Strucno vijece Prosinac- Lipanj
ugostiteljskog
posluZivanja
19. Dani otvorenih vrata Strucno vijece Svibanj
ugostiteljskog
posluZivanja

11.5.2. Program rada voditelja ucenja temeljenog na radu

Podrucje rada

Aktivnosti Vrijeme rada

Rasporedivanje
ucenika na mjesto
ucenja temeljenog
na radu

Izrada tablica, potpisivanje ugovora,
izrada dnevnika rada temeljenog na .

rujan
radu

Sklapanje ugovora i
upoznavanje
mentora s
programima

Potpisivanje ugovora o objektima,

upute mentorima o realizaciji . .
. . . rujan - listopad
kurikula ucenja temeljenog na radu

Nadzor ucenika na
ucenja temeljenog
na radu

Obilazak objekata u kojima rade

ucenici tijekom godine

153




Suradnja s Sudjelovanje u dogovorima bitnim za

. D . tijekom godine
mentorima obavljanje ucenja temeljenog na radu

Kontaktiranje s razrednicima i

Suradnja s roditeljima u svezi bilo kakvih

roditeljima i tijekom godine

. problema vezanih uzucenja
ucéenicima

temeljenog na radu

11.6. Plan i program rada Skolskog ispitnog povjerenstva za organizaciju i provedbu
drZavne mature

Prema Pravilniku o polaganju drzavne mature pripreme i druge radnje u vezi s organizacijom i
provedbom drzavne mature provodi Skolsko ispitno povjerenstvo.
Plan i program rada Skolskog ispitnog povjerenstva:

rujan 2026. - ravnatelj imenuje Skolsko ispitno povjerenstvo za 2026./2027. godinu
ispitni koordinator upoznaje ¢lanove ispitnog povjerenstva s preuzetim obvezama,
vremenikom odrzavanja ispita drzavne mature
pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u §koli
utvrdivanje preliminarnog popisa ucenika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih
predprijava i dostavljanje NCVVO-u
informiranje tijekom godine o novostima i promjenama
odlucivanje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih
ispita drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature
utvrdivanje popisa ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i njegovo dostavljanje
NCVVO-u
odabir i priprema dezurnih nastavnika, utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi
ispita
lipanj, kolovoz, rujan - odrzavanje ispita
odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita
zaprimanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita
zaprimanje prigovora ucenika na ocjene te dostavljanje NCVVO-u pismenog misljenja
poslije ispita analiza tijeka provedbe ispita
obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

11.7. Plan i program rada skolskog ispitnog koordinatora

rujan 2026. - upoznavanje clanova novog Skolskog ispitnog povjerenstva s preuzetim
duznostima
listopad, studeni 2026. - razgovor s ucenicima cetvrtih razreda strukovnih zanimanja:
hotelijersko-turisticki tehnicar (4.f), turisticko-hotelijerski komercijalist (4.h, 4.k)
upoznavanje ucenika s pravilima i vremenikom drzavne mature
savjetovanje oko pravilnog izbora odgovarajuce razine ispita te primjerenih fakulteta
informiranje ucenika o postupku provodenja ispita
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osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite, utvrdivanje preliminarnog
popisa ucenika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava i dostavljanje
NCVVO-u
unosenje i upotpunjavanje prvobitnih podataka o $koli i nastavnim predmetima u bazu
podataka NCVVO-a
azuriranje podataka u elektronickoj evidenciji NCVVO-a u skladu s mogu¢im promjenama
utvrdivanje popisa ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i njegovo dostavljanje
Centru
informiranje svih ucenika i roditelja o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i
ciljevima vrjednovanja te o novostima i promjenama
informiranje nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja, te
savjetovanje i pruzanje podrske
osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike
savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature
suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta drzavne
mature
sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira NCVVO
odabir i priprema deZzurnih nastavnika, utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u provedbi
ispita
osiguravanje prostorija za provodenje ispita
vodenje brige u $koli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama
zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala
nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita
odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita
zaprimanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita - povrat ispitnih
materijala NCVVO-u
zaprimanje prigovora ucenika na ocjene te dostavljanje NCVVO-u pismenog misljenja
poslije ispita analiza tijeka provedbe ispita
obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

U skolskoj godini 2026./2027. Ugostiteljsko-turistiCka Skola ima 70 ucenika koji
pohadaju cCetvrte razrede: 27 ucenika u 4.f , 20 ucenika u 4.h razredu te 23 ucenika u
4.k razredu.

11.8. Vijece roditelja

Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,

92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23, 156/23) konstituirano je Vijece roditelja nase Skole. Izbor za slobodna mjesta u Vijecu
roditelja obavit ¢e razrednici na prvom roditeljskom sastanku za prve razrede i razrede koji iz bilo
kojih razloga nemaju svog predstavnika u Vijecu tijekom rujna i listopada. Iz svakog razreda u vijece

se bira predstavnik roditelja.
Planirane su najmanje dvije sjednice Vijeca roditelja. Na sjednicama vijeca planiramo razmatrati

organizaciju nastave u nasoj skoli, potrebu osiguranja ucenika, nacin nabavljanja zastitne odjece i niz
drugih aktualnih problema vezanih uz funkcioniranje $kole te na kraju analizirati postignute uspjehe.
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11.9. Vijeée ucenika

Po jedan predstavnik iz svakog razrednog odjela bira se u Vijec¢e ucenika. U pravilu to je predsjednik
razreda. Za koordinatora Vije¢a ucenika je imenovana je Monika Gusi¢. U radu s vije¢em aktivno ¢e

sudjelovati ¢lanovi iz reda strucne sluzbe i nastavnic¢kog vijeca.

11.10. Plan rada Tima za kvalitetu u §k.god.2026./2027.

Aktivnost

Vremenska odrednica

Nositelji aktivnosti

Uvod u samovrednovanje-
radionica za nove kolege

Formiranje timova

Podjela zadataka/ prioritetnih
podrucja

Rujan / Listopad

Silvija Basi¢ Palkovi¢,
Sanja Klanac

Kolegijalno opazanje nastave Listopad - Lipanj Ana Marija Culjak
Ocjena podrucja
SWOT analiza Studeni Mini timovi
Prikupljanje dokaza
P1 j temelj .

an unapredenja (na temelju _ Skolski tim za kvalitetu
SWOT tablica i vanjskog Prosinac e

. (voditelji mini timova)

vrednovanja)
Ispunjavanje e-kvalitete Prosinac Koordinator

Realizacija postavljenih ciljeva

Sije¢anj — Lipanj

Svi zaposlenici

Izvjesce (rezultati drzavne mature
— komparacija, realizirani zadaci)

Srpanj / Kolovoz

Skolski tim za kvalitetu
(voditelji mini timova)

Ispunjavanje e-kvalitete (zavr$na
provjera)

Srpanj / Kolovoz

Koordinatori

Ispunjavanje e-kvalitete

Prosinac

Koordinatori

Realizacija postavljenih ciljeva

Sijecanj / Lipanj

Svi zaposlenici

Izvjesée (rezultati drzavne mature
— komparacija, realizirani zadaci)

Srpanj / Kolovoz

Skolski tim za kvalitetu
(voditelji mini timova)

Ispunjavanje e-kvalitete (zavr$na
provjera)

Srpanj / Kolovoz

Koordinatori

Koordinatorice samovrednovanja

Silvija Basi¢ Palkovi¢; Sanja Klanac

11.11. Plan i program rada EKOSKOLE $k.god.2026./2027.
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Vremenik

Opis aktivnosti

Mjesto
provodenja
aktivnosti

Nositelji
aktivnosti

Rujan -
listopad
2026.

Sastanak Eko-odbora
usvajanje Plana
djelovanja za tekucu
Skolsku godinu
usvajanje Izvjesca za
2025./26.8k.god

Skolski
koordinator

Europski tjedan
mobilnosti — biciklisticka
ruta gradom

hitps/imobili 5
— popunjavanje aplikacije
tijekom godine

Izvanuc¢ionicka
nastava

Svi

obiljezavanje Dana
kruha i zahvalnosti za
plodove zemlje 10.-20.
listopadau skoli

obiljezavanje Dana
kravate 13.-20. listopda

medunarodni dan
sjesnosti o gubitku i
bacanju hrane 29.9.2026.

Svi

radionica o
razvrstavanju otpada za
ucenike prvih razreda -
VIRTUS

Praktikumi
kuharstva I
slastiCarstva

Aktiv
kuharstva

I aktiv
posluzivanja

Studeni —
prosinac
2026.

Aktivnosti na provedbi programskih
koraka
odrzavati sadrzaje na
web stranici Skole
Satanak Eko-odbora

Koordinator

Ucenici

SijeCanj —
veljaca
2027.

Aktivnosti na provedbi programskih
koraka
redovita provedba
programa
ispunjavaanje web
aplikacije

Skolski
koordinator
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Ozujak — Redovita provedba programa Nastavnik
travanj sastanak Eko-odbora Izvanucionicka geografije,
2027. obiljezavanje svjetskog nastava Skolski

dana recikliranja koordinator

18.3.2025.

obiljezavanje svijetskog

dana voda 22.3.2025.
Svibanj — Redovita provedba programa Skolski
lipanj sastanci Eko-odbora — koordinator
2027. izvjesca, evaluacija;

priprema priloga za Bilten

12. EKSKURZIJE I STRUCNI IZLETI

Za $kolsku godinu 2026./2027. planirane su maturalne ekskurzije za uc¢enike zavr$nih razreda, kao i
struéne ekskurzije za ostale razrede.

Redni Razredni Mjesto odlaska Vrijeme odlaska t!ositelj Svrha odlaska
broj odjeli ktivnosti
1. Svi razredi Zagreb 14.11.2026. Tajana Posjet sajmu
Lubina-Juki¢, [Interliber
Kristina
Dernaj,
Valentina
Kezi¢
2. Svi razredi Salzburg 12.12.2026. Tajana advent
[ubina-Juki¢
3. Svi razredi Ravenna svibanj/lipanj Tajana Zabavni  park,
Mirabilandia) [ubina-Juki¢, |Ravenna i Dante
Sandra Ficok
4. 3.k Maturalno
putovanje
5. Ponuda za sve [zlet  Osijek — R027. D. Lesar, M. [fednodnevni
razrede Rijeka, polazak iz StarCevié izlet
zracne luke Osijek
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5 ucenika 4.h, Bec Listopad 2026. (Gabrijela Svrha putovanja

4.k Baraban je nagraditi
ucenike za
sudjelovanje u
projektu
promocije
strukovnih

zanimanja te im
omoguciti
upoznavanje
kulturnih i
turistickih
znamenitosti Beca
i dvorca
Schonbrunn  kroz
zajednicko
edukativno
putovanje.

4.f,4ki4h [Baranja Travanj 2027. Baraban, Namjena

Culjak terenske nastave
je uCenicima
pribliziti
moguénosti
njihova
zanimanja te ih
upoznati s
obiljezjima i
posebnostima
posla turistickog
vodica i voditelja
putovanja.

2.h, 2k, 2.f, Zagreb Travanj ili svibanj [Baraban, Upoznati ucenike
3.hi3.f D027. Culjak S organizacijom
rada
visokokategorizir
anih hotela,
standardima
kvalitete usluge,
razli¢itim
hotelskim
odjelima te
mogucnostima
strucne  prakse,
zaposljavanja 1
razvoja karijere u
hotelijerstvu.
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9. 2a,2h, Kutjevo- Travanj Struc¢no vijece | Edukacija u
2k,3a,3h, 3k, | Vinarija Gali¢ modernoj vinariji
4h, 4k koja u sklopu ima

hotel i
restoran-upoznav

anje sa eno-gastro
ponudom zlatne
doline

10. 2a,2h,2k, Pivovara Osijek | Travanj-svibanj | Stru¢no vije¢e | Upoznavanje sa
3a,3h, 3k, 4h, tehnologijom
4k proizvodnje piva

11. 2a,2h,2k,3a,3 | Zagreb Lipanj Strucno vije¢e | Obilazak hotela
h, 3k, 4h, 4k sa pet zvjezdica

West Inn,
Sheraton.
Upoznavanje sa
sustavom
poslovanja i
posluZzivanja.

12. Istra Lipanj Stru¢no vijec¢e | Vinistra

13. Madarska, Svibanj-lipanj | Stru¢no vije¢e | Vinske ceste

Villanjy
14. Zagreb Lipanj Stru¢no vijece | Baristicke

edukacije-Franck
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15.

Zainteresirani
ucenici

Zagreb, Sajam
hrane i zdravog
Zivljenja

5.12.2026.

Silvija ~ Basi¢
Palkovi¢

Darija
(Grabrovic¢-
Babic

Danijela
Josipovic
Antonija
Kristek

Jankovié

Aktivnost je
namijenjena ucenicima s
ciljem prosirivanja i
primjene znanja o hrani,
prehrani i zdravom
nacinu zivota izvan
ucionickog okruzenja.
Posjet sajmu omogucuje
neposredno upoznavanje
s prehrambenim
proizvodima,
proizvodacima,
nacinima proizvodnje i
suvremenim trendovima
u prehrani te
povezivanje nastavnih
sadrzaja s primjerima iz
stvarnog zivota i
buduceg profesionalnog
okruzenja ucenika.
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16.

Zainteresirani
ucenici

Budimpesta

proljece
2027.

Silvija
Palkovic,

Basi¢
Sanja

Klanac, Martina

Demirovié
Antonija

K ristek
Jankovic¢

Prosirivanje znanja i
iskustava ucenika kroz
neposredno upoznavanje
Budimpeste kao
znacajne europske
kulturne i turisticke
destinacije. Putovanje
omogucuje ucenicima
upoznavanje kulturne i
povijesne bastine, nacina
zivota i turisticke
ponude grada te
povezivanje nastavnih
sadrzaja s konkretnim
iskustvima. Istodobno se
potice razvoj socijalnih
vjestina, odgovornog
ponaSanja, samostalnosti
i timskog duha.
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17.

Maturalno
putovanje
ucenika
trogodis$njih
razreda

[talija (Rimini)

30.3.2027.-3.
4.2027.

Antonija
K ristek
Jankovi¢
Danijela
Josipovic
Nikolina
Svalina
Silvija
Palkovic¢
Anamarija
Antunovic

Basi¢

Prosiriti znanja ucenika
neposrednim
upoznavanjem kulturne,
povijesne, geografske,
turisticke i
gastronomske bastine
Italije, povezati steCena
znanja sa stvarnim
okruzenjem i strukom te
razvijati samostalnost,
odgovornost, suradnju,
toleranciju i medusobno
uvazavanje. Poseban
naglasak stavlja se na
upoznavanje turisticke i
ugostiteljske ponude
Riminija i drugih
odredista predvidenih
programom.
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18. Interdisciplina [Zagreb Tijekom Antonija Prosirivanje znanja i
rna terenska nastavne Kristek razvoja prakti¢nih
nastava godine Jankovi¢ vjestina kroz neposredno
Hrvatskog Silvija ~ Basi¢ [iskustvo i sudjelovanje u
Crvenog kriza Palkovié edukativnim sadrzajima
za ucenike Hrvatskog Crvenog
srednjih skola kriza. Ucenicima se
u Republici omogucuje povezivanje
Hrvatskoj. nastavnih sadrzaja s
temama zdravlja, prve
pomo¢i, sigurnosti,
humanitarnog
djelovanja, solidarnosti i
odgovornog odnosa
prema zajednici.
Poseban naglasak stavlja
se na razvoj Zivotnih
vjestina, medusobnog
uvazavanja i spremnosti
na pomaganje drugima.
19. B.a, 3.c, 3.d, 3.e, Rimini (Italija) proljetni Anamarija maturalno
B.s praznici Antunovi¢, Nikolina jputovanje
Svalina
13. SURADNJA SKOLE

Skola sudjeluje u ugostiteljskom gospodarstvu grada i vrlo tijesno suraduje s drugim brojnim

gospodarskim subjektima, organizacijama i zajednicama u zemlji i inozemstvu.
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Skola suraduje s dru$tvenim, humanitarnim organizacijama i udrugama, a prisutno je i
volontiranja uc¢enika uz veliku potporu nastavnika.

Skola vrlo uspje$no suraduje sa Zupanijom i Zupanijskim poglavarstvom, Gradskim
poglavarstvom, Crvenim krizem, Caritasom, Hrvatskom gospodarskom komorom, Obrtnickom
komorom, Turistickom zajednicom grada i zupanije i drugim subjektima ¢ija se djelatnost u vecoj ili
manjoj mjeri povezuje s djelatnoséu Skole.

Programom suradnje s Obrtnickom komorom planirana je pomo¢ $kole u organizaciji Sajma
obrta i malog poduzetni$tva, suradnja na unapredenju zanimanja pod nazivom ,,Zelim biti majstor,
sudjelujemo u organizaciji ,,Sajma poslova‘“ koji se organizira u predsezonsko vrijeme.

Suradnja s Turistickom zajednicom grada i zupanije realizira se kroz vise razli¢itih programa i
aktivnosti tijekom godine.

Skola je otvorena za sve vidove suradnje tako da se tijekom godine uklju¢ujemo i u druge
programe koji se realiziraju u naSem gradu ili Zupaniji, a koje nije moguce planirati na po¢etku Skolske
godine.

13.1. Suradnja s drugim ugostiteljskim Skolama

Nasa Skola vrlo uspjesno suraduje s ugostiteljskim Skolama Hrvatske. Vrlo Cesto u izravnim
kontaktima pronalazimo kvalitetna rjeSenja i izmjenjujemo informacije i iskustva o realizaciji
nastavnih planova i programa. Medutim, poseban oblik suradnje ostvaruje se preko Zajednice
ugostiteljskih programa.

Oblici i programi suradnje s drugim ugostiteljskim $kolama su brojni. Najznacajniji program

je zajednic¢ko angaziranje na unapredenju nastave. Taj se program uglavnom realizira kroz ustrojena
zupanijska stru¢na vijeca. Posebno mozemo izdvojiti natjecanja u struci sa srodnim S$kolama iz
Pozege, Zupanje, Karlovca, Vukovara, Slavonskog Broda na kojima ugenici nase §kole imaju dobre
rezultate.
Skola ¢e, kao Regionalni centar kompetentnosti, nastaviti suradnju sa $kolama partnerima iz regije,
to¢nije Srednjom strukovnom Skolom iz Vinkovaca, Srednjom strukovnom Skolom Antuna Horvata,
bakovo, Obrtnickom $kolom iz PoZzege i Strukovnom $kolom iz Virovitice kroz promociju zanimanja,
raznim oblicima struénog usavr$avanja. Nadalje, RCK UTSO znadajnu suradnju na reformi
strukovnog obrazovanja ostvario je sa Skolama iz Opatije, Pule, Zaboka, Splita i Dubrovnika koji su
takoder reimenovani centrima kompetentnosti iz sektora turizma i ugostiteljstva i nastavljaju na
reformi strukovnog obrazovanja.

Skole ¢e ravnopravno sudjelovati u aktivnostima koje su predvidene novim petogodisnjim
planom rada RCK kao i drugih aktivnosti iz podrucja reforme strukovnog obrazovanja.

13.2. Suradnja izvan granica Hrvatske

U okviru dogovorene suradnje planira se niz sportskih susreta, razmjena ucCenika i nastavnika,
razmjena ucenika na praksi, struéni susreti s ciljem upoznavanja nastavnih planova i program i sli¢no.

I u ovoj skolskoj godini nastavit ¢emo suradnju s ugostiteljskom Skolom iz Maribora, Novog
Mesta i Ljubljane, Nitre, Ohrida.
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14. STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Rad prosvjetnih djelatnika sve je sloZeniji pa zahtijeva permanentno stru¢no usavrSavanje. Stru¢no
usavrSavanje nastavnika bit ¢e provedeno na razliCite nacine.

1. pojedinacno i skupno usavrSavanje nastavnika
2 uvodenje nastavnika pocetnika

3. pedagosko—psiholoske kompetencije nastavnika
4 struéni ispiti

Program stru¢nog usavrSavanja realizirat ¢e se u Skoli, izvan Skole i kroz osobno stru¢no
usavrSavanje radnika. Svaki nastavnik ima obvezu izraditi plan i program osobnog struc¢nog
usavr$avanja prema predlozenom obrascu koji se nalaze u prilogu Godisnjeg plana i programa rada.

Redni | Sadrzaj Mjesto Vrijeme Nositelji

broj

1. Predavanje odabrane teme | Nastavnic¢ko vije¢e | Sijecanj Vanjski predavaci

2. Obrada stru¢nih tema Strucna vijeca Tijekom Clanovi stru¢nih vijeéa
prema individualnim godine
programima

3. Sudjelovanje na Prema pozivima Iz kataloga i | Svi nastavnici
seminarima i stru¢nim poziva
skupovima

4. Individualno strucno Prema izboru Tijekom Svi nastavnici
usavr$avanje prema godine
osobnom programu

15. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Uvod i op¢i okvir programa

Skolskim preventivnim programom nastoji se sustavno poticati razvoj socijalnih, emocionalnih i zivotnih
vjestina ucenika, ukljucujuc¢i ucinkovito rjeSavanje problema, odgovorno donosSenje odluka, kriticko

misljenje, razvoj pozitivne slike o sebi te usvajanje asertivnih i komunikacijskih vjestina.

Program je usmjeren na ocCuvanje i unapredivanje mentalnog i tjelesnog zdravlja ucenika, razvoj
kvalitetnih odnosa s vr$njacima te prevenciju razli¢itih oblika rizi¢nih i neprimjerenih ponaSanja. Posebna
se paznja posvecuje prepoznavanju teskoca i rizi¢nih situacija, razvijanju nacina suocavanja s njima te

poticanju trazenja i pruzanja primjerene podrske.
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U provedbi Skolskog preventivnog programa sudjeluju ravnatelj, struna sluzba, razrednici, nastavnici,

ucenici i roditelji, uz uklju¢ivanje vanjskih stru¢njaka i ustanova prema potrebi.

I. Provedba u radu s ucenicima

Aktivnosti usmjerene na izravan rad s uc¢enicima, razvoj njihovih potencijala, jacanje zastitnih cimbenika i

prevenciju rizi¢nih ponasanja provode se kroz sljedece oblike aktivnosti:

Izvannastavne aktivnosti i predavanja: Organizacija tematskih i prakti¢nih radionica
usmjerenih na razvoj razli¢itih znanja i vjestina, ukljucujuéi prakticne vjestine i vjeStine
samostalnog funkcioniranja.

Satovi razrednog odjela (SRO): Aktivnosti usmjerene na razvoj kvalitetnih vr$njackih odnosa,
jacanje grupne povezanosti, razvoj socijalnih i komunikacijskih vjestina te razgovor o aktualnim
temama i izazovima u razrednom odjelu.

Nastavni predmeti: Obrada i integracija preventivnih tema u redovitu nastavu, u skladu s
kurikulumima nastavnih predmeta i potrebama ucenika.

Individualni savjetodavni rad: Pruzanje stru¢ne podrske uc¢enicima u suo¢avanju s razli¢itim
teSko¢ama, izazovima i potrebama te pravodobno prepoznavanje potrebe za dodatnom podrskom.
Zdravstveni odgoj i obrazovanje: Edukacija ucenika o o¢uvanju i unapredivanju zdravlja,
zdravim zivotnim navikama, pravilnoj prehrani, higijeni, mentalnom zdravlju i prevenciji
ovisnosti.

Zdravstvena zastita u€enika: Pracenje zdravstvenog i psihofizickog razvoja ucenika te suradnja

sa §kolskom medicinom i drugim zdravstvenim ustanovama i sluzbama.

I1. Provedba u radu s roditeljima

Suradnja s obitelji preduvjet je uspjeSne prevencije, a ostvaruje se kroz sustavnu komunikaciju i

edukaciju:

Roditeljski sastanci: Tematska predavanja za roditelje usmjerena na razumijevanje razvojnih
potreba adolescenata, izazova odrastanja, kvalitetnu komunikaciju i pruzanje podrSke mladima te
suradnju obitelji i Skole.

Individualni roditeljski sastanci: Individualno savjetovanje i podrska roditeljima u
razumijevanju teSkoca i potreba ucenika te zajednickom pronalazenju odgovarajuc¢ih nacina
podrske.

Informativni materijali: Distribucija informativnih materijala koji roditeljima predstavljaju alate

za prepoznavanje teskoca, rizi¢nih ponasanja te moguénostima pruzanja podrske djeci i mladima.

II1. Provedba u radu s nastavnicima

167



Jacanje kompetencija djelatnika Skole za prepoznavanje potreba i teskoc¢a ucenika, pruzanje podrske te

preventivno djelovanje provodi se kroz:

e Razredna vijeéa: Pracenje stanja i potreba uc¢enika u pojedinim razrednim odjelima, razmjena
relevantnih informacija o funkcioniranju u¢enika i dinamici vr$njac¢kih odnosa te dogovor o
daljnjim postupanjima i preventivnim aktivnostima.

e Strucna predavanja i seminari: Kontinuirano stru¢no usavr$avanje nastavnika u podrucju
mentalnog zdravlja mladih, prepoznavanja razlicitih teSkoca i potreba ucenika, komunikacije s
ucenicima, upravljanja sukobima te suvremenih preventivnih pristupa.

e Strucna vije¢a: Razmjena iskustava i primjera dobre prakse, promisljanje o izazovima u radu s

ucenicima te evaluacija provedenih preventivnih aktivnosti.

PLAN I PROGRAM PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI

1. Vr$njacki odnosi i prevencija nasilja / Sigurno i empati¢no okruzje (listopad — sijecanj)
Ciljevi i sadrzaj: Povecati osvijeStenost ucenika o oblicima i uzrocima vrSnjackog nasilja i o
moguénostima prevencije te poticati razvoj medusobnog postovanja, podrske i osobne odgovornosti. Kroz
interaktivne radionice ucenici prvih i drugih razreda razvijat ¢e vjestine asertivne komunikacije, koriStenja
»Ja-poruka”, mirnog rjeSavanja sukoba i pruzanja podrSke vr$njacima, s ciljem stvaranja sigurnog i
poticajnog razrednog ozracja.

Ciljana skupina: Prvi i drugi razredi.

Nositelji: Pedagog i psihologinja.

2. Mjesec borbe protiv ovisnosti (studeni — prosinac)
Ciljevi i sadrzaj: Informirati uCenike o rizicima povezanim s konzumacijom sredstava ovisnosti i novih
psihoaktivnih tvari te poticati razvoj kritickog misljenja i odgovornog donoSenja odluka. Poseban
naglasak stavlja se na prepoznavanje utjecaja vrSnjaka i okoline, razvoj asertivnih vjeStina te nacine
suoCavanja s pritiskom vrsnjaka.

Ciljana skupina: Svi razredi skole.

Nositelji: Razrednici, vanjski suradnici.

3. Emocionalna otpornost i mentalno zdravlje (listopad-prosinac)
Ciljevi i sadrZaj: Poticati razvoj emocionalne pismenosti, brigu o mentalnom zdravlju, kvalitetne odnose
s vrSnjacima i kori$tenje dostupnih izvora podrske. Posebna paznja posvecuje se prilagodbi uc¢enika na
prijelaz iz osnovne u srednju Skolu te prepoznavanju i izrazavanju vlastitih potreba i osjecaja.

Ciljana skupina: Ucenici prvih razreda

Nositelji: Psihologinja.
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4. Socijalna i zdravstvena zastita u¢enika / O¢uvanje reproduktivnog zdravlja (tijekom godine)
Ciljevi i sadrzaj: Informirati ufenike o oCuvanju reproduktivnog zdravlja, odgovornom spolnom
ponasanju i prevenciji spolno prenosivih infekcija. Poticati odgovoran odnos prema vlastitom zdravlju 1
tijelu, uz naglasak na medicinski utemeljene informacije i mogucnosti zastite i dostupne zdravstvene
skrbi.

Ciljana skupina: Ucenici prvih i drugih razreda.

Nositelji: Studenti Medicinskog fakulteta Osijek/Skolska medicina (nadlezna §kolska lije¢nica).

5. SNEP program (Seksualno nasilje — edukacijski i preventivni program) (tijekom prvog
polugodista / sijecanj)
Ciljevi i sadrzaj: Edukacija ucenika o prepoznavanju, prevenciji i zastiti od svih oblika seksualnog
uznemiravanja i nasilja. Program je usmjeren na osvjeStavanje vaznosti pristanka, postavljanje jasnih
osobnih granica, razvoj nulte tolerancije na rodno uvjetovano nasilje te informiranje o protokolima
postupanja i trazenja struéne pomoci.

Ciljana skupina: Ucenici prvih i drugih razreda (prema modularnom rasporedu).

Nositelji: Strucna sluzba skole (pedagog/psiholog) i educirani nastavnici.

6. Razvoj praktic¢nih Zivotnih vjestina (veljac¢a — oZujak)

Ciljevi i sadrzaj: Osnaziti u¢enike za samostalnu svakodnevicu kroz stjecanje funkcionalne pismenosti u
kucéanstvu i odgovorno donosenje odluka. Sadrzaj obuhvaca ekolosku odgovornost te prakti¢no pranje i
glacanje rublja (Citanje etiketa, razvrstavanje odjece i sigurno rukovanje kuc¢anskim aparatima).

Ciljana skupina: Svi prvi razredi.

Nositelji: Pedagog.

7. Cijepljenje protiv humanog papiloma virusa - HPV (travanj)
Ciljevi i sadrzZaj: Senzibilizirati roditelje i ucenike o vaznosti i dobrobitima pravovremenog cijepljenja
protiv. HPV-a kao kljuéne mjere primarne prevencije onkoloskih oboljenja. Promicanje pozitivnih
zdravstvenih vrijednosti i odgovornosti prema reproduktivnom zdravlju.

Ciljana skupina: Svi zainteresirani ucenici.

Nositelji: Skolska lije¢nica, stru¢na sluzba $kole i nastavnica biologije.

8. Razvoj socio-emocionalnih vjeStina

Ciljevi i sadrzaj: Poticati razvoj socio-emocionalnih, komunikacijskih i Zivotnih vjeStina ucenika te
pridonositi prevenciji rizi¢nih ponaSanja i stvaranju poticajnog razrednog ozrac¢ja. U sklopu aktivnosti
provodit ¢e se radionice za ucenike na teme: 1.razvoj socio-emocionalnih i komunikacijskih vjestina, 2.
kvalitetno provodenje slobodnog vremena, 3. prevencija rizicnih ponasanja, 4. financijska pismenost, 5.

digitalna pismenost. Za roditelje ¢e se organizirati tematska predavanja usmjerena na bolje razumijevanje
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potreba i izazova adolescenata, komunikaciju s mladima, pruzanje podrske te suradnju obitelji i Skole. Za

nastavnike ¢e se organizirati stru¢na predavanja usmjerena na bolje razumijevanje specifi¢nih potreba

ucenika te razvoj znanja i vjestina vaznih za pruzanje podrske ucenicima.

Ciljana skupina: Ucenici drugih i tre¢ih razreda.

Nositelji: SOS Djecje selo Ladimirevci, psihologinja.

15.1. Plan i program za podrucéje gradanskog odgoja i obrazovanja

Obvezna provedba

Godisnj
i broj
sati

IL.,
L. 1
Iv.
razre

medupredmetno — kroz sve predmete: hrvatski jezik, engleski jezik, njemacki jezik,
francuski jezik, povijest, geografija, turisticki zemljopis, kulturno-povijesna bastina,
matematika, biologija i ekologija, racunalstvo, tjelesna i zdravstvena kultura, etika,
vjeronauk, poslovna psihologija s komunikacijom, prehrana i poznavanje robe i svi ostali
strukovni predmeti, programi stru¢nih suradnika, programi odgajatelja u u¢enickom domu
Navedeni broj sati ne znac¢i povecanje broja sati, nego integriranje i koreliranje sadrzaja s
ciljem istovremenog razvijanja i predmetne i gradanske kompetencije.

20

sat razrednika — navedeni broj sati ukljucuje teme predvidene planom sata razrednika i
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13) — izbori za predsjednika razreda i Vijece
ucenika, donosenje razrednih pravila, komunikacijske vjestine i razumijevanje razreda i $kole
kao zajednice ucenika i nastavnika uredene na nacelima postovanja dostojanstva svake osobe
1 zajedniCkog rada na dobrobit svih

izvanucionicke aktivnosti — ostvaruju se suradnjom skole i lokalne zajednice, a ukljucuju
ucenike prema njihovim interesima i moguénostima $kole. Oblici ukljucivanja : na razini
cijele skole, pojedinog razreda ili skupine uc¢enika. Obuhvacaju istrazivacke aktivnosti (npr.
projekt gradanin, zastita potro$aca), volonterske aktivnosti (npr. pomo¢ starijim mjestanima,
osobama s posebnim potrebama, djeci koja zive u siromastvu), organizacijske aktivnosti (npr.
obiljezavanje posebnih tematskih dana), proizvodno-inovativne aktivnosti (npr. zastita
okoli$a) i druge srodne projekte i aktivnosti.

10

Ukupno

35

16. SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

Podrudje rada Svrha aktivnosti Korisnici Aktivnosti i nositelji
Zdravstveni pregledi Zastita zdravlja Ucenici prvih Skolska medicina
ucenika razreda Pedagog
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Predavanja o spolno
prenosivim bolestima

Zastita zdravlja,
edukacija o spolnosti

Ucenici prvih
razreda i
zavr$nih razreda

Skolska medicina/studenti
medicinskog fakulteta

Predavanja o spolno
prenosivim bolestima

Edukacija o spolnosti

Ucenici prvih
razreda

Studenti medicinskog fakulteta

Cijepljenje protiv Zastita zdravlje Ucenici zavr$nih | Lije¢nik Skolske medicine
difterije i tetanusa razreda
Suradnja s Centrom za | RjeSavanje problema | Ucenici s -uklju¢ivanje socijalnih

socijalnu skrb

u odrastanju

problemima u radnika

odrastanju i
obiteljskim
problemima

- razgovori

17. RAZVOJNI PLAN

17.1. Jacanje ljudskih potencijala

Red | Aktivnost
. br.

1. Sudjelovanje
nastavnika na
stru¢nim
usavrsavanjima
u organizaciji
Skole, AZOO,
ASOO, MZO,
Z/MZ struénih
vijeca, udruga i
dr.

2. Stru¢no
usavrsavanje
nastavnika i
mentora iz
ugostiteljskih
objekata na
akademijama i

Ocekivani Mjerljivi
rezultati pokazatelji
Nastavnici se Potvrde

redovito nastavnika sa
stru¢no stru¢nih
usavrsavaju, usavrsavanja,
ukljucujuci izvjestaj o
teme digitalne | usavrSavanju
transformacije

obrazovanja

Nastavnici i Potvrde

mentori nastavnika sa
sudjeluju na stru¢nih
stru¢nim usavrSavanja,
usavrSavanjima |diplome

1 prate

suvremene

Planiran | Izvori

i rok

2026./20
27.

2026./20
27.

financiranja

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole, AZOO,
ASOO,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole,
sredstva EU
fondova

Odgovorne
osobe za
provedbu

Ravnatelj,
struc¢na sluzba,
voditelji
struénih vijeca

Ravnatelj,
projektni
koordinatori
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poduzec¢ima
EU-a

Stru¢no
usavrsavanje
nastavnika i
stru¢nih
suradnika za
provedbu EU
projekata

Strucno
usavrs$avanje
ravnatelja na
stru¢nim
usavrSavanjima
u organizaciji
ASOO, AZOO,
MZ0O, AMPEU

Osposobljavan;j
e nastavnika za
zelenu
tranziciju i
odrzivi razvoj u
ugostiteljstvu i
turizmu
(smanjenje
otpada,
energetska
ucinkovitost,
lokalni izvori)

Strucno
usavrsavanje
stru¢nih
suradnika na
stru¢nim
usavrSavanjima
u organizaciji
Skole, AZOO,
ASOO, MZO,
Z/MZ struénih
vijeca, udruga i
dr.

trendove u
ugostiteljstvu i
turizmu

Nastavnici i
strucni
suradnici
sudjeluju na
stru¢nim
usavr$avanjima
za provedbu
EU projekata

Ravnatelj
redovito
sudjeluje na
struénom
usavrsavanju

Nastavnici
usvajaju znanja
o0 odrzivom
poslovanju i
integriraju ih u
nastavu

Struc¢ni
suradnici se
redovito
usavrSavaju

Potvrde
nastavnika sa
stru¢nih
usavrSavanja,
izvjestaj o
usavr$avanju

Potvrde
ravnatelja sa
stru¢nih
usavrSavanja,
izvjestaj o
usavr$avanju

Potvrde s
edukacija,
izvjesée o
provedenim
aktivnostima
odrzivosti

Potvrde
struénih
suradnika sa
stru¢nih
usavrSavanja,
izvjestaj o
usavr$avanju

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole, AZOO,
ASOO,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole, AZOO,
ASOO,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Ravnatelj,
struc¢na sluzba,
voditelji
strucnih vijeca,
projektni
koordinatori

Ravnatelj

Ravnatelj,
struc¢na sluzba,
voditelji
stru¢nih vijeca

Ravnatelj,
stru¢ni
suradnici
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Stru¢no
usavrsavanje
administrativno
g osoblja na
seminarima u
organizaciji
MZO,
strukovnih
udruga i
osnivaca

Administrativn
0 osoblje se
redovito
usavrSava

17.2. Unapredivanje kvalitete nastave

Red | AKtivnost

. br.

Uvodenje
umjetne
inteligencije
(AI) u nastavni
proces i
pripremu
nastave

Uvedeno
ispitivanje
ucenickih
iskustava koja
¢e se aktivno
koristiti za
unapredenje
nastave

Uvedena
medupredmetna
suradnja

Ocekivani
rezultati

Nastavnici i
ucenici koriste
Al alate za
personalizirano
ucenje, izradu
nastavnih
materijala i
vrednovanje, uz
postivanje
etickih
smjernica
odgovornog
koristenja Al-ja

Nastavnici
planiraju svoj
osobni i
profesionalni
razvoj

Nastavnici
zajedno
suraduju na
projektno
istrazivackoj
nastavi

Potvrde
administrativ
nog osoblja
sa stru¢nih
usavrSavanja,
izvjestaj o
usavr$avanju

Mjerljivi
pokazatelji

Izvjesce o
koristenju Al
alatau
nastavi, broj
provedenih
radionica o
umjetnoj
inteligenciji,
interni
protokol o
odgovornom
koriStenju
Al-ja
Izvjesce o
ispitivanju
ucenickih
iskustva,
osvrt
nastavnika na
ispitivanje i
plan
unaprjedenja
Izvjesce o
provedenoj
medupredmet
noj suradnji

2026./20
27.

Planirani
rok

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Izvori
financiranja

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva Skole

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva Skole

Ravnatelj,
administrativno
osoblje

Odgovorne
osobe
provedbu

za

Ravnatelj,
strucna sluzba,
voditelji
stru¢nih vijeca,
nastavnici

Ravnatelj,
stru¢na sluzba

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
strucnih vijeca
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Uvedena

suradnja izmedu

stru¢nih vijeca

Uvodenje
novih,
inovativnih
metoda
poucavanja i
organizacije
rada (blended
learning,
gamifikacija,
projektna
nastava)

Unapredenje
rada s
ucenicima s
posebnim
potrebama

Organizacija
ucenja
temeljenog na
radu u
poduzec¢ima i
novim
partnerskim
ustanovama

Vodenje
karijernog
centra za

potrebe ucenika,

mentora i
nastavnika

Strucna vijeca
zajednicki
suraduju u
unapredenju
ishoda
poucavanja

Uvedene nove
metode
poucavanja
usmjerene na
ucenika

Nastavnici
provode mjere
podrske
ucenicima s
posebnim
potrebama

Nastava se
provodi u
kvalitetnom
prostoru
ucenjem
temeljenim na
radu

Voditelji
Karijernog
centra provode
mjere podrske
svim ucenicima
zavrsnih
razreda Skole

Izvjesce o
provedenoj
suradnji

Izvjesce o
promatranju
nastave,
kolegijalno
opazanje

Izvjesce o
radu s
ucenicima s
posebnim
potrebama

Izvjesce o
provedenom
ucenju
temeljenom
na radu

Izvjesce o
provedenim
aktivnostima,

radionicama i

edukacijama

17.3. Unaprjedenje kvalitete Zivota u Skoli

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva Skole

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva Skole

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole, AZOO,
ASOO,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva Skole

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
strucnih vije¢a

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
struénih vijeca,
nastavnici

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
stru¢nih vijeca,
nastavnici

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
strucne prakse,
strucni ucitelji,
mentori kod
poslodavaca

Ravnatelj,
strucna sluzba,
voditelji

174



Red | Aktivnost
. br.

1. | Opremanje
skole
suvremenom
specijaliziranom
ugostiteljskom
opremom

2. Opremanje
skole
suvremenom
IKT opremom
(pametne
ucionice,
oprema za rad s
Al alatima)

3. Opremanje
Akademisa

4. | Prilagodba
prostora
ucionice za
suvremenu
nastavu i nove
oblike
poucavanja

5. | Unapredenje
odnosa
zaposlenika
Ugostiteljsko-tu
risticke skole

Ocekivani
rezultati

Dodatna nabava

specijalizirane
ugostiteljske
opreme

Nabava

suvremene IKT

opreme prema
potrebi za
ucionice,
praktikume,
nastavnike i
Akademisa

Nabavljena
specijalizirana
ugostiteljska
oprema,
oprema za
smjestajne
kapacitete,
knjiznicu i
urede
Prilagodeni
prostori
ucionica

Provedba
pravila za
unapredenje
odnosa
zaposlenika

Mjerljivi Planirani

pokazatelji | rok

2026./20
27.

Oprema je
instalirana i u
upotrebi

2026./20
27.

Oprema je
instalirana i u
upotrebi,
natjecajna
dokumentacij
a, odluke,
dostavnice,
inventurne
liste

2026./20
instaliranaiu | 27.
upotrebi,

natjecajna

Oprema je

dokumentacij
a, odluke,
dostavnice,
inventurne
liste

2026./20
27.

Fotografije
radau
prilagodenim
prostorima

2026./20
27.

Vidljivo
istaknuta
pravila za
unapredenje
odnosa
zaposlenika

Izvori
financiranja

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole, AZOO,
ASOO,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva Skole

Odgovorne
osobe
provedbu

Za

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
strucnih vijeca,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
strucnih vijeca,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
struc¢nih vijeca,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
strucna sluzba,
voditelji
strucnih vijeca,
nastavnici

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
struénih vijeca,
nastavnici
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Unaprijediti
vizualni izgled
skole i
Akademisa -
RCK

Unapredenje
odrzavanja
prostora skole,
sportske
dvorane i
Akademisa

Provedba II.

faze projekta
Regionalnog
centra

kompetentnosti

(RCK) —
dogradnja i
opremanje
novih

specijaliziranih

prostora i
radionica

Prostori Skole
uredeni
motivacijskim
porukama,
vizualnim
identitetom
Skole i RCK-a,
te stvoreni
preduvijeti za

ugodan boravak

Izradeni su
protokoli za
odrzavanje
skole

Dovrsena II.

faza izgradnje i

opremanja
RCK-a,
prosireni
kapaciteti za
prakti¢nu
nastavu i
cjelozivotno
ucenje

17.4. Internacionalizacija ustanove

Red | AKktivnost

. br.

Jacanje
kapaciteta

projektnog tima

za planiranje i
provodenje
projekata
mobilnosti

Ocekivani
rezultati

Osposobljeni
nastavnici za
pripremanje i
vodenje
projekta EU

Fotografije
uredenih
prostora

Protokoli
dostupni i
vidljivi

Fotografije i

dokumentacij

aradova,
zapisnici o
primopredaji
opreme,
izvjesée o
provedbi II.
faze projekta
RCK

Mjerljivi
pokazatelji

Certifikat za
vodenje
projekata

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

Planirani
rok

2026./202
7.

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
MZOM,
sredstva EU
fondova
(NPOO/
operativni
program)

Izvori
financiranja

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
sredstva EU
fondova

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
strucnih vijeca,
nastavnici

Ravnatelj,
strucna sluzba,
pomoc¢no-tehni
¢ko osoblje

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
strucnih vijeca,
voditelji
projekta RCK

Odgovorne
osobe za
provedbu

Ravnatelj,
voditelji
projekata
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Ukljucivanje u
digitalne i
kombinirane
(blended)
Erasmus+
mobilnosti te
kori$tenje
digitalnog
Europassa

Provedba
strategije

internacionalizac

je

Unaprijediti

sustav pripreme i

provedbe
projekata

Sudjelovanje u
strateskim
partnerstvima
Erasmus+ /
Prijava
akreditacije za
Erasmus+
projekte

Uspostava
suradnje sa
strukovnim
Skolama i
obrazovnim
institucijama u
EU

17.5. Promocija Skole

Povecan broj
ucenika i
nastavnika
ukljucenih u
mobilnost
kombinacijom
fizicke i
virtualne
mobilnosti

Provedba
temeljem
izradenih
dokumenata

Izradeni
standardizirani
protokoli za
prijavu i
provedbu
projekata

Uspostavljena
suradnja i
provedeni
projekti

Uspostava
suradnje sa
strukovnim
Skolama i
obrazovnim
institucijama u
EU

Izvjes¢a o
provedenim
mobilnostim
a, Europass
dokumentaci
ja, popis
sudionika

Dokumenti
doneseni 1
vidljivi

Protokoli za
prijavu i
provedbu
projekata

Odluke,
potpisne
liste,
izradeni
dokumenti
prema
projektnoj
prijavi
Sporazumi o
suradnji

2026./202
7.

2026./202
7.

2026./202
7.

2026./202
7.

2026./202
7.

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Ravnatelj,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
stru¢nih
vijeca,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
strucna sluzba,
voditelji
stru¢nih
vijeca,
voditelji
projekata
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Red | Aktivnost

. br.

Organizacija
prigodnih
dogadanja u
svrhu
promidzbe
Skole

Provedba
protokola za
objave u
medijima

Uspostavljena
vidljivost
zavr$nih radova
ucenika -
repozitorij
radova

Prezentacija
ucenickih
projekata

Promocija skole
1 RCK-a putem
drustvenih
mreza i
digitalnog
marketinga
(Instagram,
TikTok,
YouTube)

Ocekivani
rezultati

Dan otvorenih
vrata Skole, Dan
skole, sajam
promocije
RCK-a i skole

Uspostavljen
protokol o
objavama i
sudjelovanja

Prezentacija
najuspjesnijih
zavrsnih radova

Sudjelovanje na
natjecanjima,
sajmovima i
smotrama

Povecana
prepoznatljivost
Skole 1 RCK-a
medu mladima
kroz redovitu
objavu sadrzaja
na drustvenim
mrezama

Mjerljivi
pokazatelji

Izjave za
medije,
objave u
tiskanim
medijima,
objave na
web stranici
skole

Protokol o
sudjelovanju
i objavama u
medijima

Fotografije,
prezentacije

Fotografije,
prijava za
sudjelovanje
na
sajmovima

Broj objava i
pratitelja na
drustvenim
mrezama,
analitika
dosega
objava

Planirani
rok

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

2026./20
27.

Izvori
financiranja

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
Skole, MZO,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva
skole,
MZOM,
sredstva EU
fondova

Sredstva
osnivaca,
vlastita
sredstva Skole

Odgovorne
osobe
provedbu

Za

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
strucnih vijeca,
tim za
promidzbu
skole, voditelji
projekata

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
stru¢nih vijeca,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
struénih vijeca,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
struénih vijeca,
voditelji
projekata

Ravnatelj,
stru¢na sluzba,
voditelji
struénih vijeca,
tim za
promidzbu
Skole
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Provoditi Karijerni centar |Evidencija 2026./20 | Sredstva Ravnatelj,
pracenje prati zaposljivosti | 27. osnivaca, struéna sluzba,
zaposljivosti zaposljivost ucenika vlastita voditelji
ucenika bivsih ucenika sredstva Skole | stru¢nih vijeca,
razrednici
Promocija skole | Ve¢i broj Izjave za 2026./20 | Sredstva Ravnatelj,
1RCK-au motivirane medije, 217. osnivaca, strucna sluzba,
osnovnim djece zaupisu | objave u vlastita voditelji
Skolama - strukovna tiskanim sredstva strucnih vijeca,
promocija zanimanja u medijima, skole, tim za
zanimanja sektoru turizma |objave na MZOM, promidzbu
1ugostiteljstva | web stranici sredstva EU | skole, voditelji
skole, fondova projekata
evidencija
upisanih
ucenika
Prezentacija Sudjelovanje na |Fotografije, |2026./20 | Sredstva Ravnatelj,
znanja i drzavnim i prijava za 27. osnivaca, struéna sluzba,
vjestina ucenika | medunarodnim | sudjelovanje, vlastita voditelji
natjecanjimai |zahvalnice, sredstva strucnih vijeca,
sajmovima diplome skole, voditelji
MZOM, projekata
sredstva EU
fondova
18. UCENICKA ZADRUGA
Sekcije ucenicke zadruge UGOs:
*CUVARI GASTRONOMSKE BASTINE
*GASTRONOMI SVIJETA
Mjesec: listopad
Program Poslovi i zadatci Nositelji Suradnja Finan. Pracenje,
aktivnosti sredstva realizacije
Sastanak s - program rada -upravni
voditeljima - upis ¢lanova odbor
sekcija - financijski plan - voditelji
UcenicCke sekcija
zadruge
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Radionica u - radionica kuhanja - svi ¢lanovi - sponzori i
sklopu pekmeza od $ljiva zadruge temeljni
obiljezavanja - priprema slastica ¢iji kapital
Svjetskog dana | je sastojak pekmez od
hrane Sljiva u sklopu
obiljezavanja
Svjetskog dana hrane
Mjesec: veljaca
Program Poslovi i zadatci Nositelji Suradnja Finan. Pracenje,
aktivnosti sredstva realizacije
Priprema i - izrada krofni i - voditelji -sponzori
degustacija ostalih delicija koje sekcija i temeljni
pokladnih ¢e se ponuditi kapital
delicija ucenicima - svi ¢lanovi
zadruge
Mjesec: ozujak
Program Poslovi i zadatci Nositelji Suradnja Finan. Pracenje,
aktivnosti sredstva realizacije
Dan skole - Austrijska kuhinja - sponzori i
- Clanovi temeljni
zadruge kapital
Mjesec: lipanj
Program Poslovi i zadaci Nositelji Suradnja Finan. Pracenje,
aktivnosti sredstva realizacije
Evaluacija - pohvala svim - ¢lanovi
odradenih sudionicima zadruge
aktivnosti aktivnosti

Voditelj Zadruge: Mario Mihi¢
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	SIJEČANJ 
	· 4. siječnja 2027. - razredna vijeća i Nastavničko vijeće 
	· 7. siječnja 2027. -  početak nastave nakon 1. dijela zimskog odmora učenika (B raspored) 
	 · Do 19. siječnja 2027. - rok za predaju pisanog dijela izradbe završnog rada prihvaćenog od strane mentora u urudžbeni zapisnik - tajništvo škole (zimski rok), redovni učenici i polaznici obrazovanja odraslih 
	 · 29. siječnja 2027. u 7,45 - Prosudbeni odbor i obrana završnog rada prema rasporedu (zimski rok) 
	VELJAČA 
	·  2. veljače 2027. u 13,00 -  Prosudbeni odbor i Nastavničko vijeće - utvrđivanje uspjeha nakon obrane završnog rada 
	· 4. veljače 2027. - podjela svjedodžbi o završnom radu (zimski rok) 
	 · 22. veljače 2027. - početak 2. dijela zimskog odmora učenika  
	OŽUJAK 
	·  1. ožujka 2027. -  početak nastave nakon 2. dijela zimskog odmora učenika (B raspored) 
	·  9. ožujka 2027. - DAN ŠKOLE 
	 · 18. ožujka 2027. u 17,00 - Informativna sjednica razrednih vijeća i Nastavničko vijeće 
	 · 25. ožujka 2027. - početak proljetnog odmora učenika  
	TRAVANJ 
	· Do 1. travnja 2027. - rok za prijavu obrane završnog rada mentorima (ljetni rok) - prijavnice čuvaju mentori do urudžbiranja radova 
	 · 5. travnja 2027. - početak nastave nakon proljetnog odmora učenika (A raspored)  
	SVIBANJ 
	· 21. svibnja 2027. - završetak nastavne godine za maturante, ispraćaj maturanata, quadrilla 
	· 24. svibnja 2027. - sjednice razrednih vijeća i sjednica Nastavničkog vijeća za završne razrede 
	· 25. svibnja - 1. lipnja 2027. godine - dopunski rad za učenike završnih razreda 
	· 27. svibnja 2027. - Tijelovo - blagdan RH 
	· 28. svibnja 2027. - nenastavni dan 
	· Do 31. svibnja 2027.- rok za predaju pisanog dijela izradbe završnog rada mentorima (ljetni rok) - mentori sve prijave za završni rad i prihvaćene radove trebaju predati u tajništvo na urudžbiranje  
	LIPANJ 
	· 2. lipnja 2027.- sjednica Nastavničkog vijeća, sastanak Prosudbenog odbora - rezultati nakon dopunskog rada, utvrđivanje uspjeha, utvrđivanje imena učenika koji su stekli uvjete za obranu završnog rada (razrednici i mentori) 
	· 10.-11. lipnja 2027.- obrana završnog rada - sva zanimanja i obrazovanje odraslih prema rasporedu (ljetni rok) 
	· 15. lipnja 2027. - završetak nastavne godine   
	· 17. lipnja 2027.- sjednice razrednih vijeća i sjednica Nastavničkog vijeća, Prosudbeni odbor - utvrđivanje uspjeha učenika, utvrđivanje uspjeha nakon obrane završnog rada 
	· 18. lipnja 2027. - u 10,00 - svečana podjela svjedodžbi i svjedodžbi o završnom radu 
	· Od 18. - 24. lipnja  2027. - dopunski rad za učenike 
	· 22. lipnja 2027. - Dan antifašističke borbe - blagdan RH 
	· 25. lipnja 2027. - Nastavničko vijeće - rezultati nakon dopunskog rada, utvrđivanje uspjeha 
	· 25. lipnja 2027. - podjela svjedodžbi za 1., 2., i 3. razrede u 9,00 sati (prema dogovoru) 
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	· Upisi u sljedeću školsku godinu izvršit će se prema odluci Ministarstva. 
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